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EGY EJSZAKA
A KATONAMULT
JEGYEBEN

Az id6 molasaval egyre népszeribb a ,M0zeumok éjszakaja” ren-
dezvénysorozat; csalddok kerekednek fel, hogy egy hossz( estén, ré-
vid éjszakan kidllitohelyek sordt jarjdk be. Jonnek, latnak, mennek. E
neves éjszakanak egyik leglatogatottabb muzeuma a Hadtorténeti
Mdzeum, annak ellenére, hogy az ,igazi” harceszkézok, repuldk,

harckocsik, rakétak a févarostél tavol, Kecelen és Szolnokon varjak a
latogatokat. Itt fenn, Buda vardban maradt és él tovabb az utdnozha-
tatlan torténelemi hangulat: séta a varban, az &si kapu, a kockakéves
utcdk, a patinds hazak idézik a maltat, annak dicsdségét.

Az idén is sokan jottek, fiatalok és idGsebbek egyarant, akik - 6ro-
mikre - belecsdppentek a magyar katonamaltba. E z alkalombél az
egyre gyarapodd szamd hagyomanydrzék korhU ruhdban elevenitet-
ték meg torténelminket. A fegyverek, a hadi eszkézok csillogtak-vil-
logtak, a bérszijakon is latszott a gondoskodds. Manapsag sokan hi-
danyoljak az dgynevezett katonds viselkedést, fegyelmezett mozgast.
Itt ez is jelen volt. A pancélos vitézek, a ‘48-as huszdrok, vagy éppen
gyalogosmundért magukra 61td hagyomanydrzék mozgdsa, arcvond-
sai fegyelmet sugdroztak. Csattogtak a bokdk, lendultek a karok, szo-
ritottak, markoltdk a fegyvert. ,Valodi katonak” adtak itt talalkozot egy-
masnak. A kidllitott harceszkdzoket gyermeksereg vette korul. A f6 att-
rakciéva mégis egy sajdatos ,fegyver” valt: a ,gulydsagyd”, azaz a ta-
bori konyha, amely illataval messzirdl vonzotta a latogatokat.

Az idei MUzeumok éjszakdja, kilondsen a Hadtorténeti Mizeum-
nal, egyértelmGUen sikeres volt. Mostanaban gyakran elhangzik, hogy
a hadtérténelem, a hadsereg iranti érdeklddés, ha nem is sziint meg,
de csokkent. Ez az esemény viszont fényesen bizonyitotta: van igény
a magyar katonamalt megidézésére.

Az elismerd szavak mellett dlljon itt egy kritikai megjegyzés is: ne-
kem nagyon hianyzott a ,bakazene”; az elmdlt években kilondsen
hangulatos volt, hogy a kilénbdzd korokat idézd bajvivasok idején a
kornak megfeleld marsch toltdtte be a Kapisztran teret. Majd jévére. ..

Matthaeidesz Konrad
Foté: Zrinyi Média

FOGADALOMTETEL
ES HONVEDESKU SZENTENDREN

JOlius 8-an tett Unnepélyes tiszthelyettesi
eskit Szentendrén az MH Kinizsi Pal Tiszt-
helyettes Szakképz6 Iskolaban a 2010/11.
tanévben végzett 6tvennégy tiszthelyettes-
jelolt, illetve az a szazhuszonkét szerzddé-
ses legénységi allomanyd katona, aki idén
dprilisban alapkiképzéssel kezdte meg az
MH Kézponti Kiképzdbdzison katonai palya-
futasat.

Az MH Kozponti Kiképzdbdzis alakulote-
rén pontban tiz drakor fogadtak a felsorako-

zott katondk a térténelmi zaszIokat és a csa-
patzaszIét, majd dr. Benkd Tibor vezérezre-
dest, a Honvéd Vezérkar fénokét, aki Mikusi
Zsolt ezredes, bazisparancsnok kiséretében
hallgatta meg a torzsfonok jelentését. Az Un-
nepi eseményen részt vett Siklosi Péter, a
Honvédelmi Minisztérium védelempolitikaért
és védelmi tervezésért felelds helyettes al-
lamtitkara is.

A hozzatartozokkal zsifolasig megtelt,
diszbe 61t6z6tt alakulotéren rezzenéstelendl
dlitak a tiz6 melegben a katondk. A Himnusz
kézos eléneklése utdn kovetkezett a tiszthe-
lyettesek fogadalomtétele, majd a szerzédé-
sesek honvédeskiije.

El6szor Feitscher David tiszthelyettes-jelolt
|épett a mikrofonhoz, hogy szilei tarsasaga-
ban elémondja a tiszthelyettesi eski széve-
gét, amit 6tvenhdrom tarsa mondoftt utana.
Az |sten engem Ogy segélien!” elhangzasa
utan a tiszthelyettes atadta az dltaluk aléirt
eskit a Honvéd Vezérkar fénokének. Ugyan-
ezt tette Aulich Nandor honvéd, miutan szdz-
huszonegy tarsanak eldmondta a honvédes-
kiU sz6vegét.

Benkd Tibor vezérezredes az Unnepélyes
pillanatok utan beszédében meleg szavakkal
koszontotte az eskit tett ifj0 katondkat, tiszt-

helyetteseket, honvé-
deket: ,Onék most az
orszdg nyilvanossaga
eldtt tettek eskit arra,
hogy hazéjukat az élet-
Uk aran is megvédik. A
Magyar Honvédségen
kivil nincs egyetlen
mas olyan intézmény
sem, amelynek tagjai

hivatasuk gyakorlasahoz a legdragdbbat, az
életiket ajanljak fel. Katondk, legyenek erre
buszkék és méltdak!”

A vezérkarfénok gratulalt az elért eredmé-
nyekhez és rendfokozatukhoz, majd a kato-
nai hivatds szépségeirdl, nehézségeirdl,
azokrdl az dldozatokrdl szolt, amellyel a ha-
za védelme jar. ,Ondk megfogadtak eskijik-
ben, hogy legjobb tudasuk szerint teljesitik hi-
vatasukat, amihez most megszerezték az

Fokuszban

alapokat, de tudjék azt is, hogy egész palya-
juk folyaman tanulniuk kell” - figyelmeztetett
Benkd Tibor vezérezredes, aki felhivta a fi-
gyelmet arra is, hogy a tiszthelyetteseknek,
eskUjukhoz hiven, amely egy életen at kote-
lez, emberséggel és feleldsséggel kell gon-
doskodniuk beosztottaikrél. Tovabba, minden
katonanak, mindig készen kell dllnia a bajba
jutott emberek megsegitésére, s a haza szol-
galatara Magyarorszag hatdrain beldl és azo-

kon tdl is. Végezetil a Honvéd Vezérkar
fonoke erdt, egészséget, sok sikert és kato-
naszerencsét kivant az ifi0 katondknak, tiszt-
helyetteseknek, honvédeknek. Ezt kévetden
disztért adott at Nagy Viktor fétérzsormester-
nek, aki kivalo eredménnyel fejezte be tanul-
manyait.

Zilahy Tamas
Foté: Zrinyi Média
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UJ VEZENYLOZASZLOSA VAN

A MAGYAR HONVEDSEGNEK

Vezényl6zaszlosi beosztas atadas-atvételére
kerUlt sor a Honvédelmi Minisztériumban j0-
nius 29-én. A Magyar Honvédség vezény-
16zaszl6si beosztasat Bogdan Tibor torzs-
20852165 Kriston Istvan zaszlosnak adta ét, aki
jOlius 1-jétdl tolti be ezt a posztot. Az Unnepi
eseményen részt vett dr. Benkd Tibor vezér-
ezredes, a Honvéd Vezérkar féndke, Juhasz
Istvan vezérdrnagy, a HVK térzsigazgatoja, a
vezérkar csoportfondkei, valamint a honvéd-
ség egységeinek- és magasabb szervezete-
inek vezényl6zdaszlosai.

A Himnusz elhangzdasa utdn ismertették a
honvédelmi miniszter hatarozatdt, valamint a
Honvéd Vezérkar fonokének parancsat,
amely szerint beosztasabol, érdemei elisme-
rése mellett folmentették Bogdan Tibor térzs-
z8szI6st, akit tartos vezényléssel athelyeztek
az oberammergaui NAT O-iskola tanfolyam-
igazgatodi beosztasdaba. Dr. Benkd Tibor ve-
zérezredes eddigi szolgdlatanak elismerése-

ként disztort adott at Bogdan Tibor torzs-
z8szlosnak.

Az Unnepi eseményen a Honvéd Vezérkar
fonoke mondott beszédet. Benkd vezérezre-
des visszatekintett a vezényl6zdaszl6si rend-
szer létrej6ttére, az elmalt bs évtizedre. Mél-
tatta az elért eredményeket, az elsd szamo
tiszthelyettesek emberi, szakmai példamuta-
tasat. Azt kérte a jelenlévokidl, hogy ezutan
is példaképeik legyenek aldrendeltieiknek,
beosztottjaiknak, szolgdlatukkal segitsék a
parancsnokok, a honvédség iranyitoinak
munkdjdt a jvoben is.

A vezérkarifonok bejelentette: Gszt6l a hon-
védség minden szintjén katonai konferencid-
kat rendeznek. Ennek rendszerében elsdsor-
ban a fenndlld6 gondokra keresnek megol-
dast, s elvariak, hogy a telies dllomany jobbi-
t6 szandékkal vegyen részt a katondk érde-
keit szolgdlé munkdaban.

Ezt kovetden Bogdan torzszaszlos koszon-

A MaGYAR HONVEDSEG 0J
£S BUCSUZO VEZENYLOZASZLOSA

te meg kollégai tdmogatasat, eléliaréi bizal-

mat, s utodjanak sok sikert kivant feleldsség-

telies munkdjahoz. Befejezésul Kriston Istvan

z8szl6s vazolta elképzeléseit, illetve ismer-
tette a jovore vonatkozo terveit.

Zilahy Tamas

Foté: Zrinyi Média

VEZERNYLOZASZLOSI
TAPASZTALATCSERE

Hivatalos latogatdson hazdankban jart ez év jGliusaban Kerry J.
Boggs zaszl6s, a NATO szarajevoi parancsnoksaganak vezényls-
z8szl6sa. A vendéget Kriston Istvan zaszlés, a Magyar Honvédség
vezényldzdaszlosa fogadta, és kisérte végig programjan. A két sz6-
vetséges katona kdnnyen sz6t értett egymassal, hiszen beoszta-
suk és rendfokozatuk is hasonlé: zaszlési rendfokozattal mindket-
ten vezényl6zaszlosok, illetve alapképzettséguket tekintve felde-

ritok.

A vendég a tébbnapos eszmecsere sordn képet kapott a hazai
tiszthelyettesi modellrdl, a szakmai felkészités és elémenetel rend-
szerének vdltozasairdl. A Bosznia-Hercegovinabol érkezett vendég a
Honvédelmi Minisztérium Balaton utcai objektumaban folytatott szak-
mai megbeszélést, majd az MH Tamogatd Dandér Nemzeti Honvéd
Diszegységével, illetve ennek egyik alegységével, a Honvéd Koro-
nadrséggel ismerkedett meg a Petdfi laktanydban.

Boggs zaszlost Adam Barnabas alezredes, a Honvéd Koronadrség
kijelolt parancsnokhelyettese fogadta, s tdjékoztatta a Szent Korona
torténetérdl, illetve a Honvéd Koronadrség feldllitasardl, feladatairdl.
Az alezredes tdjékoztatojdban hangsilyozta a koronadrok kivdlasz-
tasanak, kiképzésének kilonleges, rendkivil magas szinvonald ké-
vetelményeit; bemutatta az oktatds, a protokoll, a folyamatos szolgd-
lat feltételeit, kortiményeit. Ezt kdveten Kerry J. Boggs zdszlés a Par-
lament kupolacsarnokdban megtekintette a Szent Korondt, majd elld-
togatott S zentendrére, az MH Kézponti Kiképzdbazisra.

zényl6zaszI6s fogadta.

honvedelem.hu

LATOGATAS AZ MH
LUDOVIKA ZASZLOALJNAL

Kriston Istvan zaszlés, a Magyar Honvédség vezénylozaszIlosi beoszta-
sanak atvétele utan mdris tébb csapatlatogatason vett részt, amelyek so-
ran megismerte a tiszthelyettes-képzés aktudlis kérdéseit. J Glius 4-én el-
latogatott az MH Ludovika Zdaszloalihoz, ahol Molndr Zsolt alezredes, a
z8szloalj parancsnoka és Harangozd Kornél zdaszlos, megbizott ve-

A megbeszélésen az MH vezényldzaszlésa elmondta: katonai palya-
futdsanak évei alatt tandja volt a tiszthelyettesi kar telies dtalakuldsanak.
E tapasztalatok alapjan fogalmazta meg: korunk kihivasai 0j szemléletet,
mas felkészUltséget varnak el az allomanytdl, dllomanykategoriatol fug-
getlendl. Egy olyan tiszthelyettesi karrdl beszélt, amely torténelmi érté-
keinkre épit, képes arra, hogy megdrizze és megerdsitse szakmaisagat,
valamint nemzetkozi szinten is dregbitse a magyar tiszthelyettesek hir-
nevét. Egyik legfontosabb célkitizésként emlitette meg a tiszthelyettesi
és legénységi dllomany erkélcsi és anyagi megbecsilésének magasabb
szintre emelését. A zaszloalj-sorakozot kévetden Molndr Zsolt alezredes,
tajékoztatojaban kiemelte: olyan tisztképzést valésit meg a zaszléalj,
amely a fegyelemre, a kiképzésre, a parancsnoki feleldsségtudatra és a
katonai képességek fejlesztésére épit. A megbeszélés utdn a vezényl-
6zaszl6s megtekintette a katondk elhelyezési korleteit, a kiképzési ter-
meket és a telephelyet, végul tiszthelyettesi allomanygyUlést tartott. Az
dllomanyt elssorban a jaranddsagaikkal, az eldmenetelikkel és a tiszt-
helyettesek képzési lehetdségeivel kapcsolatos kérdések érdekelték.

Alatogatds végén Molndr Zsolt alezredes ludovikds emlékérmet adott
at a Magyar Honvédség 0j vezényldzaszlosanak.

Szabo Tamas fotérzsérmester

NEMZETKOZI

KATONAI

MEGFIGYELOK KEPZESE

A szolnoki MH Béketamogatd Kiképzd Koz-
pont ez év jOniusaban nemzetkdzi katonai
megfigyeldi tanfolyamnak adott otthont. A
nagy nemzetkozi érdeklodés mellett lezailott,
immar 22. alkalommal megrendezett kurzus-
ra 4 orszagbol 23 résztvevd érkezett. Az an-
gol munkanyelvi tanfolyam harom hetében a
hallgatok széles kord elméleti ismereteket és
gyakorlati jartassdgot szereztek az ENSZ,
EBESZ, EU és mdas nemzetkdzi szervezetek
békemiveleti szerepétdl kezdve a megfigye-
|6i feladatok gyakorlati végrehajtasaig.

A résztvevdk a tanfolyam sordn megismer-
ték a kilonbozd missziok helyszineit, képet
kaptak azok védelmi, biztonsagi helyzetérdl,
a missziés szabdlyzatokrol, elemezték a le-
hetséges konfliktushelyzeteket. A kiképzés
keretében - tébbek kéz6tt - felkésziltek az
aknaveszély elharitasara, elsajatitotték a ra-
di6forgalmazds szabdlyait, majd egészség-
Ugyi felkészitésen vettek részt. Megismer-
kedtek az emberi jogokkal kapcsolatos doku-
mentumokkal, a miveleti teriletek kulturalis
hatterével, a stresszhelyzetek kezelésével,
elsajatitottdk az adott missziéval kapcsolatos
adminisztrativ, jogi s pénzigyi ismereteket.
A gyakorlati képzés soran - a klasszikus bé-
kefenntarto eljarasi médok mellett - vezetési
és tolélési gyakorlatokon vettek részt, terve-
zett és varatlan helyzeteket oldottak meg (lé-

gi felderités, 1&gi jarérozés, jarort ért tama-
das, gépjarmibaleset, akna felfedezése, so-
lyos sérilt kimentése). Mindezt tapasztalt el-
adok, misszios ismeretekkel rendelkezd ha-
zai oktatok, valamint Németorszaghél meg-
hivott elado segitették.

A tanfolyam egyik leglatvanyosabb mozza-
nata az egri jarérgyakorlat volt, melyen a hall-
gatok tapasztalatot szerezhettek a megfi-
gyeld jarér munkajarél, feladatainak nehéz-
ségeirdl. A jarérgyakorlat sordn négy csopor-
tot alakitottak a hallgatokbdl, mindenki mas
foglalkozasi helyen kezdte a napot. A cso-
portokon belll a szerepek folyamatosan val-
toztak, mindig mdas vezette (térkép, tdjold
haszndlataval) az adott csoportot, &s hozta
meg a szikséges dontéseket. Volt, aki a megfi-
gyeldponton készitett figyelési vazlatot, majd
annak alapjan jelentést dllitott 6ssze, volt,
akinek egy ,aknabaleset” utdn kellett a sebe-
sulteket ellatnia. A katondk megtapasztalhat-
tak az esetleges fogsagba esés ,élményét”
is, valamint az illegdlis ellendrzéponton tor-
ténd athaladas kockazatait. A feladatok befe-
jeztével a jelenlévd ellendrok értékelték a
végrehaitst és hasznos tandcsokkal lattak el
a hallgatokat.

A résztvevok szamara a haromhetes peri-
o6dus talan egyik leglatvanyosabb napja joni-
us 16-a volt, amikor az allomdny - a radiés

Kronika

hirvaltas szabdlyait haszndlva - a fegyverte-
len katonai megfigyeldi feladatok végrehaita-
sanak terepen térténd életszerl fogasaival, a
targyalds, az ellendrzés alapjaival ismerked-
tek meg. A jardrtevékenység végrehajtasakor
a misszios terileten felmerdld feladatok meg-
oldasat gyakoroltak. A gyakorlati foglalkoza-
son szdmot adhattak felkészUltségukrdl, a
hét folyaman elsajdtitott ismereteikrdl. Meg-
tapasztalték a mdveleti terileten varhato fel-
adatok komplexitasat, nehézségeit, a nyelv-
haszndlatbél adodé problémakat és a varat-
lan helyzetekre torténd hatdarozott, szakszerl
reagdlas mikéntjét. Tapasztalatokat szerez-
tek a tekintetben is, hogy a missziés szolga-
lat soran a kordbban elsajatitott elméleti ver-
zi6 nem mindig egyezik meg a miveleti ter-
leten végrehaijthatd gyakorlati megoldassal.
A foglalkozasok magas szinvonalat az MH
BTKK tapasztalt s missziés ismeretekkel
rendelkezd el6adéi és oktatdi garantaltak.
Gillanyi Zoltan szazados
Foté: a szerzd felvétele

UJ ALAKULAT

A koézelmiltban jelentds atszervezés tértént a
|égi iranyitas terUletén, amelynek részeként
2011. jOnius 1-jével a légi vezetési és iranyi-
tasi feladatokat az MH 54. Veszprém Radar-
ezredtdl az Ujonnan létrejétt MH Légi Vezeté-
si és Iranyitasi Kézpont vette at. Az aprilis
elején megalakult MH Légi Vezetési és Ira-

ELISMERES A LEGJOBBAKNAK

VESZPREMBEN

nyitasi Kézpontban az MH OHP hadmdivele-
ti kézpontja, valamint a kecskeméti és a
veszprémi légi iranyitasi kézpont egyesult.

- Hatalmas munka var a jol képzett és ma-
gas szinvonalon dolgozé dllomanyra; nem-
csak a hazai elvarasoknak, hanem a NATO
kovetelményeinek is meg kell felelnitk -
hangsUlyozta Unnepi készéntdjében Varga
Csaba dandartabornok, az MH Osszhaderd-
nemi Parancsnoksag torzsfénok-helyettese.
Az Unnepi beszédet kovetden Zentai L aszlo
alezredes, az MH 54. Veszprém R adarezred
megbizott parancsnoka és Szics Jozsef mér-
nok ezredes, az Gjonnan |étrejott 1egi vezeté-
si és iranyitasi kézpont parancsnoka aldird-
sukkal hitelesitették a feladatok atadas-atveé-
telérdl sz6l6 jegyzokonyveket.

Zentai Laszl6 alezredes elmondta:

- Nagy és hosszadalmas munkét végez-

tink el a NATO igényeinek megfeleld 1égi ve-
zetési és iranyitasi kdzpont |étrehozasaig. A
|égi iranyitas vildgdban nem szabad elfeled-
keznUnk arrél, hogy a sikeres munkdahoz jél
képzett, magas szinvonalon felkészilt és
odaadd katondkra van szikség.

Szics Jozsef mérnok ezredes megerdsi-
tefte: a radarezred és a beldle kivalt Gj alaku-
lat egy0tt, egymasra utalva dolgozik majd a
jovoben.

Az Unnepség zdarasaként elismerések at-
adasara kerdlt sor, majd ezt kévetéen a
veszprémi dllatkertben jelképesen érokbe fo-
gadtak egy - a kézpont cimerén is megijele-
nitett — pusztai sast, amelyrdl a katondk a
jovoben gondoskodni fognak.

Surdnyi Barnabds zdszlos
Foté: a szerzd felvétele
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Zsiros Tamas zaszlos nemzetkozi elismerése

,2011. elején voksolnak arrdl, hogy ki lesz
2010 utolsd negyedévének legjobb tiszthe-
lyettese, majd azt kévetden vdlasztigk meg -
Zsiros zaszlos részvételével - a 2010. év
legjobbjat. Nagyon szoritunk neki, hogy sike-
rolion megnyernie ezt a cimet is, ezzel még
nagyobb dicsdséget szerezve sajat magd-
nak, az itt szolgdlé magyaroknak, a Magyar
Honvédségnek és természetesen a Magyar
Koztarsasagnak is. Bizom benne, hogy a
Honvéd Altiszti Folyoirat kévetkezd szama-
ban arrél szamolhatok be, hogy egy magyar
tiszthelyettes lett az év legjobb tiszthelyette-
se az NRDC-ITA parancsnoksagon.”

A fenti mondatokat a Honvéd Altiszti Folyo-
irat 2011/1. szamaban, az ,Ujabb magyar
tiszthelyettes elismerése” cimU cikkben, illet-

ve a honvedelem.hu portdlon olvashattak,
amikor arrél irtam, hogy Zsiros Tamads zasz-
|6s lett a 2010-es év Ill. negyedévének leg-
jobb tiszthelyettese.

Most nagy 6rommel arrdl adhatok hirt,
hogy Zsiros zaszlost valasztottak az NRDC-
ITA parancsnoksdgon 2010. legjobb tiszthe-
lyettesének. A valasztas aprilis 12-én zajlott
le, amikor is a tavalyi év legjobb tiszthelyet-
teseit és legénységi dllomdanyd katondit érté-
kelték. A procedira nagyjabdl megegyezett
az el6zd cikkemben leirtakkal; az eltérést az
Ogynevezett ,Current Events” (jelenleg folyo
események) témakdor jelentette. A rangidds
tiszthelyettes-bizottsag tagjai leginkdabb arra
voltak kivancsiak, hogy a jel6ltek mennyire
naprakészek a valsadggocokban, kulondskép-

pen Afganisztanban, Libidban és Sziridban
zajlé eseményekben.

A pontok 6sszegzése utan a bizottsag egy-
hangUan 0gy hatdrozott, hogy Zsiros zasz-
l6st valasztia a 2010. év legjobb tiszthelyet-
tesének. Zsiros Tamads nagyon magas pont-
szammal és jelentds eldnnyel nyerte a va-
lasztast, Ojra hatalmas elismerést szerezve
sajat maganak és minden magyar katond-
nak.

A parancsnoksdg vezénylozaszlésa, WO
Antonio Puglisi, a kovetkezd tajékoztatdst ad-
ta a valasztasrol:

,2011. @prilis 11-én az NRDC-ITA parancs-
noksdgon megtortént a 2010-es év legjobb
tiszthelyettesének és katondjanak megva-
lasztdsa. Nagy 6romoémre szolgdl, hogy én
jelenthetem be: szigorG és versenyszellem@
kivalasztasi folyamat utan, Zsiros Tamds
zGszlost (Magyar Honvédség) NRDC-TA pa-
rancsnoksdg, Harctdmogatd Divizio, nevez-
ték meg, mint a 2010. év legjobb tiszthelyet-
tesét. Zsiros zaszI6s bebizonyitotta, hogy na-
gyon dtfogd, professziondlis tudassal, ta-
pasztalattal rendelkezik. Ezt az eredményt
nem véletlendl érte el. A siker nemcsak a na-
pi munkavégzésben mutatott kivalo teljesit-
ményének koészonhetd, hanem annak is,
hogy sokszor munkaidén t0l is arra forditotta
idejét, hogy a mar megszerzett tapasztalatot
és tudast » élesen» tartsal

Gratulalok!”

Miis gratulalunk!

Nagy L aszI6 t6rzszaszlos
nemzeti rangidds tiszthelyettes
HQ NRDC-ITA, Solbiate Olona,

Olaszorszag
Bevetésre kész!”

NEGYVENEVES JUBILEUM

Megalakulasanak 40. évforduldja alkalmabél
jtlius elsején Unnepi kozgydlést tartott a
csongradi székhely Béri Balogh Adam Hon-
véd Klub. Agoston Imre nyugdllomany0 ezre-
des, az egyesulet elndke beszamoldjaban
visszatekintett a klub mkodésének kezdeti
szakaszaira, a taglétszam alakuldsdra, a
megvaldsitott programokra, rendezvényekre.
Kolon kitért az 1991-es évre, amikor Szen-
tesre diszlokdlt a csongradi mUszaki ezred,
vele egy idében megszlnt a helydrségi
mivelddési otthon, igy a nyugdijasklub
mikodése egy iddre szinte szinetelt. 2002
Oszétdl Gj lenduletet vett a klub élete; az 0j
vezetdséggel szamos szép sikert kényvelhe-
tett el, a megvaldsitott programok és rendez-

vények jelentds mértékben hozzdjarulnak a
fiatalok hazafias honvédelmi neveléséhez, a
katonai pdlyara iranyitashoz.

A beszamoldt kovetden ismertették dr.
Benkd Tibor vezérezredes - a Honvéd Ve-
zérkar fonoke - levelét, amelyet a kézgydlés-
hez irt. Ebben készontdtte a klub jelenlegi ve-
zetését, kordbbi elndkeit és tagsagat, akik a
honvédséghez valo tartozdas érzésének er-
Ositése, a katonai hagyomanyok dpoldsa, a
bajtarsi 6sszefogds jegyében mindent meg-
tettek a klub eredményes mikodéséért. Egy-
ben kérte a tagsagot, hogy ezutan is legye-
nek partnerek a haza, a honvédelem tgye
érdekében végzett munkdban. Végezetil a
jelentds évforduld alkalmabdl sok sikert, jo

erdt és egészséget kivant a kézosség tagjai-
nak.

A rendezvényen részt vettek a Dél-alf6ldi
Régio honvédklubjainak képviseldi, akik kozol
négy szervezet emlékszalagot k6tott az egy-
kori csongradi alakulat csapatzaszlajara. Az
Unnepi eseményt megtisztelték jelenlétikkel
Csongrad szerbiai testvérvarosa, Obecse
renddrdllomasanak nyugdijasai is, akikkel
madr négy éve van kapcsolata a klubnak. A jo
hangulatot fokozta a Honvéd EgyUttes mivé-
szeinek misora, akik kézel egy oran at sz6-
rakoztattak a jelenlévdket.

Fekete Imre nya. fotérzszaszIos

Krénika

CSAPATEPITES SZABADIDOBEN

Csapatot épiteni lehet fegyelemmel, sporttal,
erdltetett menettel stb., de lehet szabadidds
programmal is. Az elSbbi csapatépitési mod
is nagyon fontos; vezényldzdaszlosként fe-
gyelmet kell tartanom a ,hétkéznapokon”.
Nem mehetek el egy ,zsebre vagott kéz”
vagy egy koszos bakancs mellett. Ugyanak-
kor a szabadidds programokat is legaldbb
ilyen fontos csapatépitési eszkéznek tartom.

Régota foglalkoztatott egy olyan rendez-
vény gondolata, ahol az MH 37. Il. R akoczi
Ferenc MUszaki Ezred személyi dllomdnya 16-
megesen vesz részt, jol érzi magdt és napok

malva is beszél rola. A program egy bogracs-
partiban kezdett kdrvonalazodni. Rafael Péter
torzszaszlés baratommal t6bb alkalommal Gl
tink le és tervezgettik, mi hogy térténjen.
T6bb okbél Damjanich Janos honvédtabor-
nokot kértik fel” névadénak. Damjanich
olyan katona volt, aki a fegyelem fenntartasa
mellett sokszor volt szivesen latott vendég
katondi és a bogracsok kozott. Kortarsa, Lei-
ningen-Westerburg Karoly a kovetkezéképp
emlékezik ra. ,Az 6regUrral mindig volt egy
konyhds szekér, és még a legrosszabb ta-
borban is akadt j6 gulyashis és bor. J6 bara-
tait odagyditotte a tz kore,
melyre mindig & rakta a
fat, mert szerinte ahhoz
senki sem ért olyan jol, és
jokedvével mindnydjunkat
folviditott.”
Alakulatunknak a Dam-
janich laktanya ad otthont,
a Damjanich Alapitvany -
harom serleg felajanlasa-
val - tdmogatta otletinket,
igy semmi akaddlya nem
volt a ,Damijanich bogracs-
parti’ megszervezésének.
Az eredmény: 14 bogrdcs
és ugyanennyi f6zdcsapat,
a Kelet Lanyainak fergete-
ges hastanc-bemutatoja
(kdszénet a HOS Z hozzd-

jarulas@ért), szigort zsdrizés, |6 hangulatd
eredmeényhirdetés — majd az izletes étkek ko-
z0s elfogyasztasa.

Mesterszakdacsunk, Fejes Tibor nehéz don-
tés el6tt allt, mivel kategoria nem, csak a j6
hangulat volt ktelezen meghatdrozva. Volt,
aki z0zat fozott, volt, aki kakast vagy marhat,
de akadt bogrdcs, amelyben vadétel (6z és
vaddisznd) vagy éppen birka fortyogott. A fer-
geteges hastancbemutatot koévetden meg-
kezdddott az eredményhirdetés. A zsiri elné-
ke a dijak atadasakor megdllapitotta: katond-
ink a j6 hangulat mellett igen izletes és fan-
taziadUs ételeket készitettek, szolgaltak fel.

Az elsd bogracspartit nem titkoltan hagyo-
manyteremtd szandékkal hivtuk életre. Az
idei sikeres rendezvény nyoman j6vdre nem-
csak plakdatokon szerezhetnek tudomast a
programrél az érdekldddk, hanem a mostani
bogracsparti résztvevaitdl is.

Koszonettel tartozom ezredink parancs-
nokanak, aki tdmogatdsardl biztositotta kez-
deményezésinket, a HM Rekredcios és Kul-
turdlis Kdzhaszn0 Nonprofit Kft. szentesi in-
tézményének, a HegedUs Laszl6 Helydrségi
Klubnak a rendelkezésiinkre bocsatott kert-
helyiségért. Es készénet mindazoknak, akik
eliottek, és jol érezték magukat. J6vore ismét
.Damijanich bogracsparti”, veletek!

Polereczki L aszI6 zaszlos
Foto: a szerzd felvétele

ISMERKEDES A RAKETASOKKAL
ES A TECHNIKAVAL

Az MH 12. Arrabona Légvédelmi Rakétaez-
red dllomanya a honvédelem napjan délelstt
kilenc 6ratol varta az érdekldddket immar ha-
gyomanyos laktanyai nyilt napjdra. llyenkor

e 5

szabad a ,pdlya”, hiszen olyan helyekre is
bepillanthatnak a vendégek, ahova a hétkoz-
napokon nem. Ez évben is bdséges prog-
ramkindlat varta a latogatdkat, &s az idsjardas
is kedvezett a programnak.
Gyermekeknek és felngtteknek
egyardnt alkalmuk volt megismer-
ni a gyori rakétasok munkajat. A
segitokész honvédek mindent el-
kovettek annak érdekében, hogy
kielégitd valaszt adhassanak a ki-
vancsi civilek kérdéseire. A nyu-
galmazott katondk sem felejtették
el egykori alakulatukat. T6bb egy-
kori kollégank, egyfajta nosztalgia-
ként, minden évben visszatér

megtekinteni a technikat, hogy aztan a régi
emlékeket felidézve mesélhessen csaladtag-
jainak.

A legfiatalabb korosztaly szamdara a lakta-
nya bejaratandl 1évé technikai eszkdzokbal
kidllitott ,mozeum” jelentett 6romet, ahol a
harci eszk6zokén alaposan megtapogathat-
tak minden apro kicsi kilincset, csavart és ki-
egészitd eszkozt.

Az alakuldtéren a mai technikai eszkdzok
dlitak a latogatok rendelkezésére; a vendé-
gek - felugyelet mellett - szabadon beszall-
hattak a gépekbe, megnézhették a katonai
berendezéseket.

Gulyas Attila Grmester
Foté: a szerz6 felvétele
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AZ EV EMBEREI SZENTESEN

A miiszakiak napjan adtak at az MH 37. Il. Rakéczi Ferenc Miiszaki Ezrednél az Ev embere Kitiintetd cimet. A tiszthelyettesi karbél
Szopori Tibor fotorzsormester, a legénységi allomanybol Galig Sandor szakaszvezeto vehette at az elismerést. A két kiemelkedo

teljesitményt nyajto katonaval beszélgetett tudositonk.

Szopori Tibor
fotorzsormester,
kiképzo tiszthelyettes

- Tibor, sikeres és 6rémteli iddszakon vagy
10l. Eloszér katondid ismerték el a munkadat,
majd megszUletett kisfiad, Bence. Mit jelent
szdmodra az Ev embere kitiintetd cim?

- Rendkivil megtiszteld, hogy kollégaim
0gy gondoltdk, én vagyok a legérdemesebb
erre az elismerésre. Kulondsen jolesett, hogy
nem csak a szdzadom tagjai szavaztak ram,
az & voksuk kevés lett volna az elismerés el-
nyeréséhez.

- Most, hogy ,elsé tiszthelyettes” lettél, ér-
zel-e nagyobb terhet, feleldsséget magadon?

- Nem, a feleldsségérzetem nem véltozott.
Azt vallom, az elismerést nem kivivni, hanem
kiérdemelni kell. Ugy érzem, a hétkéznapok

sordn végzett munkédmmal szolgdltam rd a bi-
zalomra, igy a jévoben is az leszek, aki voltam.

- Manapsdg sem egyszer( tiszthelyettes-
nek, szerzodéses katonanak lenni. Te mit fe-
szel azért, hogy pdlyan tartsd a katondidat?

- Nagyon fontosnak tartom a személyes
példamutatast, a beosztottakhoz vald vi-
szonyt. A kiképzés terén sem szabad lazita-
ni. Amikor kevesebb lehetdség van a gyakor-
lati képzésre, nagyobb hangsUlyt kell helyez-
ni az elméletre, &s t6bb idst tudunk forditani
a fizikai felkészulésre.

- Ha jol tudom, a személyes példamuta-
tds, a csaladi hattér is hatassal volt arra,
hogy a katonai palyat valasztottad.

- Az dltalanos iskoldat kévetden Székesfe-
hérvaron, a Szent Istvan Mezgazdasagi és

Elelmiszeripari Szakkézépiskolaban végez-
tem, majd 1999-ben gépésztechnikusi okle-
velet szereztem, azt kévetden pedig elkezd-
tem egy faiskoldt. Egy év mllva lehetdségem
volt valasztani a sorkatonai szolgdlat, illetve
a szentendrei tfiszthelyettes-iskola koz6tt.
Edesapam unszolasara, aki 32 évig volt hiva-
tasos tUzoltd, a tiszthelyettes-iskola miszaki
szakdt valasztottam, amit a mai napig nem
bantam meg.

Missziok:

2004 SFOR Doboj

2009 EUFOR

Gyakorlatok:

2003 Eurdpa Hid

2009 Bevetési Irany 2009

2009 Visegradi Négyek (nemzetkozi gya-
korlat)

2005-2009 a RedBull AirRace biztositasa.
Elismerések:

Békefenntartdsért Szolgalati Jel
EzUst6zo6tt Dandarérem

a Magyar Kéztarsaség Erdemkeresztie
bronz fokozat

Arvizvédelmi Szolgdlati Jel
Békefenntartasért Szolgalati Jel
Emléktargy, kulszolgdlat befejezése al-
kalmabal

Galig Sandor
szakaszvezeto,
gépjarmiivezeto

- Sandor, régota ismerlek, de még soha nem
kérdeztem meg, hogy miért valasztottad a kato-
nai hivatast.

- A katonai palydm 2001-ben kezdddott,
akkor vonultam be sorkatonai szolgdlatra
Szentesre, és akkor is gépjarmivezetdként
szolgdltam. A kollektiva, a technikai park
olyan hatassal volt rém, hogy maradtam.

- Mi volt az elsd reakciéd, amikor megtud-
tad, hogy a legénységi dllomanybal te lettél
az Ev embere?

- Ezt igy nehéz megfogalmazni, addig,
amig nem kaptam meg az elismerést, nem
éreztem at a jelentdségét. Az a tény, hogy az
ezrednél ram esett a valasztds, mindenképp
hatalmas erkélcsi elismerés.

- Hogyan tovabb, okoz-e valami valtozast
az életedben a kitlntetd cim?

- A munkdmat ugyandgy folytatom, mint
eddig, nem érzem azt, hogy most itt meg kell
dlinom, hogy Ulhetek a babérjaimon. A jov&-
beni személyes terveim kozétt a tanulds, a
tiszthelyettes-iskola elvégzése és természe-
tesen a misszids szolgdlat szerepel.

- J6 néhany szolgadlati évet tudhatsz ma-
gad mégétt; jo érzés azt hallani, hogy a jévé-
det is itt képzeled el.

Missziok: 2009 EUFOR
Gyakorlatok:

2003-2009 Bevetési Irany

2004 Loyal Ledger (Hollandia)

2007 European Wind (Olaszorszag)
Elismerések:

Békefenntartasért Szolgalati Jel
Arvizvédelmi S zolgalati Jel
Vezérkari fonoki elismerés
Legénységi Szolgalati Jel lll. fokozat
(5 év utan)

Voros Iszap Szolgdlati Jel

- Mindenképp. Tiz éve szolgdlok a sereg-
ben, mindvégig korrekt parancsnokokkal ho-
zott 6ssze a sors; nem biztos, hogy a civil
életben is igy alakult volna az életem.

Polereczki LaszI6 zaszlos

Kikéepzes - felkeszités n

A , SASFESZEK” LANGLOVAGJAI

Két napja szUntelendl szakadt az esd és igen
erds, hideg szél fojt, amikor segélykérd hivas
futott be az objektumigyeleteshez: a ,sasfé-
szek” tetején jarérben lévd rkatona a vizes
talajon megcsUszott, elesett, eszméletlentl
fekszik, arca véres, barmikor lezuhanhat. Az
objektumigyeletes a riasztasi és segitség-
nyGijtasi terv szerint riasztotta a tizoltdszol-
gdlatot, ezzel egy idSben értesitették az Or-
szagos Mentdszolgdlatot is. Az idgjards ids-
kézben még mostohdbb lett, az objektum te-
tejére vezetd utat tobb, a kordbban lesiijtott
villam dltal kidontott fa zarta el.

A ,sasfészek” (a Szikla) gyomrdabol érkezd
tUzoltok pillanatok alatt felismerték, hogy
csak alpintechnikaval tudnak a tetére feljutni,
illetve a sérlltet megkozeliteni és lehozni a
magasbél. Versenyfutds, illetve -maszas kez-
dodott az életért. A vonuldst a zord iddjardsi

FELKESZULES A FOLD ALATTI MENTESRE

viszonyok és a nehéz korilmények ellenére
is a megszabott normaiddn beldl hajtottak
végre, felérve a baleset helyszinére. A tizol-
toi felcserszolgdlat gyorsan és szakszerien
ellatta a sokkos dllapotban lévd, eszméletlen,
nyilt torést szenvedett silyos sériltet. Az ob-
jektum tetejérdl csak kotélpdlyan, tekndhor-
dagyban tudtak lehozni a sérultet, ugyanis a
mentést vezetd parancsnok dontése alapjan
ez volt a lehetd leggyorsabb és legbiztonsa-
gosabb mentési Gtvonal. Az objektum udva-
ran az Orszagos Mentdszolgalat rohamko-
csija varta a sériltet, majd sziréndzva szd-
guldott vele a megyei korhdaz baleseti sebé-
szetére.

Az id6vel versenyt futé, j6 hely- és terepis-
merettel rendelkezd tUzoltokat keményen
probara tette ez a nem hétkdznapi mentési
feladat, de 6k dlltak a sarat. A személyi men-
tés befejezése utan a ,sasfészek” tizolt6i im-
madr telies erdvel vették fel a harcot a termé-
szet erdivel, a kiddlt fakkal. Az élet- és m{-

szaki mentést sikerUlt gyor-
san és szakszerUen végre-
haijtani, a vérosi tizoltoktol és
a megyei katasztrofavéde-
lemtdl nem kellett segitséget
kérni.

Az imént leirt esemény-
sor szerencsére csupdan egy
bonyolult idgjarasi viszonyok
kézott vegrehaitott foldfelszini
gyakorlat volt. A szimuldalt fel-
adatot, a mentést és a ka-
tasztrofa-elharitast az MH 54.
Veszprém Radarezred tizol-
t6i hajtottak végre, akik a nap huszonnégy
orajaban dllandd készenlétben vigydzzak és
biztositjgk az objektum kilsd és belsd ter-
letén szolgalok tizbiztonsagat. A személyi dl-
lomany tagjai zommel szerzddéses, kisebb
hanyadban hivatasos katondk,
olyan tizoltok, akik a tizoltdst és
a mUszaki mentést - kellg felké-
szUltséggel felvértezve - hiva-
tasszerlen végzik. Munkadjukat
hobbinak és életformanak is te-
kintik, hisz valamennyien tagjai a
magyarorszdgi specidlis mentdk,
illetve a Baptista S zeretetszolga-
lat csoportjanak is. Tébben ké-
z0lUk 6nkéntes tlizoltdi szolgdla-
tot is elldtnak a veszprémi varosi
és a balatonfiredi tizoltésago-
kon. A valtasos munkarendben
dolgoz6 langlovagok magas
szakmai szinvonalon felkészultek és igen jol
6sszeszokott csapatot alkotnak.

A légierdn belul a katonai tizoltok elsddle-
ges feladata a repUlés biztositasa a repUldte-
reken, a mentd és megeldzo tizvédelmi fel-

HEGYI KIKEPZESEN AUSZTRIABAN

TUZOLTAS| GYAKORLAT

adatok szakszerd ellatdsa. A veszprémi Szik-
ldban mkods tizoltok feladata specidlis,
itt ugyanis a tizoltas mellett magasbol és
mélybdl (banyabol) térténd mentést is kell
végezni.

A specidlis (kulonleges) szolgdlati hely, il-
letve a létesitmény jellegébdl adodoan, a
veszprémi langlovagok kiképzése és felké-
szitése harom f& részbdl all - mondta el la-
punknak Tari Gyérgy Srmester, a gyakorlat
vezetdje. - A hozzank kerdlg dllomany tagja-
it a katonai kiképzést kovetden a megyei tiiz-
oltdsag négyhonapos tizoltéi alaptanfolya-
madra iskolazzdak be, ami elméleti és gyakor-
lati oktatds egyardnt. Ennek sikeres elvégzé-
se az elsd [épés alanglovaggd valashoz. Ezt
kévetden banyamentsi tanfolyamon vesznek
részt a jeléltek, amire Magyarorszag utolsd
mélymivelésy banydjaban, a vértesi erdmi
oroszlanyi banydjanak pusztavami gyakorlé-
tarozojaban kerdl sor. A banyamentd-tanfo-
lyam fold feletti elméleti, valamint harom-
szdz-hetvenét méter mélyen, fold alatti gya-
korlati oktatdsi részbdl dll. Ez az egyik kritikus
pontja a kiképzésnek, mivel itt vélik el igazan,
hogy ,ki a legény a gdaton”, mivel igen komoly
stresszhelyzetnek vannak itt kitéve az em-
berek; ugyanis nem mindenki birja a mélysé-
get és a bezdrtsagot. A kiképzés utolsé dllo-
masa hegyi mentéssel egybekétdtt ipari al-
pintechnikai alapkiképzés, ami a magyaror-
szdgi specidlis mentdk szervezésében torté-
nik a 2076 méter magas ausztriai Schnee-
bergen. Ez a harmadik - egyben az utolsé -
|épés a telies értéky langlovagga vélashoz. A
legratermettebb jeldltek ezt kovetden egyé-
ves |étesitmény-tizolt6i tanfolyamon vesznek
részt a veszprémi varosi tizoltdsagon; beld-
|Uk kertlnek ki a rajparancsnokok.

Surdnyi Barnabds zdszlos
Foté: a szerzd felvételei
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KIKEPZOK, VEZETOK ES NEVELOK

Altisztek az osztrak hadseregben

Ausztria kozvetlen szomszédunk, mas foldrajzi kornyezettel ugyan, de hazankkal azonos nagysagrendii orszag, az Europai Unio
tagja, veliink egyiitt részt vesz békefenntarto feladatokban. Ezért is hasznos, ha a Magyar Honvédség tiszthelyettesei is ismere-

teket szereznek az osztrak altisztek helyzetérol, értékrendjérol, megismerik a velilk szemben tamasztott elvarasokat, feladataikat

békében és haboriban.

Az dltiszt 6sszekotd kapocs a tiszti és a le-
génységi dllomany kozétt, a tulajdonképpeni
Jmunkdsa”, bazisa az osztrak hadseregnek.
Szamos igen fontos beosztéast kizarolag al-
tisztek toltenek be, és rajuk harulnak raj- és
szakaszszinten a kiképzés, a nevelés és a
harcvezetés gyakorlati feladatai is.

Az altiszt mindenekel6tt sajat személyes
példamutatasaval vezet, és ezzel vési” a ka-
tonai erényeket, a nemes katonai magatar-
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tasmintakat a rabizott katondkba. Csak igy és
ilyen altiszti tevékenységeken keresztil val-
hatnak a katondk igazi harci kdzosséggeé.

Altalanos helyzetiik

Az osztrdk dltiszt helyzete nem hasonlithato
6ssze az amerikai, az orosz vagy akdr a brit
hadseregben szolgdlo altisztek helyzetével.
Példaul az orosz hadseregben egészen egy-
szer{ vezetési vagy adminisztrativ jellegd fel-
adatokat is tisztek felugyelnek, iranyitanak és
vezetnek, mig a Bundesheerben az altisztek
egy sor mindségi, adminisztrativ, vezetési, ki-
képzési és nevelési feladatot sajat felelds-
séggel, 6nalldéan végeznek.

Ezzel a feladatrendszerrel az altiszt egy
igazi, valdésagos és igen fontos hidat képez a
tisztek és a legénység kozott.

Amig szdmos hadseregben az altisztet a
legénységi dllomanyhoz soroljdk, tehat mind-
Ossze egy képzettebb dregkatonanak tartjak,
addig Ausztridban az altisztek egy 6nallo
rendbe, az ,altiszti testiletbe” tartoznak. Az
altiszti szolgdlat egyik igen fontos jellegze-
tessége, hogy a kiképzés-nevelés és a harc-
vezetés telies gyakorlati része, raj- és sza-
kaszszinten egyarant, telies egészében az
altisztek vallan nyugszik.

A békekiképzés sordn ezeket a
feladatokat f6ként az aldbbi beosz-
tasokban végzik: raj- és szakasz-
parancsnok, szolgdlatvezetd, szol-
gdlatiag-vezetd, megfigyeld altiszt,
gép- és harcjarmi-oktatd stb. Harc-
ban elsdsorban a raj-, szakasz-,
harckocsi- és lévegparancsnok, va-
lamint a repUlogép-vezetd beoszta-
sok kerilnek el6térbe.

A sorkodteles katondk egész ge-
nerdcioi emlékeznek egy vagy tobb
altisztre, akik j6t és hasznosat ad-
tak nekik Otravaldul az életre. Az al-
tisztnek, hogy a kotelességének
eleget tudjon tenni, képzettsége
mellett hivatastudatbeli feltételekkel
is rendelkeznie kell, Ggymint: veze-
t6i, parancsnoki képesség a feladatszabas
sordn, 6ndllo feladatmegoldd képesség, szé-
les korU szakértelem.

Ahhoz, hogy a sorkételeseket formalni, ne-
velni tudja, az altisztnek magas szinty hiva-
tastudattal kell ellatnia a feladatat. A napi
szolgdlati feladatokat, a kiképzést, a harc-
gyakorlatokat hidegben és hdségben, esd-
ben és hoban-fagyban egyarant a katona
szamara vonzéva kell tudni tenni.

A kiképzéshez, neveléshez, vezetéshez a
legjobb altisztekre van szikség, olyanokra,
akik akarnak és tudnak igazi katondk lenni.
Ha nincs meg az akarat, az elszantsdg, a
tiszthelyettes egyszerU adminisztrativ altiszt-
té, konyveldvé valik.

Az altiszt mint kiképzo

Kiképzésnek a katonai feladatok megismer-
tetését és megtanitasat, tehat a harci alkal-
mazasra vald felkészitést nevezzik, ezért a
foglalkozasoknak kivétel nélkil harcszerek-
nek kell lennitk, minden méds szempont hat-
térbe szorul. A valésagos alkalmazdsra torté-
nd felkészitéshez élethU harchelyzetre van
szUkség, az altisztnek azt kell bedllitania. El
kell tudni képzelni és be kell tudni mutatni,
hogy az alegységparancsnok és katondi bi-
zonyos korolmények kozott mire szamithat-
nak, mi harul rajuk. Fontos, de nem elégsé-
ges, hogy az dltiszt a fegyverét és a kilon-
boz& harceszkézoket kivaloan tudja kezelni,
és személyében tokéletesen tudjon alkal-
mazkodni a kilénbdz& harci viszonyokhoz a
terepen. Ezeket az ismereteket dt is kell tud-
ni adni az embereinek, mégpedig olyan fo-
kon, hogy sikerrel teliesithessék feladataikat
és megovijdk testi épséguiket. A katondk ,mU-
helye” a terep, ezért a kiképzdnek nagyon
kell ismernie és szeretnie a természetet. A
katonanak a legszélsGségesebb iddjardsi vi-
szonyok koz6tt is alkalmazkodnia kell a ki-
alakult helyzethez, és még a negativ ténye-
z0ket is a maga javara kell forditania. Az al-
tisztnek meg kell gyznie beosztottait, hogy
a természet a harcos szamara nem csak
élettér, hanem egyben t0lélési tér is.
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FELADATSZABAS

MENETGYAKORLATON

Mindig érdekes, izgalmas a valésdgos
helyzetet megkozelitd harcszerT kiképzés. A
harckiképzés az altiszt {6 munkaterilete. Ep-
pen az ebben valé kivald jartassaguk miatt
kérik fel a raj- és szakaszparancsnok altisz-
teket a kilonbozd ENSZ békefenntartd kéte-
lekekben torténd részvételre. Az altiszt tanu-
l6ival” egyUtt megy a harci bevetésre. A pol-
gari életben a tandr a tudas ataddasa utan el-
hagyja a didkjait, és a didk az életben egye-
dul halad, nincs mar mellette a tandra. Az al-
tiszt az Utkdzetben, harcban is katondival
van, és velk is marad. Ott aztan minden ,ki-
derUl”, az alarendelt valamennyi hibdja koz-
vetlendl hat a parancsnokra. Ha egy harcko-
csivezetd hibat kovet el, a harckocsiparancs-
nok és az irdnyz6 azonnal érzi a kovetkez-
ményeket.

Az altiszt mint nevelo

A szinvonalas kiképzés 6nmagdban nem
elég a sikerességhez, a katondnak akarnia is
kell harcolni. A tudas és a képesség kozveti-
tése a kiképzés sordn nevelési célzatl is -
egyfajta rahatds a katondk szivére, lelkére. E
tekintetben az dltisztre kilondsen nagy kéve-
telmény harul. A raj, szakasz ésszetartozdasa
érdekében, egyidejlleg kell nevelni a kato-
nat, formdlni erkolcsi értékeit és jellemét.
Mivel a tipikus katonaerényekre, mint a
hUség, dllhatatossdg, engedelmesség, bator-
sdg, hdsiesség, bajtarsiassag, nem lehet ki-
képezni, ezeket a kovetkezetes nevelés so-
ran lehet kialakitani. T ébbek kozott ezért is
kulonbozik alapvetden a katona, az altiszt a
tisztvisel6tdl, a tandrtél vagy a szakmunkas-
t6l. Hiszen egyetlen tandrnak sem kell iskolai
osztalyaval haldlos veszedelemben védel-
meznie egy volgyzarogatat vagy egy repUlo-
teret, és egyetlen villanyszerelének sem
szUkséges munkdja elvégzéséhez bajtarsi-
assdg, legfeliebb segitségre szorul, ha vala-

mit egyedul nem tud elvégezni. Azonban egy
sebesult katondnak, aki egy aknamezd t0ls6
szélén, magatehetetlentl fekszik, szUksége
van az elszant, bator katonatarsak segitsé-
gére. Egy légvédelmi agyl iranyzojanak
szUksége van batorsagra, neki muszdj to-
vabb tizelni akkor is, amikor mindenki mast
mar fedezék ov. Ezekre a magas szintd kato-
naerényekre a katondt (a katondjdt) az altiszt
neveli. Hogy erre alkalmas legyen, a tiszthe-
lyettesnek mindenkor katondi példaképévé
kell valnia, aki képes mesterien bemutatni,
végrehajtani és tanitani a katonamesterség
fortélyait.

Az altisztnek mindig bizonyitania kell, hogy
Jhelyén van a szive”. A példamutatas aprd
dolgokkal kezdddik: csak akkor eszik, ha mar
valamennyi embere megkapta az ételét; csak
akkor haitja dlomra a fejét, ha mar valameny-
nyi katondjanak megvan a pihendhelye. Alta-
laban elmondhatd, hogy mindig ,rendbe hoz-
za a dolgokat”; segit a beragadt jarmdvet ki-
hdzni a sarbdl, feltenni a hélancot — s min-
dig ott van, ahol kell. Csak az olyan altisztek
viviak ki katondik rokonszenvét, hiségét,
akik egyforman bannak embereikkel. Ezért
volt igaza Prinz Eugen tabornagynak (Savoyai
Jend - Eugen von Savoyen - 1663 -1736), a
kivaldo hadvezérnek, amikor tisztjeitdl azt ko-
vetelte: ,EIGbb megnevelni, kiképezni a kato-
ndt, és csak aztan kovetelni.”

Az altiszt mint parancsnok
és mint vezeto a harchan

Avezetés az altisztt6l két igen fontos szemé-
lyiségjegyet kovetel meg. A feladat telies, ma-
radéktalan végrehaitasa iranti feleldsségérze-
tet &s a feladat végrehaijtasara iranyuld meg-
ingathatatlan akaraterdt.

Szamos esetben eldfordul, hogy a pa-
rancsnoknak kényszeritd eszkozoket kell al-
kalmaznia, ha raja vagy szakasza a varako-
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zGstol messze elmarad, vagy ha a feladat tel-
jesitése megkoveteli. Az altiszt mint vezetd a
harcban kilénésen nagy megterhelésnek
van kitéve. Jollehet adott esetben sajat ma-
ganak is lehet haldlfélelme, emberei felé nyu-
galmat kell sugaroznia.

A hadseregbeli kiképzés-nevelés részben
megegyezhet a polgadri élet hasonld formai-
val, a harc vezetése azonban alapvetden el-
tér azoktol; oridsi kihivas, amit csak katondak
oldhatnak meg. Az altiszt mindig a legfonto-
sabb, a legveszélyesebb helyen van, ahon-
nan még az ellenség szeme fehérje” is lat-
szik. A raj csak akkor 16, ha mar a parancs-
nok is tuzel. Csak akkor rohamoz, ha a pa-
rancsnok is elindult. Kézelharcba, kézitusaba
csak akkor bocsatkozik az ellenséggel, ha a
parancsnok is ezt teszi. Mindez természetes,
mert a parancsnok és emberei kdlcsondsen
biznak egymasban, mert az alegység tagjai a
parancsnok vezetésével harci kézosséggé
kovacsolodtak.

A harci helyzetekben mutatkoznak meg
igazdan az olyan katonai erények, mint a hi-
ség, az engedelmesség, a batorsag, a hdsi-
esség, a bajtarsiassag; ilyenkor derdl ki (ddl
el), hogy egy csapat dliva marad-e vagy 6sz-
szeomlik, tamad-e vagy menekl, sikeril-e
megvédeni a demokracia és a szabadsag ér-
tékeit, vagy pedig a gonosz gydz. A bizalom
alapja a bajtarsiassdg, az altiszt pedig a har-
ci kozosség alapja.

OSZTRAK KATONAK GYAKORLATON

Az dltiszt - a raj, szakasz, pancélos, [6veg,
radiéallomas, megfigyeldcsoport, egészség-
Ugyi csoport, mesterlévészcsoport vagy ro-
hamcsoport parancsnokaként — hozza meg a
harccal kapcsolatos déntéseket. Mindezek-
bdl kdvetkezben az altisztek kivalasztasanal,
kiképzésénél, erkélcsi értékrendje meghata-
rozasandl, anyagi megbecsilésénél ezeket
az igen fontos szempontokat dllandéan szem
elott kell tartani.

Dr. Lits Gabor nyad. alezredes
(A Truppendienst cimd folyéiratnak
a témaval kapcsolatos cikkei nyoman.)



Kiképzés — felkészités

KRIZISKOMMUNIKACIO
A TISZTHELYETTES-KEPZESBEN

A kiképzendd, majd a hivatdasat gyakorld katona
sokféle stressznek, hatdsnak van kitéve katonai
kildetése, mindennapi tevékenysége, kato-
natarsaival valé viszonya, magdanéletének
eseményei soran. Otédik éve foglalkozom a
z0szl6sképzéssel, amely a KPTSZI munkdjanak
egyik sajdatos terilete. Természetes, hogy a ka-
tona képzése, oktatdsa hosszan tartd folyamat.
Afelntt- és szakképzés - egy karcer szervezet-
ben és rendszerben — mindig magan viseli azt a
specidlis miliét, amelyet a kiképzdk és katona-
pedagdgusok testesitenek meg a kiképzett
szamara.

Az 5.4-es OKJ-s képzés programijaban - aho-
gyan a tisztes-, tiszthelyettes- és a tisztképzés-
ben is - a vezetéselmélet egyik kardindlis kép-
zési pontja a kommunikdacié, a konfliktuskezelés,
a problémamegoldas és az etika. A kriziskom-
munikdcié viszonylag Uj terUlete a jelenlegi kép-
zésnek, s lehetdséget ad arra, hogy az FM-22-
100 szellemében gondoljuk tovabb valtozé ok-
tatasunkat, képzésinket. Dr. Czuprak Ofto alez-
redes Katonai szervezetkezelés cimU munkdja-
ban (egyetemi jegyzet, Budapest, 2004) a kovet-
kezoképpen Ulteti hazai kdrnyezetre az amerikai
haderben alkalmazott vezetési elveket:

A parancsnok szakmai és harcaszati isme-
rete, felkészUltsége alapjan valik képessé a ka-
tondk kiképzésére, a harc vezetésére, annak si-
keres megvivasdra.

A katonai kozésségek kialakitasa, formalasa
és csapatként torténd funkciondlasa az egyik
legfdbb vezetdi feladat. Az dsszetarto, fegyel-
mezett kotelék hatékonysdga a kélcsonds biza-
lomra, a tiszteletre, a magabiztossagra épul.

Aftanitas és a tandcsadas a problémdak meg-
oldasdra, a hatékonysag fokozasara iranyul
azdltal, hogy a parancsnok fokozatosan fejlesz-
ti az alarendeltek felkészultségét, személyiségét,
kibontakoztatja a problémamegoldd készségét.

Atervezés a katonai szervezet célianak meg-
felelsen magdban foglalja az el6rejelzést, a
célok kitlizését, a stratégia kialakitasat, prioritd-
sok megdllapitasat.

A déntéshozatal sordn a vezetd elemzi és ér-
tékeli az alternativak kovetkezményeit, valaszt az
alternativak kdzott, dont a problémamegoldds
modjarol és Utjardl, vallalia a szikséges
kockazatot, amelybe bevonja aldrendeltieit, a
vezetési csoportot.

Az ellendrzés biztositja az anyagok és az esz-
kozok hatékony felhaszndlasat, a mikodési sza-
balyok betartasat. A rendelkezésre allo rend-
szerek szakszerU alkalmazasa megkéveteli a

parancsnoktdl annak isme-
retét, szakértd haszndlatat. A
vezetdnek képesnek kell lennie
a legkorszerGbb informa-
cideszkdzok, elemzd modsze-
rek, modern technolégiai esz-
kozok alkalmazasara, szerve-
zefe érdekében azok leghaté-
konyabb felhaszndlasara.

A szakmai etika magdaban
foglalia a nemzet, a haderd,
az alakulat irdnti hUiséget, a
kételességet, az onkéntes
szolgdlatot és a tisztességet. A
vezetd kritikus dontéseit min-
dig a nemzeti, az erkolcsi értékeknek aldrendel-
ten kell meghoznia.

A kommunikacié sordn két vagy tobb személy
kézétt a gondolatok, informdciok cseréjére,
kéz6s értelmezésére torekszenek. A parancsnok
kommunikacioé atian hozza az aldrendeltiei tu-
domdsdra szandékat, befolyasolja azok fe-
vékenységét, ellendrzi, értékeli munkdjukat.”
(Kiemelés tdlem: S. K.)

Tanarként valamennyien egy kicsit pszicholo-
gusok is vagyunk, persze messze nem azzal a
tudassal, amivel a szakemberek rendelkeznek.
Munkankhoz folyamatosan kapunk municiét a
kulszolgalatbél visszatért kollegdinktdl, katona-
és civil pszichologusainktol.

Munkéank elengedhetetlen eszkéze az
empdtia, ami a nem verbdlis kommunikécié és
a metakommunikdcio felfogasanak, értelme-
zésének és tudatositasanak kifinomult alkalma-
zott képessége. Akkor vagyunk empatikusak,
amikor valamilyen erds érzelmi hatds megfigye-
|6iként magunk is atéljuk ugyanazt az élményt,
igaz, rendszerint kevésbé intenziven. Figyelem-
be véve, hogy a hozzank beérkezd dllomannyal
rovid idd alatt kell elsajatittatni nagyobb meny-
nyiségU elméleti tudast, igy nagy figyelmet kell
forditanunk a kommunikaciéra.

Az is természetes, hogy mind a felngttképzés,
mind az iskolarendszerd képzés sordn szamos
tényezore kell figyelnink. Ezek kozul a legfon-
tosabbak:

- Az érzelmi ellentmonddsok és kettdsségek
beleéléses megértése.

- Alelki folyamatok egyedi 6sszefiggéseinek
megértése, a masik félben zqijlé kognitiv és ér-
zelmi folyamatok belsd logikdjanak tisztazasa.

- Az esemény, cselekmény kapcsan a torté-
nefiség ismerete.

Természetesnek fogadijuk el, hogy a katonai

a

hivatds és szervezet stabilitast és erdt sugarzé
iellege miatt ,bevonzza” az instabil kétsdési alap-
pal rendelkezd személyeket is. Fiataljaink ma-
gukkal hozzak gondiaikat, kriziseiket, amelyekre
joggal varnak t6lunk megoldast, vagy legaldb-
bis Gtleteket.

A kriziseket akcidentdlis (eseti, alkalmi, egy
adott iddpontban megjelend specifikus élet-
esemény, pl. valas, halaleset) és fejiédési krizi-
sekre oszthatjuk (viszonylag hosszabb periddu-
sok, amelyek sordn az élet mas szakaszaihoz
képest gyorsabban jelennek meg Iényeges val-
tozasok, példaul serduldkor, életkdzépi valsag).
Az egyes fejlodési és akcidentdlis krizisek 6sz-
szekapcsolodhatnak; példaul egy serduld krizist
élhet at akkor, amikor a parkapcsolata megsza-
kad, vagy iskolavaltas miatt elkoltozik otthonral,
vagy ha szUlei elvalnak. A serdulg sajatos visel-
kedése vagy adott esetben viselkedési zavarai
nem magyardzhatok csupan a serdildkorral,
hanem tekintetbe kell venni a specidlis élet-
eseményeket is.

A krizisek eredete az egyén pszichoszocidlis
terében keresendd, gyakran olyan sGlyos élet-
esemeényekkel kapcsolatos, amelyek az egyént
varatianul, felkészoletlentl érik (példaul hazas-
tars, gyermek varatlan haldla, stlyos természe-
i, anyagi kataszirdfak, solyos érzelmi konfliktus-
helyzetek).

Az eddigi gyakorlat azt bizonytja, hogy a ha-
zai és nemzetkozi pszichologia empirikusan iga-
zolt eredményei a Magyar Honvédségben is ér-
vényesek. Ha az egyén érzékenysége,
sérilékenysége eleve fokozott, ha problémameg-
oldé kapacitdsdhoz képest extrém nagy vagy
hosszan elh(z6dd, Gsszegz8dd, egymasra
rakddo, az egyensilyt fenyegetd hatdsok érik,
nagyobb valészinUséggel alakulnak ki kapcso-
lati konfliktusok.

1967 ota alkalmazza a pszichologia az aldb-
bi tesztet a kilénbozd életesemények relativ fon-
tossagdanak és az altaluk kivaltott megterhelés
sOlyanak mérésére. A kutatasi eredmények
alapjan egyfaijta fontossdgi sorrendet is feldllitot-
tak. A vizsgdlat szerint 43 kritikus élethelyzet ir-
hato le. Az elsd 10 kézé 7 olyan kerUlt, mely
csaladi valtozast jeldl. (A téma egyik hadsereg-
beli kutatdja Szomolai Dora klinikai és mentdlhi-
giénés szakpszichologus).

Az eseményeket silyozva, ha valakit egy éven
belUl 300 pontérték koruli behatds ér, ugrds-
szer(en megnd a testi és lelki megbetegedések
eléfordulasi aranya (1asd a tablazatot).

Evek ota visszatérs gond, hogy hallgatdink
kozott 5-10% azon katondk szama, akik elérik a
kritikus 300 pontot, mely igényelné szakember
segitségét. Még tobb azok szama, akik atmene-
tileg az egyensilyvesztés jeleit mutatidk szoron-
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gas, depresszid, dlmatlansdg, nyugtalansag,
gatoltsag stb. miatt. A kialakult Iélektanilag kritikus
dllapot jellemzdie, hogy egyfeldl az érintett
kénytelen a veszélyeztetd korilményekkel szem-
benézni, &s ezek fenyegetd kozelsége szamara
aktualisan mindennél fonfosabbd valik, masfeldl
az adottidSben a veszélyeket sem elkerdini, sem
pedig szokdasos problémamegoldo eszkozeivel,
illetve energidjaval megoldani nem képes.

Az id6 az élet dolgaiban is sokszor hoz meg-
oldast. A stresszes helyzetek szakmank vele-
jardi, de azért vannak kapaszkodaink is. Mér-
hetd az elsé dobbenet (néhany 6ra); a megret-
tenés-nyugtalansag szakasza (néhdany napig
tart); az alkalmazkodds kialakuldsa (hetekbe fe-
lik); az alkalmazkodas stabilizalasa (szintén he-
tek] és az egyensOly visszadllitdsa (néhdny
honap alatt).

Az MH dllomanyét érintd krizishelyzetek me-
geldzését, kezelését szolgdlia a 75/2002. (HK
28.) HM KAT-HVKF egytttes intézkedése, amely
a Magyar Honvédség személyi dllomanydt
érintd krizishelyzetek és beilleszkedési prob-
lemdak megeldzésével kapcsolatos feladatokrol
szdl. Ennek megfelelden az a cél, hogy az alegy-
ségeknél jelentkez6 eseti vagy tendencia-
szeren megjelend krizisjeleket id6ben, még a
korai szakaszban észleligk, és sor kertljon a
megeldzésére. Ehhez megfeleld szakemberek
dlljanak rendelkezésre, és szamukra rendszeres
konzultacios lehetdséget, felkészitéseket, to-
vabbképzéseket biztositson a katonai vezetés.
Kolon fontos lenne kiemelni azt a modszertani
hozzadllast, amely a leadership-féle vezetésel-
mélet alapjan érthetd: a csapatorvosok, az
egészségugyi szakdolgozok, a személylgyi és
segitd szakteriletek, a vezénylozaszlosok és az
allomannyal kdzvetlentl kapcsolatban allo szak-
emberek csak egyUtt érhetnek el eredményt.

Osszességében valamennyiiink szamara sok
teendbt jelent a 2011/12-es tanévben a TAMASZ
modell helyi alkalmazésa:

Tarsadalmi. Szocidlis aspektus, tarsas tdmo-
gatas, kapcsolat az alakulatokkal, az iskola ve-
zetése estében a parancsnok tdmogatasa a
hathatds érdekvédelem érdekében, valami
egész részének lenni, hogy ne l6zung legyen a
méltanyossag, az esélyegyenldség megterem-
tése, a problémak kezelése, esetleg megolda-
sa.

Atgondolds. Realitashoz ragaszkodni, logiku-
san gondolkodni, tervezni, tanulni, informaciot
gy(iteni, prioritasokat feldllitani, alternativakat ét-
gondolni, coping-stratégidk, onreflexio, szuper-
vizio.

Mozgas. Fizioldgiai folyamatokra odafigyelni,
enni, inni, aludni, dolgozni, cselekedni, sport,
szex, harcmivészetek, relaxdacio, meditdcié. Az
aktivitds meggdtolja, hogy az eseményeken
ragodjunk.

Kikéepzes - felkeszités

Affektusok (fokozott érzelem, szenvedély, hir-
telen indulat). Erzelmek, az érzéseket masokkal
megosztani (telefonalni, levelet irni, festeni stb.),
azokat direkt vagy indirekt modon kifejezni. Fel-
tétlentl szUkséges - kilondsen az 5.4-es kép-
zésnél - az aranyok dtgondoldsa, amire az eldl-
jaroi akarat lehetdséget biztosit a jelenlegi tiszt-
helyettesi képzés aktudlis reformjandl. A fiszt- és
tiszthelyettes-képzés kozti atmenetet jelentd
2GszI6sképzésnél hallgatdink csapatnal, kil-
szolgalatokon valo leterheltsége, valamint az is-
kolai tanulastol vald ,leszokdsa” komoly gondot
okoz a fegyelem, az ismeretek megkopdsa és
10lz6 atpolitizaltsaga miatt. Az interakfiv felndt-
képzést nekink katonapedagdgusoknak is ta-
nulnunk kell.

Sajat magunkba vetett hit. Meggydzddések,
onbizalom. Hit Snmagunkban vagy egy felsébb
hatalomban. Erékek, értelemkeresés, remé-
nyek. Elfogadni a gyengeséginket. Spiritualitds.
A hitek és téveszmék ,dzsungelében” valo eli-
gazodds nem egyszer{ feladat.

Zene. Irodalom, koltészet, mivészetek. El-
harité mechanizmusok (szublimacio). Kreatfivitas,
humor, fantdzia, intuicié. Improvizativ képessé-
gek felszabaditdsa, a kreativ erék hasznalata.

Ezekbe az atfogd képzési - oktatdsi — nevelé-
si elképzelésbe kell magunkat a kévetkezd
tanévben elhelyezni. Specifikus terilete mind az
oktatasnak, mind a haza fegyveres védelmének
a szentendrei katonai iskola és kiképzébazis.
Van annyi tapasztalat és jo szandék, amellyel
évrdl évre a dontéshozok finomithatjak a hon-
védtol a zaszlosig terjedd katonai oktatdst. Mi,
oktatok pedig kettds hivatasunknak csak akkor
&s 0gy tudunk megfelelni, ha névendékeink tisz-
teletét és szeretetét érezve eléljardink bolcs és
hatarozott segitd tdmogatasat is birtokoljuk.
Koz6s a feleldsségunk. Jelenleg féluton vagyunk
a porosz és angolszdasz oktatds modszertanai
kozott. Mechanikusan nem masolhatjuk a
NATO-rendszereket, de a katonai iskolarend-
szerd, illetve az azon kivili felngttképzés elméle-
te &s gyakorlata még igen gyerekcipdben jar.

A bizalom elmélyitése és az 6nbizalom fej-
lesztése csak akkor és Ggy sikerUlhet, ha az al-
talanos katonai kiképzés szakmai és agazati
szintjei kozott meghatdrozé stllyal lesz jelen a
,human”, tarsadalomtudomanyi, pedagégiai is-
meret. Természetes, hogy a KPTSZI oktatoi és
munkatdrsai is vizsgaznak egy-egy vizsgaido-
szakban. Ha nem egy csdnakban evezink mi,
oktatok, szakoktatok, kiképzok s munkatarsak,
akkor ez ohatatianul megjelenik a szakmai
munkdban. Valamennyien azon vagyunk, hogy
kozds erdfeszitéssel vezetdi, iranyitdi legyink
hallgatoinknak.

Dr. Schubert Katalin szazados,
a KPTS ZI oktatéja



Eletmod

TUDOMANYOS ESZEM-ISZOM,
AVAGY TAPLALKOZASI JO TANACSOK

Jollehet a katonai allomany a jogviszony léte-
sitésekor az egészségi, pszichikai és fizikai al-
kalmassagvizsgdlati kritériumoknak, valamint az
éves kotelezd dllapotfelméréseknek kdszon-
hetden a civil populdciohoz képest egészsége-
sebb és jobb fizikai kondicioval rendelkezik, ezek
a mutatdk az életkor eldrehaladtaval mégis fo-
kozatosan romlanak.

Afeliesitménycsokkenés, a rizikofaktorok meg-
jelenése dltalaban észrevétlentl zajlik hossza
iddn at, amikor azonban kialakul a betegség,
és mar életmingséginket is befolyasolja, azt
szinte azonnal, ,barmi dron” szeretnénk
megszuntetni.

Az egészséges egyensUlyi dllapot évtizedes
fenntartasaban az egyik legfontosabb tényezd
az egészségtudatos tdplalkozas és az ezt
kiegészitd testmozgds, hogy |0 kdzérzetiinket,
fittségUket minél tovabb megdrizzik, és a be-
tegségeket lehetdség szerint elkerUljuk. A leg-
t6bben odafigyelnek, hogy autdjukba megfeleld
Uzemanyag kerUljon, ami a motor optimdlis
mikodését és hossz0 élettartamat biztositja. Tes-
tink szdmara az étel az tzemanyag, ezért fon-
tos, hogy olyan élelmiszereket valasszunk, ame-
lyek a mi ,optimadlis mikédésunket és hossz0
élettartamunkat” is biztositjak.

A helyes taplalkozds szamos - hazankban és
a Magyar Honvédség keretein belll is eldfor-
duld - koros dllapot (pl. tdlsoly, sziv- és érrend-
szeri betegségek, magas vérnyomads, magas
koleszterinszint) megeldzésében vagy kezelésé-
ben tud segiteni, ezenfelll javitia tobbek kézott a
stressztUrd képességet, az életkedvet, valamint
a nyugodt alvast is. A téma aktualitasat adja az
atény is, hogy az elmdlt években a missziora je-
lentkez6 dllomany korében az egészségi szem-
pontbdl alkalmatlan mindsitések 20-25%-anak
hatterében az életmdddal és a taplalkozassal
6sszefiggd ok volt (pl. elhizds, magas vérnyo-
mas). Ebbdl is lathatjuk, hogy a kiegyensilyozott,
tudatos taplalkozdas az egyén egészségi dlla-
potdn tdlmenden a harcképesség fenntar-
tasahoz is hozzajarul.

Az MH egészségmegdrzé program kereté-
ben kilonbézd alakulatokndl tartott interaktiv
eldadasok sordn alapvetden kétféle hozzadllas-
sal taldlkozunk: a tobbség régota, rendszeresen
sportol, &s akarmit is eszik, mindig egészséges,
igy — szerinte — nincs szuksége rd, hogy megta-
nulia, miként és hogyan figyelien taplalko-
zasara. Joval ritkabban, de taldlkozunk olyanok-
kal is, akik maximalis tudatossaggal és tajéko-
zottsaggal odafigyelnek étkezésukre, és tisztda-

ban vannak vele, hogy milyen sdlya van a meg-
feleld taplalkozasnak szervezetink optimdlis
mikddésében.

Megfigyeléseink szerint az elsg csoportba
tartozok kozul nagyobb ardnyban keriinek ki
azok, akik a 30-as éveik vége, illetve 40-es
éveik kozepe felé kozeledve némi tdlstllyal ren-
delkeznek (fleg a hasi részen), magas a
vérnyomasuk, esetleg a vérzsir-szintjik is. Bar
a megfeleld taplalkozdsi szokasokat legided-
lisabb gyermekkorban kialakitani, de soha
nem késd ezt elkezdeni — ami természetesen
nem jelenti azt, hogy olyan ételeket kell enni,
ami nem izlik, vagy amitdl éhesek maradunk,
hiszen az étkezés is egy fontos dromforrds, ami
kihat a kozérzetinkre. A szokasaink megval-
toztatdsa az egyik legnagyobb kihivéas egész-
ségmagatartasi kultorank fejlesztésében. A
hosszd tavon is fennmaradd viselkedésval-
toztatdshoz nagyfokd tudatossag kell. Fontos,
hogy ne az egyik naprél a masikra ,ragjuk fel”
t6bb évtizedes szokasainkat, hanem fokozato-
san; egyéni alkalmazkodoképességinknek
megfelelen vezessik be az 0j taplalkozasi
szokasokat az életiinkbe.

Az étkezés
10 aranyszabalya

1. Annyi ételt fogyasszunk el, amennyire a
szervezetiinknek sziksége van. Ertelemszeriien
intenziv fizikai megterhelés esetén tobbet, mint
ha egész nap Ulsmunkat végzink.

2. Lehetdség szerint étkezzink naponta 6t-
szor! Akdr szUkségUnk van testtomeg-csok-
kentésre, akar nincs, minden esetben el6nyo-
sebb, ha t6bbszor kevesebb ételt fogyasztunk,
mint ha naponta egyszer sokat.

3. Mindennap egyink nyers zoldséget,
gyUmoalesot! Sok eldnyds hatdsa van, példaul
segithet megeldzni sziv- &s érrendszeri vagy da-
ganatos betegségeket, rosttartalma hozzdjarul
a megfeleld bélmikodéshez.

4. Fogyasszunk rendszeresen teljes kidrlési
gabonafélét, pékarut! A magas rosttartalom az
emésztdrendszer védelmén felul szamos joté-
kony hatdssal rendelkezik - példaul segit a vér-
cukorszint-ingadozasokat kikiiszobalni.

5. Egyunk valtozatosan! Ha mindig ugyanazt
az 5-10 féle ételt vagy alapanyagot fogyasztjuk,
egyes tapanyagokbdl 10l sokat viszink be, mi-
kdzben a 1obbibdl kevesebbet, mint amire a
szervezetlnknek sziksége lenne.

6. Fogyasszunk hetente halat vagy omega-3

zsirsavat tartalmazd forrdst (példaul j6 mi-
ndségd olivaolajat, lenmagolajat, didt)!

7. Eteleinket kevés soval készitsik, kuldnésen,
ha vérnyomasunk idénként magasabb a nor-
malisndl! S6 helyett hasznalhatunk friss vagy
szaritott fUszereket, hiszen fontos, hogy finom-
nak taldljuk az ételt, amit megeszink!

8. Ne fogyasszunk t0l gyakran bd zsir-
ban/olajban sl ételeket (pl. sult burgonya, rdn-
tott hos), kilonésen, ha tdlstlyunk van, mert
noveli a sziv- és érrendszeri, valamint a daga-
natos betegségek kialakulasanak kockazatdt.

9. Fogyasszunk elegendd kalciumforrast (pl.
tej, tejtermékek), ami elengedhetetlen a vaz-
rendszer alapjat képezd erds csontozat biz-
tositasahoz.

10. Fogyasszunk legaldbb 2,5-3 liter folyadé-
kot mindennap! Erds fizikai igénybevétel, nagy
hdség esetén tobbet is! Ne varjuk meg, hogy
szomjUsdagérzetink legyen! Szomjunkat vizzel,
dsvanyvizzel oltsuk!

A szakemberek nem gydzik hangsilyozni:
semmilyen étel nem tiltott, csupdn az arényok és
a mérték betartdsa szamit.

Prevencios programijaink sordn gyakran kap-
juk azt a kritikat, hogy ,nézzink szét sajat ha-
zunk tajan” és kezdeményezzik a honvédségi
étkezdék ételvalasztékanak bovitését, illetve
mindségi javitdsat, ugyanis sok helyen az ebéd-
re kiszolgalt &tel nem felel meg az egészséges
taplalkozas mindségi kovetelményeinek. Nos, az
egyes alakulatok étkezdéjében valdban egy
meghatdrozott ételsorbél valaszthatunk, de az
ebéd kivételével a tobbi - a masik négy! - étke-
zésunk alkalmaval fogyaszthatunk olyanokat,
amellyel kiegyensilyozhatjuk, személyre sza-
bottd, s 6sszességében szamunkra idedlissa te-
hetjik a napi tapanyag-bevitelinket.

A kiegyensulyozott taplalkozds és a rendsze-
res testmozgds felerdsiti egymas jotékony
hatdsat, igy érdemes mindennap tudatosan ét-
kezni, és naponta legaldbb 30 percet intenziven
mozogni! Ne feledjik: a helyes taplalkozasi
ajanlésok betartdsa még fontosabb egy
sportold szamara!

Az egészség felbecsulhetetlen érték, de ez
csak akkor tudatosul benniink, amikor elveszit-
iUk ezt a kényes egyensulyi dllapotot. Az egész-
ségtudatos tapldlkozds sokak szerint nagyon
koltséges, ezért maradnak a j6l bevalt, szokdsos
élelmiszerek fogyasztasa mellett, amelyben oly-
kor akar megtaldlhatoak a kilonbézd édes és
szénsavas Uditgitalok, amelyek joval dragab-
bak, mint a 1,5 literes szénsavmentes asvanyvi-

zek, tovabbra is fogyasztiak ,nasiként” a kilon-
boz8 chipseket, amelyek szintén nem az olcsd
élelmiszerek kozé tartoznak. Ugyanakkor ko-
moly dsszegekbe kerUinek a gyogyszerek, amit
az egészséguk helyredllitasaért kell majd meg-
fizetnitk. De ezt nagyon sokan figyelmen kivol
hagyjak!

Miért fontos az
idealis testtomeg,
testosszetétel

és testalkat?

Mar a fiatalabb korosztalynal sem csupdn az
esztétikus megjelenés miatt fontosak a fenti mu-
tatok értékei. A tartosan fenndlld pluszkilok
elébb-utdbb éreztetik hatdsukat. Tarsadalmunk
kultorgjaban az elhizott, illetve kdvér emberre
nem betegként tekintink, még a testtdmeg je-
lentds emelkedése sem okoz veszélyérzetet az
egyénben. Pedig az elhizas mértékétdl figgden
nd a sziv- és érrendszeri betegségek, a magas
vérnyomds, a ll-es tipus0 cukorbetegség, a
zsiranyagcsere-zavarok (pl. magas koleszterin-
szint), egyes daganatos betegségek, kronikus
mozgdsszervi betegségek, mentdlis korképek,
s6t az elhaldlozés kockazata is. igy ha szeret-
nénk hosszabb ideig és egészségesebben élni,
célszer( idedlis testtomeget megtartanunk, illet-
ve elérnink.

A megfeleld testsOly persze a magassdg
fuggvénye is. Gyakran haszndlt képlet annak
megallapitasara, hogy magassagunkhoz ké-
pest megfeleld-e a teststlyunk, az Gn. BMI (Bo-
dy Mass Index, vagyis testtomeg-index). Ennek
szamitasi modja: a testtdmeg (kg-ban) osziva a
magassag négyzetével (méterben). Példaul egy
180 cm-es, 92 kg-os egyénnél: 92/ 1,82 = 28 4.
Idedlis esetben a kapott értéknek 25 alatt kell
lennie. Tehat példankban az illetének van némi
t0lsOlya. Természetesen aktivan sporfolok eseté-
ben figyelembe kell venni, hogy az izom nehe-
zebb, mint a zsirparndk. Ezért megemlitenénk
egy masik gyors és egyszerd madszert, amellyel
meg lehet dllapitani, fennall-e (hasi) elhizds; ez
a derék-korfogat mérés. Kuléndsen nagy a rizi-
ké az elhizas fent emlitett tarsbetegségeire, ha
férfiak esetében 102 cm, ndk esetében 88 cm fe-
letti a derék-korfogat, de idedlis ferfiakndl legfel-
jebb 94 cm, ndknél 80 cm lenne.

Hogyan érhetunk el
idealis testtomeget?

A testsOly alapvetSen annak a figgvénye, hogy
mennyi energidt (kalériat) viszink be a szerve-
zetinkbe, és ehhez képest mennyit hasznalunk
fel. Az energia felvétele kizardlag a taplalkozas-
sal torténik. Energia-felhaszndlasunk viszont két

részbdl tevadik Ossze, egyrészt a szervezet
mikodéséhez nyugalmi dllapotban szikséges
energidabdl (pl. Iégzés, vérkeringés), masrészt a
testmozgds sordn felhasznalt energiabol. Min-
dezek utan logikus, hogy ha az energiafelvétel
kevesebb mint a felhaszndlds, akkor teststlyunk
csékken. Ha az energiafelvétel és az energia-
leadas egyensilyban van, akkor teststlyunk al-
landd. Ha pedig az energiafelvétel tobb mint a
felhasznalds, akkor teststlyunk nd. Ez egy elég
egyszerU alapszabadly, mégis sokan elfelejtkez-
nek rola.

Fontos megemliteni, hogy a koplalds vagy a
rendszertelen étkezés kovetkezménye, hogy
lecsokken az alapanyagcsere, vagyis oz ener-
gia, amit a szervezet az életfunkciokra felhasz-
ndl. Az idedlis testsly megtartasa érdekében
ezért is fontos mindennap otszor étkezni.
Ugyanigy az alapanyagcsere csokkenéséhez
vezet, ha valaki tartésan nagyon keveset eszik
(példaul mert fogyni szeretne). llyenkor az illetd
hidba fogyaszt latszolag kevés ételt, mégsem
tudja elérni céliat, vagy ha atmenetileg el is éri,
az nem lesz tartds, Gjbol eléri, &s tobb esetben
meghaladja a fogyokora eldtti testsGlyat (ezt
hiviak jo-jo effektusnak).

Akar 2000, akar 6000 kcal a napi energia-
szUkségletink, érdemes tudnunk, hogy az ener-
giat add tapanyagoknak (vagyis a fehériéknek,
zsiradékoknak és szénhidratoknak) van egy
idedlis aranya, mégpedig: fehériébdl a napi ener-
gialkaléria)-bevitel 12-20%-a, szénhidratbdl 55-
60%-a, zsirokbdl, olajokbdl pedig 20-25%-a. In-
tenziv fizikai munkavégzéskor, vagy ha cél a
testslycsokkentés, akkor tobb fehériére van
szUkségunk, hiszen nem az a cél, hogy valaki az
izomtémegébdl fogyjon, hanem legfeliebb az
esetlegesen lerakddott zsirrétegekbdl.

Hogyan étkezziink, ha
rendszeresen sportolunk?

Szamos el6nye van, ha a testmozgdshoz igazit-
juk taplalkozasunkat. Példaul optimalis fizikai al-
lapotban leszink a terhelés iddpontiara, fokozni
tudjuk a teliesitményinket, el tudjuk kerlni a
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gyors kifaradast, és gyorsabban tudunk rege-
nerdlodni edzés utan.

Az étrend 6sszedllitdsandl t6bb szempontot
figyelembe kell vennink: a sportlag) jellegét, a
testosszetételt, az illetd nemét (férfi/nd), az ener-
giaszUkségletét, a kdrnyezeti hatasokat (hdmér-
séklet), s nem utolsosorban az izlést. Az ener-
giaszUkséglet meghatarozasandl is szamit a
nem (férfiaknak t6bb mint a ndknek), a test-
osszetétel (minél tobb a zsirmentes testtémeg,
anndl t6bb energidra van szikség), a sportag
(alloképességi sportokban nagyobb az ener-
giaigény, mint erd/gyorserd sportagakban), s
persze figyelembe kell még venni az életkort, az
edzés infenzitdsat, idStartamat, gyakorisagdt, a
nyugalmi anyagcserét (alapanyagcserét) és a
genetikai tenyezoket is.

Nemcsak a hossz0 tavo egészséghez, ha-
nem az optimdlis sportteliesitményhez is fontos
a megfelel testtdmeg és izomszovet-zsirszovet
arany, mert a kedvez6tlen testosszetétel rontia a
sportteljesitményt. Akar tobb izomszovetet, akar
kevesebb  zsirszovetet szeretnénk, ennek
eléréséhez idd kell. Ha fogydsi céllal, helytelendl,
t0lzottan alacsony energiabevitellel probdljuk ezt
elérni, az faradékonysdaghoz, izomtomeg-csok-
kenéshez (zsirtomeg-csokkenése helyett), be-
tegséghez, (sport) sériléshez vezethet.

Az energiabevitel mellett érdemes figyelni a
szénhidrat-zsir-fehérje aranyra is. A sportold
szervezetében tarolt szénhidratok meghatdro-
z6ak az dlloképesség szempontjabdl, a kifara-
das ellen. Kdzvetlendl a sport el6tt vagy alatt a
legjobb a gyorsan felszivddd, magas glikémids
indexd, folyékony forma (pl. szGrt gyimélcsital,
turmix). Intenziv edzés vagy verseny utdn
kulonosen fontos az izom- és majglikogén-rak-
tarak Gjratoltése elegendd szénhidratbevitellel.

A fehérjeszikséglet sportoldkndl magasabb,
mint az atlag populdcidban. Tl alacsony fehér-
jebevitel esetén az izomrostok nem tudnak re-
generdlodni, és az izomtémeg lecsokken.

Ugyanakkor a tolzott fehériebevitelnek is van-
nak karos kovetkezményei (2,5/1tkg/nap fehér-
jefogyasztas felett): gyomor- bélrendszeri pana-
szok, a vese tllterhelése, kiszaradas, elsavaso-

TESTMOZGAS TIiPUSA ELEGETETT KCAL ELEGETETT KCAL
1 6ra idGtartam 63-68 kg salynal 77-82 kg salynal
LOVAGLAS 267-288 326-347
SZIKLAMASZAS 533-576 B652-694
VIZILABDA 467-504 570-607
GOLF 233-252 285-304
RAFTING 467-504 570-607
vizisi 400-432 489-521
STRAND ROPLABDA 533-576 652-694
KOSARLABDA 533-576 652-694
KEZILABDA 800-864 978-1041
FOCI 533-576 652-694
MOUNTAIN BIKE 567-612 693-738
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dés, pszichés panaszok stb. Erdsportokat
Uz6knél kulondsen fontos, hogy a magasabb
fehériefogyasztassal jaré esetleges emész-
t6rendszeri problémakat elkerdliek napi négy-
Gtszori étkezéssel, elegendd rost-, zoldség-,
gyUmolcs- és folyadékfogyasztassal, vagyis tu-
lajdonképpen a tapldalkozas fentebb felsorolt 10
aranyszabdlyaval.

Altalanossagban elmondhatd, hogy alloké-
pességi sportokban nagyobb a szénhidrat-
igény, mig erd-sportdgakban nagyobb a
fehérjeigény.

A zsiradékok (zsirok, olajok) leginkdbb a
hosszan tarté, alacsony intenzitdst mozgasndl
biztositidk az energidt. A 10l sok zsiradékfo-
gyasztds elhizashoz és sziv- és érrendszeri be-
tegségekhez vezet, de a 10l kevés is kdros, mert
szervezetinknek szUksége van zsiradékra a
zsirban oldédo vitaminokhoz, az idegrendszer-
hez, a hormonokhoz stb.

Hogyan igazitsuk
az etkezéseinket
az edzésekhez?

Edzés el6tt olyan ételeket érdemes fogyaszta-
nunk, amiknek magas a szénhidrattartalma és
gyorsan Urlinek a gyomorbdl (vagyis alacsony
a fehérie-, zsir- és rosttartalmuk). Edzések alatt,
ha 10l hossz0 az edzés, gyorsan felszivodo
szénhidratra van szUkségunk (pl. sz6l6cukrot
tartalmazd, izotdnids ital). Edzés utani regenera-
ciohoz minden tapanyagra szikségink van:
szénhidratokra a glikogénraktarak Ojratol-
téséhez, fehériére az izomsejtek regenerd-
ciéjahoz, valamint elegendd zsiradék-, vitamin-
és asvanyianyag-bevitelre is.

Kiemeljuk a folyadékfogyasztas fontossagat,
hiszen a dehidratalt dllapot ronfja a teliesitoké-
pességet, és fejfajast, hanyingert, szédulést,
gyengeséget, kimeriltséget, rosszabb esetben
kiszaradast okozhat. A szikséges bevitel 2,5-3
liter/nap, de forrd kdrnyezet vagy extrém fizikai
megterhelés esetén akar 4-6 liter is lehet na-
ponta. Szomijoltdasra a megfeleld folyadék a jo
mindségu viz vagy a szénsavmentes asvanyviz.
Mindennapos haszndlatra olyan ajanlott, amely-
nek dsvanyianyag-tartalma 600 mg/I-nél nem
t6bb. Azonban verejtékezéssel nem csak folya-
dékot, hanem asvanyi sot is veszitiink, igy ennek
potlasara is figyelni kell, edzések eldtt, alatt és
utdn is. Sportolaskor izotonids italok javasoltak,
amelyek ozmolaritdsa (az aktiv részecskék kon-
centrdcioja) megegyezik a szervezetinkben
mérhetdvel. Kilénben a magasabb folyadékbe-
vitel vizet von el a sejtektdl vagy épp ellenke-
z6leg, megduzzasztia azokat. Edzés alatt nem
javasolt sem szénsavas, sem koffeintartalma ital
fogyasztasa.

Utravalo az éves
allapotfelmérésre

Eléfordul, hogy a nem megfeleld fizikai felké-
szUlésen 10l azért sem tudnak a katondk megfe-
lel6 teliesitményt nyditani az éves felméréseken,
mert nem gondoskodnak arrdl, hogy szerve-
zetik optimalis teljesitoképességy dllapotban
legyen. Fontos a felmérés eldtti napokban a
szénhidratraktarak feltéltése, valamint a megfe-
leld pihenés, kilondsen a megmérettetés eldtti
&jielen. Ez persze nem kénnyd, ha valaki hajnal-
ban indul, hogy fél nyolcra az alkalmassag-
vizsgalo intézetbe érien. Mivel legtobb esetben
éhgyomorra torténd vércukormérés is torténik
aznap, sokan akdar mar 4-5 6rdja nem étkeztek,
mire erre sor kerUl. Mivel a Petdfi laktanydaban
bufé sajnos nem Uzemel, csak étel-ital auto-
matdk (amiket nagyon hamar kifosztanak” az
élelmesebbek), sokan szinte étlen-szomijan
mennek ki a palyara. Marpedig kiorilt szénhid-
ratraktarakkal és leesett vércukorszinttel
ugyandgy nem lehet ol teljesiteni, mint ha a
futas eldtt gyorsan egy j6 nagy hisos szend-
vicesel csillapitia valaki farkaséhségét. Ezért ja-
vasoljuk mindenkinek, hogy hozzon magaval fo-
lyadékot, szdlGcukrot &s kénnyen emészthetd
éfelt fogyasszon, kilondsen a 3200 méteres
futds eldtt. Tovabbi tippként ajanlani tudjuk, hogy
ofthon vagy a felmérés el6tt készitsenek sajdt-
készitési kozel izotonids italt (0,5 liter szénsav-
mentes asvanyvizhez 3 tedskandl szdldcukrot,
egy tedskandl mézet, egy fél frissen csavart
citrom levét és kevés dsvanyiso-keveréket
adunk, maijd jol 6sszekeverjuk). A felmérés eldtt
30 perccel elfogyasztiuk, igy a szdl6cukor gyor-
san ad majd energiat, mig a méz hosszabb
tavon fejti ki hatasat, igy a 3200 méter végén is
lesz elegendd energidnk, a citromlé C-vitamint,
antioxidanst tartalmaz, segitve a rege-
neralodast, az asvanyi anyagok pedig potoliak,
amit izzadassal elveszitink.

Az dllapotfelmérés utan valamivel (kinek 5
perc, kinek fél 6ra szikséges a megterhelést
kovetden, hogy étkezni tudjon) jdhet a jol megér-
demelt bdségesebb, telies értéky étel - amely-
rél szintén érdemes eldre gondoskodni.

Zardgondolatként rendhagyé modon kanya-
rodjunk vissza irasunk bevezetdjére: a legtob-
ben odafigyelnek, hogy autéjukba megfeleld
Uzemanyag kerljon, ami a motor optimadlis
mikodését és hosszU élettartamat biztositja. Tes-
tUnk szadmara az étel az Gzemanyag, ezért fon-
tos, hogy olyan élelmiszereket valasszunk, me-
lyek a mi ,optimalis mkédésunket és a hossz0
élettartamunkat” is biztositjak.

Szabé lldiké féhadnagy -
Hegedis Csaba hadnagy -
Soétér Andrea alezredes
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A Honvéd Alfiszti Folydirat tagja az Eurdpai
Katonai Sajtoszévetségnek [EMPA)

Alapban megjelend kézlemények tartalma
nem feltétlentl esik egybe a Honvéd
Vezérkar adott kérdésben kialakitott
dllaspontiaval. Ettél figgetlentl helyt

adunk a ttmdaban megjelend mas
szakmai nézdpontoknak is, amennyiben
azok a megoldas iranydba hatnak.

EGY CSILLAG GYORBOL

JLehet egy csillaggal tobb?” cimmel rendezte
meg a HM Rekredcios és Kulturdlis Kézhasz-
n0 Nonprofit Kft. (0j nevén Bessenyei Gyodrgy
Kulturdlis és Udltetési Kézhaszni Nonprofit
Kft.) a Magyar Honvédség orszdagos tehet-
ségkutatd versenyét. A kulturdlis versenyso-
rozat dontdjében, a vers és proza kategorid-
ban az MH 12. Arrabona Légvédelmi Rakéta-
ezred versenyzdje, Lengyel Andrea fétér-
zs6rmester szerezte meg az elsd helyet.

- Miéta foglalkozik versmonddssal?

- Kozépiskolai éveim alatt kezdtem komo-
lyabban foglalkozni a versmondassal, ma-
gyartanarom, Térdk Janosné biztatasara. Ev-
nyitok, évzarok, iskolai tnnepségek egyik dl-
landd szavaldja voltam. Késdbb néhany ver-
senyen részt vettem, de a fodijat soha nem
sikertlt elhoznom, dltaldban kuléndijakat
kaptam. 2002-ben mondtam utoljara verset
versenyszerQen, szinhdazi korolmények ko-
zOtt, ezért is nagyon nehezen vettem
rd magam a ,Lehet egy csillaggal tébb?” te-
hetségkutaton vald részvételre.

- Mi volt a motivacié a megmérettetéshez?

- Ha a kollégdim és a barataim nem biz-
tattak volna, akkor nem mertem volna nevez-
ni. Kulon kdszonettel tartozom Glatzné Vida
Beatrix zaszlés asszonynak, akivel hosszo
orakat beszélgettink at, és lelki tamaszt
nyUjtott nekem. Katonatarsaimmal egyUtt 6t

Ogy hivjuk, ,mindenki mamija”,
hiszen ra mindig lehet szamita-
ni. Magatol a szerepléstdl kicsit
féltem. Ismertem, milyen érzés a
kivilagitott szinpadon allni egye-
dul, csak a mikrofon és én, a né-
z6k6z6nségbdl senkit nem latni,
csak érezni a kivancsi publiku-
mot. Ez egy kulonleges helyzet:
egyszerre felemeld és félelem-
keltd is. Par perc alatt atéled a
poklot &és a mennyorszagot.

- Milyen versek dlinak énhéz
a legkézelebb?

- Azok a mivek, amelyeket Ggy kell el5ad-
ni, mint egy mesét. Amelyek eldaddsakor, az
epikus szinhdzhoz (Brecht) hasonléan, a hall-
gatosag beleéli magdt a gondolatvilagba Ogy,
mintha & maga is szerepldje lenne a torté-
netnek. Kedvelem a magyarsaggal kapcsola-
tos verseket, a forradalmi koltészetet, a ver-
ses novellakat.

— Miként emlékezik vissza a versenyre?

- Az el6dontd nem Ggy sikerUlt, ahogy azt
elképzeltem. Nagyon izgultam, a versem el-
s8 és utolsé versszakat elkapkodtam. A don-
ton a hibakat sikerdlt kijavitanom; éreztem,
Ogy szavalok, mint még soha. Szerencsére
Kortvélyessy Zsolt szinmlvész, a zsri elno-
ke is megerdsitett ebben. Soha nem felejtem
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LENGYEL ANNA FOTORZSORMESTER A ZSURI ELNOKEVEL

azt a pillanatot, mikor dllva tapsolt a kézon-
ség. Fantasztikus volt, szinte euforikus, az
6romtdl sirtam. Hatalmas erdt adott, hogy
tudtam, kollégdim, akik egyben a bardtaim is,
ott Ulnek a néz&téren, és szivbdl szurkolnak
nekem. A siker ellenére gy dontottem, hogy
a jévben nem indulok versenyen; nekem ez
a sikeres szereplés feltette a korondt az ed-
digi versmondai palyamra, dnbizalmat adott,
baratokat szereztem. Természetesen a sza-
valassal nem hagyok fel, ha hivnak, rommel
megyek rendezvényekre. Bizom benne, hogy
szeptembertsl megkezdhetem tanulmanyai-
mat a Banfalvy Agi Szini Tanodaban.

Gulyas Attila Grmester
Foté: a szerzd felvétele

AZ ORMESTERI RENDFOKOZATTOL A SZAZADOSIIG

Igencsak meglepddtem, amikor a kézelmalt-
ban Kecskeméten jartam és dsszefutottam a
Magyar Honvédség Kelet-magyarorszagi
Hadkiegészitd Parancsnoksag 6. sz. Tobor-
26- és Erdekvédelmi Iroddjanak irodavezetd-

helyettesével, Keld Istvan szazadossal. Ami-
kor utoljara taldlkoztunk, még zaszlés volt.
Kivancsi voltam, hogyan tortént ez a szé-
momra gyorsnak t0nd el6rehaladds.

- Kozel két évtizede, 1992. szeptember 1-jé-
vel kerlltem a hadkiegészitd parancsnoksdg
dllomdanyaba mint tovabbszolgalé Grmester.
Sorkatonai szolgdalatomat itt, Kecskeméten
toltéttem, példaértékl emberi kapcsolatok
kozott, ami erdsitette bennem a katonai pa-
lya iranti vonzédasomat. Nem tagadom, fog-
lalkoztatott az eldmenetel kérdése is, ezért
alaposan tanulmanyoztam a tovabbszolgalo-
kat érintd torvényeket, hatarozatokat, paran-
csokat. Megkonnyitette az eldrelépésemet,
hogy érettségiztem, ez ugyanis alapvetd ko-
vetelmény volt és maradt. |dkozben elvé-
geztem a hadkiegészitési és mozgdsitasi
tanfolyamot, majd diplomat szereztem a
ZMNE védelmi igazgatdsi szakan. Jelenleg

az érdekvédelem teriletén dolgozom, kie-
melten a kegyeleti feladatokkal foglalkozom.
Atérezve az elhunyt hozzatartozok helyzetét,
igyekszem nagy gondossaggal, odafigyelés-
sel, megértéssel végezni a munkamat, segi-
teni 6ket életlk e nehéz szakaszaban. Az
elmolt év oktoberében Iéptem eld szdza-
dossa. Volt katonatarsaim kézol sokan gra-
tulaltak, kilondsen azok, akik tisztdban van-
nak vele, tovabbszolgdld Grmester koromtdl
mennyit tanultam, kizdottem azért, hogy ki-
tUzott célomat elérjem. Csak azt tudtam ne-
kik is ajanlani: amennyiben a hivatasos ka-
tonai palyat szeretnék élethivatasul valasz-
tani, kévessék a példamat. Folyamatos,
élethosszig tartd tanulds és fegyelmezett,
szorgalmas munkavégzés. Mas, kénnyebb
0t nemigen kinalkozik.
Lejegyezte:
Deli Jézsef nyugallomanyd ezredes



Kiképzés — felkészités

A FIZIKAl KEPESSEGEK FEJLESZTESET
SZOLGALO EDZESPROGRAMOK (3.)

ALLOKEPESSEG-FEJLESZTO ELJARASOK

Az dlloképesség az a képesség, aminek
segitségével a szervezet, ellendliva a faradas-
nak, képes folytatni, fenntartani az adott fizikai
tevékenységet. Hatterében elsdsorban az izom-
sejtek anyagcsere-folyamatai dlinak. Az izom-
sejtnek munkdjahoz energidra van sziksége,
amit tapanyagok lebontasaval nyer. A fizikai ak-
tivitds nvekedésével, illetve a szervezet fara-
dasaval egyre kevésbé jut hozzd a sejt a
szikséges tapanyaghoz, illetve a lebontdshoz
szUkséges oxigénhez.

Az dlioképesség fejlesztése soran az izomsej-
tek oxigénfelvevd képességének javulasa mel-
lett a légzés-vérkeringés rendszer is fejlodik,
novelve az oxigénkindlatot, illetve az anyagcse-
re-termékek elszallitdsi képességét.

Az dlloképesség a testi képességek alapja,
minden teljesitményfokozast érdemes erre épi-
teni, ezzel kezdeni. Emellett a keringésre és dl-
talaban a szervezetre gyakorolt o hatdsa miatt
az dlloképesség-fejlesztés az egészségi dlla-
potra is jotékony hatassal lesz.

Most nem térink ki az dlloképesség fajtdinak
részletezésére; ebben a részben elsdsorban a
hossz0 tav0 dlloképességre helyezzik a
hangsalyt.

Az dlloképesség-fejlesztés sordn segitségunk-
re lehet, ha figyeljik pulzusunkat. Onmagaban
a sziv percenkénti 6sszehUzdddasainak a szama
nem elegendd informacié, de folyamatosan
kontrollalva segitséginkre lehet a terhelés meg-
hatarozasaban, vagy a pillanatnyi edzettségi dl-
lapot megbecsulésében.

Nyugalomban a szivink atlagosan hatvan-
hetvenszer hizddik 6ssze percenként. Fizikai ter-
helés hatasara ez a szam jelentdsen névekszik.
Edzés el6tt meg kell hatdrozni a maximdlis pul-
zusértéket, majd ennek alapjan ki lehet tizni azt
a pulzusértéket, ahova el kell jutni az edzés
sordn. Mivel most nem szeretnénk az olvasd
idejét rabolni a részletekkel, ezért csak annyit
jegyzunk meg, hogy dltaldban 120-160-as pul-
zusszam kozétt kell dolgozni ahhoz, hogy ed-
zéshatdst érjink el.

Cardio-edzeés

A kifejezés a szivre, kozvetetten a vérkeringésre
utal. Olyan mozgdsokat takar, ahol a szivet dol-
goztatjuk, folyamatos, hosszan tartd erdkifejtés-

A BOT MINDIG KEZNEL VAN

sel, jellemzden alacsonyabb intenzitdssal. A biz-
tonsag érdekében kezddknek érdemes a ma-
ximdlis pulzus 60%-an kezdeni az edzéseket,
majd innen emelni fokozatosan 70-80%-ra. A
kor elérehaladtdval az infenzitast fokozatosan
csokkenteni kell.

Maga a cardio-edzés lehet séta, kocogds,
kerékpdrozds, lépcsdzés, vagy minden olyan cik-
likus mozgas, amit hosszU ideig tudunk végezni
és megmozgatja a végtagjainkat. Végezhetd
szabadban vagy edzétermi gépeken. Az dlloké-
pesség-fejlesztés mellett kivald bemelegitéshez
és levezetéshez, valamint zsirégetéshez.

Az edzésintenzitds ndvekedésével eljutunk az
aerob-anaerob terhelés hatardra, a tovabbi ter-
helésfokozds mar az anaerob tarfomanyba tar-
tozd energianyerést eredményez, ami maga-
sabb pulzusszadmot, erds oxigénhidnyt és a vér
jellemzd savasodasi értékeit eredményezi. Minél
késdbb lépjuk at az anaerob-kisz6bst, anndl
jobb az alloképességunk.

Es hogy mikor a legjobb edzeni? A nap bar-
mely szakaban. A legfontosabb, hogy rendsze-
resen végezzink olyan mozgast, ami megdol-

goztatja a szivet és a légzdrendszert; egy-egy
alkalom legalabb 25-30 percig tartson.

A modszer mindenkinek ajanlott, de Ugyelni
kell arra, hogy lehetéleg minél tisztabb levegdt
tudjunk belélegezni, igy nem javasoljuk a kocsi-
utak mentén torténd futast, vagy az erdsen
szennyezett nagyvarosok levegdijét. Keressunk
egy parkot, erddt vagy kilvarost. llyenkor ugya-
nis a 10dd a fokozott miikddés miatt sokkal t6bb
karos anyagot |élegez be, mint nyugalmi hely-
zetben.

Mozgdsszervi problémak esetén valasszunk
olyan mozgdsformdt, ahol a sérilt testrészt
kimélhetjik (pl. evezpad labsérilésnél, Uszas
gerincproblémaknal stb.).

Nordic Walking

A nordic walking vagy ski walking (magyarul
északi gyaloglds, sijardas) lényege, hogy egy par
specidlis bot &s egy kulonleges gyaloglotechnika
segitségével rendkivil hatékonyan, ugyanakkor
kiméld modon fejleszthetiuk dlloképességinket,
izomerdnket, mozgdskoordindcionkat.

Az immédr sportdgként is nyilvantartott te-
vékenység Finnorszagbodl ered, &és mar az 1930-
as években haszndltak a sifutok mint nyari ed-
zésmaodszert. Mai formdjaban az 1980-as évek-
ben szUletett Gjié, Tom Rutlin amerikai sportszak-
ember jovoltabdl, aki kidolgozta a maihoz ha-
sonld mozgasformat. 1997-ben egy finn sportok-
taté, Marko Kantaneva dolgozta fel a témat
szakdolgozatdban, és ezt kovetden karolta fel a
fitness vildga a sijarast.

Idokdzben a sibotokat specidlis nordic wal-
king botok valtottak fel, ami megkonnyiti a nem
havas terepen vald haszndlatot, &s a hasznalok
pénztarcajat. Ettdl eltekintve egy egyszerd, olcsd
és egészséges tevékenységrdl van szé, ami
egyesiti a gyaloglds, a futas és a sifutds elényeit.
Jellemzd rd a specidlis diagonadl 1épés, ami a
botok segitségével, a 1épéshossz nyGjtasaval
alakithatd ki. Fejleszti az dlloképességet, a
mozgdskoordindciot.

Mindenki alkalmazhatia, még azok is, akik
egyens0lyi, keringési vagy mozgdsszervi prob-
lémakkal kiizdenek, készonheten a kiméletes
terhelésadagolds lehetdségének.

Indoor-cycling

Megnyugtatjuk a kedves olvasét, hogy nem az
utolsé idegen kifejezéssel taldlkozik. Az, hogy a
fitness modszerek idegen elnevezéseit diveszi a
hazai szakma is, elsdsorban marketing okokra
vezethetd vissza. Gondoljunk csak bele, mennyi-
vel vonzobb egy ismeretlen elnevezés, ami
valami titokzatosat vagy tudomanyosat sugall,
mint a magyar megfelelGje, pl. szobakerék-
parozas.

A kifejezés egyébként gyiijtéfogalom, és

magdban foglalja azokat az edzésmodszereket,
amelyek esetében teremben, szobakerékpdron
haitjuk végre a gyakorlatokat.

Az indoor-cycling Iényege, hogy egy terem-
ben elhelyezett szobakerékpart kombindltak egy
pulzusmérd készllékkel. A peddlozds sebes-
ségét és az ellendllas nagysagat valtoztatva, az
aktudlis pulzusszamot figyelve folyamatosan a
megfeleld pulzustartomanyban tarthaté a
sportold. A kerékpdrozas hatasara fokozodik a
vérkeringés, javul az alloképesség. Az edzés
sordn a szervezet elkezdi felhaszndlni a zsirsa-
vakat az energianyerés érdekében, igy zsiré-
getésre is alkalmas.

Maga a szobakerékpdrozds mindenki
szamdra ajanlott, de a terhelés helytelen meg-
valasztasaval, a kormany és az Ulésmagassag
rossz bedllitasaval komoly mozgasszervi prob-
lemak adodhatnak.

Spinning

A madszer Jonathan Goldberg nevéhez fiizédik,
aki triatlonversenyzdként sokszor 20 6rdt is eltél-
t6tt kerékparedzéssel. Egyszer, egy éjszakai ed-
zés alkalmaval majdnem életét vesztette. Hogy
az ilyen veszélyeket elkerilie, elkezdett gondol-
kodni, hogyan lehetne biztonsdgosabb, de
hatékony edzésmodszert taldini az é&jszakai
kerékpdrozas helyett.

igy sziletett meg a spinning, ami szakitott a
hagyomadnyos, monoton és magdanyos szo-
bakerékparozas vilagaval, ehelyett egy egész
csapat egyszerre teker az oktatd utasitasait fi-
gyelve. A kozos edzés oromét csak fokozza a
hattérbdl jovo zene. Az edzés elején kozepes
iramban kezdddik a munka, igy melegitve be a

Az AMERIKAI KATONAK ERONLETI EDZES KOZBEN

Kikéepzes - felkeszités

szervezetet. Ezutdn j6n az infenziv kalériaégetd
sprinftekerés, majd levezetésképpen megint a
lassabb iram. A terhelést az edzd segitségével
mindenki egyénre szabottan alakitja ki.

Igazan élvezetes és divatos edzésmodszer,
ahol az oktatd személyisége és a zene szinte el-
tUnteti a monotonitast, bar az edzés végén a
sportolok gyakran 0gy masznak le a géprdl.

Aerobics

Mind a kifejezés, mind a jellemzd gyakorlatsor
Kenneth Cooper nevéhez fiizdik, aki az 1960-
as évek végétdl vizsgalta az erd, a gyorsasag és
az dlloképesség jellemz 6sszefiggéseit. Mint
mar emlitettik, a sejtek munkdjahoz energidra
van szUkség. Ha a tapanyagok lebontdsdhoz
(elégetéséhez) rendelkezésre dll elegendd oxi-
gén, akkor aerob, ha nem, akkor anaerob kordl-
ményekrdl, illetve lebontdsi folyamatrdl be-
sz&lunk.

Ebbdl szarmazik az aerobics kifejezés is, ami
olyan gyakorlatokat jelent, amelyek ala-
csonyabb intenzitdstak, ezdltal a szervezetnek
van ideje a szUkséges oxigénmennyiség biz-
tositdsara. Az 1970-es évek folyaman valt
mozgalomma a Jane Fonda dltal népszerdsitett
mozgdsforma, ahol elsdsorban ritmikus gyakor-
latokat alkalmazva, zenére, egy okfatd
iranyitasaval, csoportban végezték a gyakorla-
tokat. Az eredeti program alkalmas volt a sziv-
vérkeringés dllapotanak, a hajlékonysagnak és
az erének a fejlesztésére.

Késbbb a mozgalom sportagga fejlddstt, és
a gyakorlatok egyre nagyobb terhelést jelentet-
tek. Ma mar gyakran fordul meg a szakemberek
fejében, hogy meg kellene valtoztatni a sportdg
nevét anaerobics-ra. Az aerobics egyébként
ajanlhatd mindenkinek, elsGsorban ndknek.
ElSnye a csoportban végzett tevékenység, vala-
mint a zene motivald hatdsa.

Step-aerobic

Az aerobic alapelveire épuld modszer, ahol a
foszerep a ,step”-nek nevezett eszkdznek jutott,
persze ezt a labaink nem igy latjék. Szintén rit-
mikus mozgasokrol van szé, de a hangsUly az
alsé végtagra helyezddik; 4-8-32 lépésbal allo
ciklusokra oszthaté a program, ahol felvaltva
leépUnk fel az eszkozre, majd vissza. A gyakorla-
tok nehezithetdk a térd vagy a sarok emelésével,
alab lenditésével.
Szintén nagyszerd kaldriaégetd modszer, fej-
leszti az dlloképességet és a vérkeringést.
Visszér-, illetve mozgdsszervi problémak
esetén ki kell kérni a szakorvos véleményét.
Dr. Eleki Zoltan alezredes -
Sarkézi Zoltan nya. érnagy
(Folytatjuk)
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SEGITSEG A MARADOKNAK
ES A TAVOZOKNAK

A siker kulcsa a szektorkozi osszefogasban

A katondk érdekében elinditott, ,Katondk
programja” cimet viseld projekt sikerét, a ci-
vil szervezetek kezdeményezésére, harom
civil szervezet, egy dllami szervezet - a Ma-
gyar Honvédség - és a védelmi ipar piaci
szerepld tagvdllalatai, szektorkézi 6sszefo-
gassal és egyUttmikodéssel érték el. A Nor-
vég Alap pdlyazata is kiemelten kezelte, pre-
ferdlta a civil részvételt a projektben. A vilag
nyugati felén mar régota felismerték, hogy a
tarsadalmi részvétel, a tarsadalmi 6sszefo-
gas alapvetd integracios tényezd, s tébblete-
réforrds a feladatok megoldasaban.

A programban a norvég finanszirozasi
mechanizmus kezdeményezésének eredmé-
nyeként létrehozott konzorcium - harom
NGO (MH Szocidlpolitikai Kézalapitvany, Ka-
tondkért Kézhaszno Alapitvany, Magyar Vé-
delmiipari Szovetség) és két egyetem
(ZMNE, NDUC) egyUttmikodésével - ered-
ményesen biztositotta, hogy a kdzos munka-
ban érvényesilion az esélyegyenldség, a
korrupcidmentesség, a j6 kormanyzas és a
fenntarthato fejlesztés elveinek betartdsa. A
konzorcium munkdjat magas szintd bilaterd-
lis megdllapoddasok, szerzddések és szan-
déknyilatkozatok tamogattak. A projekt eld-
készitése és megvaldsitasa sordn, annak a
honvédelmi és felndttképzési, foglalkoztatdsi
bedgyazottsaga miatt, magas szintd politikai
és gazdasagi kapcsolatok alakultak ki a ma-
gyar és a norvég honvédelmi tarca, illetve a
nemzetvédelmi felndttképzési intézmények
kozott. A projekt sordan letrehozott szervezeti
keretek, képzési csatorndk, munkdaba helye-
zést elsegitd modszertanok, tandcsadoi
szakmai kompetencidk, valamint a katonai,
kormanyzati és civil szféra egyUttmikodési
haloja egyuttesen megfeleld alapot nyGitott a
nemzeti haderébdl kivaltak részére a civil
munkaerdpiacon vald elhelyezkedésre, a tar-
sadalmi beilleszkedésre.

A Magyar Honvédség Szocidlpolitikai Kézala-
pitvanya a programban oroszlanrészt vallalt, hi-
szen projektgazdaként, az énrész finansziroza-
sanak és szakembergdrddjanak biztositasaval,
hatékonyan hozzdjarult a projekt sikeréhez. A
képzés, munkdaba helyezés” projektelemen be-
0l egyrészrdl a honvédségben szolgdlatot telie-

sitok, illetve a mar kordbban, vagy a projekt id-
szakaban a honvédségtdl eltavozottak képzé-
sével foglalkozott. E két csoportbél 6sszesen
1129 6 beiskolazasat végezte el. Az e terile-
ten szerzett tapasztalatok azt bizonyitottdk,
hogy a megszervezett képzések 6sszhang-
ban voltak a munkaerd-piaci igényekkel, a
képzési kindlat az aktudlis munkaerd-keres-
letnek megfelelden volt alakithaté mind tartal-
madban, mind pedig az egyes képzések terje-
delmében. A Magyar Honvédség elsd, szoci-
dlis (és legszélesebb) profild alapitvanya
(k6zalapitvanya) szervezte a projekten beldl
az Ut a vallalkozas felé” cimet viseld felké-
szitd programelemet is, amelynek sordn a
képzettek részt vehettek egy vallalkozasi is-
meretek megszerzését szolgald tréningsoro-
zaton. A tréningeken - amelyet a Nemzetgaz-
dasagi Minisztérium felkért szakértdi tartottak
- 9 helyszinen, 12 alkalommal 197 & vett
részt, &s arésztvevok 52%-a jelezte, hogy to-
vabbi képzéseken venne részt e témaban. A
honvédségtdl mar eltavozottak munkdba he-
lyezésének segitésével a kozalapitvany ,az
élethosszig tartd tanulds” megvalosuldsanak
(6sztonzésnek) is eleget tudott tenni.

A program irodahdlozatanak feldllitasat, az
dnkéntes munkatarsak kivalasztasat, az ori-
entdcios képzések szervezését, végrehaijta-
sat és a projekt szervezetének folyamatos
mikodtetését az immar 17 éves maltra visz-
szatekintd Katondk a Torvényességért és
Jogbiztonsagért Kozhaszni Alapitvany (révid
nevén: Katondkért Kézhaszn0 Alapitvany)
igen eredményesen végezte. A projekten
beltl a Katondkért Kézhaszno Alapitvany
szervezte a ,Képzok képzése” programe-
lemet is, melynek sordn a kilféldi eldadok
40 magyar szakembert képeztek ki az ori-
entaciés feladatok végrehajtasara, akik
orszdagos szinten, nagyon hatékonyan vé-
gezték munkdjukat. Ennek készonhetben,
a projektben vallalt indikatorok (tervsza-
mok) a f6 iranyokban t0l is teljesultek. Az
onkéntes konzulensek, a programba je-
lentkez6k szamara egyéni és csoportos
orientacios képzéseket tartottak.

A Magyar Védelmiipari Szovetség tag- és
partnervdllalataindl Uzemi tapasztalatszer-
zés (vallalatlatogatas) biztositasaval jarult

keresendo

hozzd a ,norvég projekt” sikeréhez. Széles
korG konzultacios lehetdségek segitették a
résztvevok szamara a szakképzésben tanul-
tak és a gyakorlat 6sszevetését. Az MVSZ al-
tal szervezett program 5 varosban, 9 alka-
lommal, 9 cégnél 6sszesen 308 5 részvéte-
|ével valosult meg.

A program sikeréhez jelentdsen hozzdja-
rult a Norvég Védelmi Akadémia szakértdi-
nek rendkivil szinvonalas kézremikodése, a
norvég, a brit és foként a kelet-balkani térség
haderginek atalakitdsa sordn szerzett ta-
pasztalatok alkalmazasa, a képzési modsze-
rek dtadésa, valamint a program folyamatos
mentordldsa.

A norvég alapbdl nyert palyazati tamo-
gatasok képzési kindlata meglehetdsen
széles skalan mozgott. Ebben jelentds
aranyt képviseltek a magyar haderé Gjon-
nan keletkezd szukségleteit kielégitd kép-
zések. Ezek révén szdmos szerzddéses
katona tudta biztositani eldmenetelét,
meghosszabbitani szolgdlatdt, illetve - ta-
vozdsa esetén - talalt kénnyebben mun-
kat a civil életben. A nyugdllomanyba ke-
rilt hivatasos tisztek, tiszthelyettesek,
kozalkalmazottak szamara is jelentds se-
gitséget ny0jtottak a kil6nbozd képzések,
tanfolyamok. A program mindenki szama-
ra vildgossa tette, hogy a képzés mind a
tavozok, mind a maradok részére fontos -
az dllomany stabilitdsa, az utanpotlas biz-
tositdsa, a Magyar Honvédség tarsadalmi
megitélése szempontjabdl. A ,Katondk
programja” legfébb hozzdadott értéke - a
tébblet pénzigyi és humaneréforrasok
biztositasan tdl - a célcsoport medidlasa-
ban, a szadmukra nyGjtandd széles korl
aktiv munkaerd-piaci szolgaltatasok ira-
nydba torténd ,becsatorndzasban” jelent-
kezett, amelyet az érintett intézményi sze-
replok komplex egyUttmUkddési haldja
biztositott. A program sikere egyértelmien
valaszt adott arra, hogy a civil szerveze-
teknek, multiplikator hatasuk révén, van
helyUk az allami (honvédelmi) feladatok
megoldasdaban.

Sarkdzi Zoltan nya. érnagy
(Gnkéntes képzési konzulens)

Kultura 21

NEMZETI ,,HIMNUSZAINKROL”

A magyar kultdra kdzés kincsink, nemzeti lé-
tUnk alapja, végsd soron az életink érdeké-
ben kifejtett cselekvés és nemzeti azonos-
sdgtudat egyszerre. A magyar kultdra &rizte
meg a torténelmink soran létrehozott kultu-
ralis hagyomanyokat és értékeket: a falvak
hagyomanyat, a nép ajkan sziletett népdal-
kincset, de a karidk és kastélyok mivészet-
szervezd, milvészethordozo erejét is. Leg-
fontosabb kozvetitd kdzege a maga nemé-
ben egyedulalld magyar nyelv és a la-penta-
ton dallamvilag.

Nemzeti himnuszunkban nemcsak a ma-
gyar sors, viharos torténelmink szézadai ele-
venednek fel, hanem a nép dltal megdrzott
és atorokitett nemzeti kultira is. Kodaly irja:
Az az igazsdg, hogy a foldmives nép kozt
fennmaradt dalok java valamikor az egész
magyarsag tulajdona volt, és ez az a kézos-
ség, ahol egy érzésben taldlkozhatik az egy-
szer( pasztor a nemzet barmely nagyjaval,
ahol mind a kettd csak ember, és annyit ér,
amennyire ember.”

A magyar nép torténelmében eldfordult,
hogy egyszerien betiltottdk a magyar nyelv
haszndlatat, a Himnusz éneklését, de az is,
hogy at akarték iratni Kélcsey veretes szove-
gét és Erkel zenéjét, mondvan, egy szocia-
lista allam himnusza nem lehet ima, nem
kezdddhet ,Isten” szoval. E becstelenségre
felkért lllyés Gyulanak és Koddly Zoltannak
sikerUlt tapintatos diplomdciaval kitérnie a
dicstelen feladat teljesitése eldl.

Kolcsey 32 éves kordban, 1823. janudr 22-
én a Szatmar megyei Csekén fejezte be, il-
letve tisztdzta le a Himnusz kéziratat. (Janu-
ar 22-ét, a Himnusz szUletésnapijat, Gjkori
kultrtorténetink 1989-ben a magyar kultora
napjava avatta.) A kolts 48 éves koraban,
1838-ban tavozott az éldk sorabdl, igy nem
érhette meg verse dallé valasat. 1844-ben
Bartay Endre, a Nemzeti Szinhdz igazgatéja
palyazatot irt ki az addigra mar népszerivé
valt Kolcsey-koltemény megzenésitésére. A
dijat Erkel F erenc nyerte el, aki egyetlen ora
alatt szerezte a Himnusz zenéjét. 1dds kori
visszaemlékezésében igy vall errdl: Eszem-
be jutott az én els6 mesteremnek a szava,
aki Pozsonyban tanitva ezt mondta: Fiam,
amikor valami szent zenét kompondlsz, min-
dig a hangok szava jusson eldszor eszedbe.”
A mivet a Nemzeti Szinhdz mutatta be a
nagykézonség szamdra 1844, jolius 2-an, és
mar egy hénap maltan az Obudai Hajogyar

munkdsai ezt énekelték egy gdzhajo vizre
bocsatasa alkalmaval. Hivatalos dllami Unne-
pen eldszor 1848. augusztus 20-an hangzot-
tak fel a Himnusz hangjai.

A kétségbeesés bontott gydaszfatylat a
megidézett kdzelgd nemzethalal f6l6tt Voros-
marty lelkében, amikor 1835 végén, pesti la-
kasan irni kezdte, és csak egy felies eszten-
dd gyotrelmes javitasai utan, 35 éves kord-
ban fejezte be legnagyobb nemzeti 6dankat,
a Szézatot. Nyomtatdsban 1836 decemberé-
ben meg is jelent az Auréra lapjain, nyilvanos
eldadasara pedig 1838 februdrjaban keriilt
sor. Egressy Béni két alkalommal is megze-
nésitette a verset, melyet elsd alkalommal
korusmiként mutattak be, de a kézonség
nem fogadta kitord lelkesedéssel. 1843-ban
Bartay Endre, a Nemzeti Szinhdz igazgatoja
hetven kérmdci aranyat igért annak a dal-
szerz6nek, aki sikeresen zenésiti meg Vo-
rosmarty kolteményét. Egressy masodszor is
nekifogott, és az elkészilt dalm@ végul sikert
aratott a nemzeti szinhdzi bemutaton. Kos-
suth Lajos a Pesti Hirlap 1842. joniusi sza-
maban irta: ,Ha Voérdsmarty mast soha nem
irt volna, mint a Szézatot, ezen egy mivével
is hervadhatatlan koszordt kéritett volna
homlokdra, hiszen a Szézat maris nemzeti
himnussza valt...”

A két, kozel egy id6ben megzenésitett kol-
temény kozott nemes versengés alakult ki,
amely mogott vélhetden a Kossuth vezette li-
berdlis er6k és a konzervativok kizdelme
allt. Akérhogy is, az tény, hogy a Habsburg-
haz tronfosztasat megszavazo 1848-1849-
es forradalmi Magyarorszag nem vélasztott
hivatalos himnuszt. A didkok az iskolai Un-
nepségeken, a hivok az istentiszteleteken,
korusok a koncerteken, rendezvényeken,
Ogy Erdélyben, mint a Felvidéken, orszag-
szerte allami és egyhdzi Unnepeken egyUtt
énekelték a Himnuszt és a Szdzatot, s&t, né-
ha még a R akoczi-indulét is eljatszottak. Er-
dekesség, hogy a katolikus Magyarorszagon
évszdzadokig a ,Boldogasszony Anydnk”
kezdetl egyhdzzenei koltemény téltotte be a
himnusz szerepét, sot a katolikus egyhdzban
a mai napig dpoljgk e hagyomanyt, és ének-
lik azt. A nemzeti himnusz térvényesitésére
azonban egészen 1989-ig kellett varni, pedig
1905 aprilisaban R atkay Kéroly orszaggyilé-
si képviseld két paragrafusbél allé torvényija-
vaslatot nydjtott be a ,Magyar Nemzet him-
nuszarol”, amelyben a Kélcsey-E rkel-mivet

JAkoBI ANNA HIMNUSZ CIMU FESTMENYE

javasolta. A térvényjavaslatot azonban Ferenc
Jozsef sohasem szentesitette, igy a Himnusz
legalizélasa keletkezésétdl torvénybe iktatasa-
ig 146 évet varatott magara, mig végqul azt a
rendszervdltds tette meg. Az 1989. évi XXXI.
torvény 36. §-a modositotta az 1949. évi, tobb-
szor modositott XX. torvényt, az alkotmanyt,
mely megfogalmazésaban Kélcsey Ferenc
Himnusz cimU kolteménye, E rkel F erenc zené-
jével, nemzeti jelképunk. Magyarorszag Alap-
torvényébe (2011) is ez a meghatdrozas kerilt.
A tudomany, a mivészetek nem létezhet-
nek azt érteni, élvezni és mivelni képes em-
berek, a nemzet nélkil. De a kultira nem
csak tudast, miveltséget hordoz, hanem er-
kolcsot is, a kultora értékeit tehat becsilni
kell, sot torvényei szerint &lni, tanulsagait ér-
vényesiteni.
Druzsin Jézsef zaszlos
(Részlet a szerzd nagyobb lélegzeti
munkajabal.)

Irodalom:

Szerb Antal: Magyar irodalomtorténet,

Magvetd Kiado, Bp., 2004.

Keresztury Dezs6: A magyar irodalom képeskonyve,
Magyar Helikon - Méra, Bp. 1981.(Szerk.: Pandi Pal)
A magyar irodalom térténete 1. kotet,

Akadémiai Kiadd, Bp.,1964.

Lukdcsy Sandor kézleményei

Szabd Laszl6: A magyar molt Dél-Amerikaban,

Bp., 1982.

A Magyar Kultdra Napja, Szobi Hirndk, 2006., XVI./1.
A segitd szeret éltet minket,

Esztergom-Budapest, 2010/5
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EGY HORVAT iRO A LUDOVIKAN

Magyar és horvat eldliarok jelenlétében joni-
us 17-én felavattdk az egykori Ludovika Aka-
démia parkjaban Miroslav Krleza horvat iro,
volt ludovikas névendék szobrat. Tarlds Ist-
van, Budapest fépolgarmestere kdszonetet
mondott Zagrdab fGpolgdrmesterének az ajan-
dékert, s kdzben arra emlékeztetett, hogy a
két orszagnak csaknem ezeréves a kdzos
torténelme. Milan Bandi¢, Zagrab polgarmes-
tere beszédében hangsilyozta: a szobordllitds
t6bb szimbolikus gesztusndl, ez Zagrab és Bu-
dapest baratsdgdnak megerdsitését jelenti.

De kicsoda valbjaban Krleza, kiez a ,slam-
pos civil” - kérdezhetnénk, hiszen, valljuk
meg, elsd pillantasra ilyennek latjuk a Marija
Ujevi¢ Galetovi¢ dltal két és félméteres
bronzalakban megmintazott alkotot, akinek
iroként, dramairoként ismerjik a nevét. A pé-
csi hadaprédiskoldban, majd a Ludovikan t6l-
tott éveirdl azonban az atlagember joforman
semmit sem tud. Navracsics Tibor miniszter-
elndk-helyettes, kozigazgatdasi és igazsag-
Ugyi miniszter, aki ,a magyarul tudd horvat
klasszikus” iranti tiszteletbdl horvat nyelven
olvasta fel beszédét, az egyik legjelentdsebb
kézép-eurdpai iroként méltatta &t, egy sorban
Adyval, a cseh Kafkaval, a lengyel Wyspi-
anskival. S aztis elmondta réla, hogy Krleza
valéjaban lazadé szellem volt, aki balra sod-
rodott, de végqul oft is kidbrandult. Ezért min-
tdzta meg a szobrasznd - Galetovi¢ ezt irds-
ban is megfogalmazta - elhagyatott szkepti-
kusnak” - tesszik hozza. A szobor eredetije
Zagrabban, az ir6 egykori hdza elétt dll, egy-
egy masolata azéta elkerUlt Eszékre és Ab-
bazidba is.

MILAN BANDIC, ZAGRAB POLGARMESTERE AZ AJANDEK SZOBORRAL

A magyarul tudé borvdt klasszikus
® @ o o o ® ® & & & 0o o

AZ AKADEMIAN MEG KRLEZA FRIGYESNEK HIVTAK

A Jugoszlav Kirdlysag létrejéttekor mar is-
merték verseit. Késdbb felhagyott a katonds-
kodassal, s ir6 akart lenni. Ifjokordaban gyak-
ran megfordult Budapesten, szeretett bellni
a Belvarosi Kavéhdazba, ahol magyar koltok-
kel, irokkal beszélgetett, valamint annak is ta-
nObizonysdagat adta, hogy milyen jél ismeri a
kortars magyar irodalmat. A magyar kéltészet
és irodalomszemlélet nagy hatassal volt rd.
Volt gyands, 0ldézott, megtirt és Unnepelt
személy is. Stilusat romantikus és redlista ha-
gyomany jellemzi, mely expresszionizmus-
sal, szirrealizmussal, néhol pedig klasszicis-
ta és avantgard térekvésekkel vegyUl. Mive-
inek spektruma szinte végtelen: szerepelnek

benne hangulatos szerelmi kdltemények, ki-
méletlen szatirdk, birdlja a moltat és a jelent
egyarant.

Az itteni szoboravatassal egy idében még
latogathatd volt az Orszdgos Széchényi
Konyvtarban a harminc éve elhunyt horvat
ird tiszteletére rendezett életmy-kidllitas.
(Azota bezart, de a kiallitas anyagdt a rende-
26k Pécsre kivanjak telepiteni, ahol az egyik
iskola ma Miroslav KrleZa nevét viseli, s oft
varhatdan ismét megtekinthetd lesz.) A foto-
kat, hivatalos ludovikas katonai iratok maso-
latait, videdn kivetitett dramarészleteket és
irodalmi  idézeteket tartalmazd kiallitasi
anyag ol illusztrdlia a szerzd életttianak fébb
allomasait.

Krleza mar a Ludovikan ironak készult.
Ezekkel a ,birodalomkritikus” szavakkal em-
lékszik vissza az egykori ,alma materre” és
benne ,Krleza Frigyesre”, ahogy itt hivtak, Ki-
randulas Magyarorszagon c¢imU irdsaban:
Biborszini figgénydk és karosszékek, a ta-
bornokok aranykeretes arcképei, velencei
gyertyatartok, a folyosokon draga sz6nyegex,
melyek elnyelik a lakkcsizmak lépteinek za-
jat, csak a sarkantydk halk pengése, s a se-
conde-empire gazlampak tejfehér gémbjei-
nek halkzéld dudordszasa hallatszik, a gala-
ba 6lt6z6tt fehér kesztyls személyzet felvo-
nult - kezdddik a komédia, amelyben a haldlt
apré adagokban ezUsttalcan, ezUst cukorfo-
goval, barokk kiskanalakkal, massziv sucrie-
re-ekben talaljék. (...) E bben a parkban, eb-

ben a régies illato baratsagtalan épiletben,
melyet még ma is beleng az drnyékszékek
korhadlt deszkdinak és a szdzéves penésszel
boritott, vastag, rideg falakon dllé magas ké-
ményekbdl dradé nedves és hideg fistnek a
szaga, soha nem éreztem j6| magam, vad
dacba és beképzelt felilemelkedettségbe for-
ditva at sajat kisebbrendiségi érzésemet.
Harminc kényvet olvasok egyszerre fejetle-
nil, verseket és dramakat irok.” (Mann Jolan
forditasa)

KrleZza naplojegyzetei és visszaemlékezé-
sei szerint a Ludovikan t6ltott iddszak lazas
készulodéssel és irodalmi tevékenysége kez-
deteivel telt, amikor Petdfi &s Strindberg mU-
veit forditotta, Nietzschét, Burckhardtot, D'An-
nunziét, Tolsztojt, Baudelaire-t olvasta. A Lu-
dovikan uralkodé szigorG katonai fegyelem
ellenére Krleza intenziven foglalkozott az iro-
dalommal, és eljutottak hozzd a magyar pol-
gari radikalizmus eszméi is, példaul a Galilei-
kér és Jaszi Oszkar elméletei is. Koztik a
nemzetiségi kérdés demokratikus megolda-
sa az Osztrak-Magyar Monarchidban. 1914
januariaban a fiumei Knjizevni Novostiban
(Irodalmi Ujdonsagok) cimd lapban jelentek
meg az elsd munkadi, melyeket valoszinlleg
még a Ludovikéan gondolt el.

A balkani haborik idején, 1912 mdjusaban
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ment, mert a magyar-szerb hatdr a balkani
hdabor0 miatt le volt zarva. A szerb kozjaték
megint kudarccal végzddott, melynek ered-
ményeképpen Krleza bizalma erdsen meg-
rendilt a délszlav testvériség eszméjében.
Kémnek nézték, elfogtak és a személyazo-
nossaga megdllapitasa végett Belgradba vit-
ték, ahonnan késdbb sikerlt megszoknie.

LUDOVIKAS NOVENDEKEK TANORAN

a délszlav egység eszméjének hatdsara
Krleza engedély nélkul Belgradba ment, hogy
onkéntesnek jelentkezzen a szerb hadsereg-
be, ahol azonban gyanakodva fogadtak és
elutasitottak. Elsd belgradi otjarol tandrai ek-
kor még nem szereztek tudomadst. Pontosan
egy évvel késdbb Ojra Szerbidba szokétt. Sa-
jat kijelentése szerint Parizson, Marseille-en
és Szalonikin keresztUl, hamis papirokkal, a
nem sokkal kordbban felszabadult Szkopjéba

Tavollétében a Ludovika kordztette, igy Zi-
monyban katonaszdékevényként letartoztat-
tak. A katonaszokevény fogddaba kerilt, majd
visszaengedték Zagrabba. 1ddkézben a Lu-
dovika parancsnoksdga eldterjesztésére az
illetékes hadigyminiszter befejezetlen ne-
gyedik félévvel elbocsatotta a Ludovikarél, és
kitiltottak a Monarchia valamennyi katonais-
koldjabol is.

Egykori ludovikas bardtait azonban soha-

sem felejtette el. A Hetek” bardti kore egyik
tagjanak megkeresésére ezt a meleg hango
valaszlevet irta néhdny évvel a haldla eldtt.
Igaz, mdr nem beszélte olyan 6l a magyart,
mint fiatalkordban, ezért magyar forditojat
kérte meg a horvatul megirt széveg magyari-
tasara.

(Miroslav Krleza Mikofalvy Ferenchez inté-
zett horvat nyelvi levele Csuka Zol-
tan forditasaban.)

J6hiszem{, pompas fiok voltunk,
kedves 6reg Baratom, s az 0t végén
taldlkoztunk, minekutdna az élet
jocskan atkergetett benninket a ha-
borus tizek és forradalmak Ggyne-
vezett patetikus fistién. Kulénféle
gydzelmeket értiink meg, de még fa-
talisabb és sUlyosabb vereségeket!
Atestiink a nagy iskolan, azt lehetne
mondani, a sokéves kdlvarian, de
mindmadig nem adfuk meg magun-
kat. Egyazon zdszlok alatt harcol-
funk, s aztan az élet, az Ggynevezett
t6rténelmi logika szerint két ellensé-
ges tdborra valasztott szét minket.
Amikor a Hetek nevében a Te szer-
felett kedves leveledet megkaptam,
bevallom, nagy 6rémét szereztél vé-
le. Udvézéllek Mindannyiétokat, a
Heteket, érzelmesen, a legjobb kivansdagok-
kal Mindannyiétoknak s a Tieiteknek, abban
a reményben: nyilik még alkalom, hogy még
egyszer taldlkozzunk és fiatalsagunk régmalt
napjairdl elbeszélgessink. Kérem, higgyétek
el, hogy mindig szinte rokonszenvvel gon-
dolok Ratok, idvézdl és szeret Benneteket a
Te dreg M. KrleZad.”

Paloczi Antal
Foté: a szerzG felvételei és archiv
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