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1. TAJEKOZTATO

A Magyar Honvédségben hivatasos,
szerzGdéses és onkéntes tartalékos katonak
teljesitenek szolgalatot.

A katonak a feladataikat:

— onkéntes vallalas alapjan;

— szigor( flggelmi rendben (parancsok alapjan);

— életiik és testi épséglik kockaztatasaval;

—egyes alapjogaik korlatozasanak elfogadaséaval teljesitik.

Mit jelent az, hogy szerz&déses katona?

Az a legénységi allomanyu, tiszthelyettesi, tiszti rendfo-
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kozatl katona, aki a katonai szolgélatot hatarozott idére
52016 (hatarozott idej(i) szerzédésben vallalja.

Mit jelent a rendfokozat?

A rendfokozat kifejezi a hozza kapcsolédd beosztasi
szintet, az alloméanykategoriaba tartozast, valamint a fiig-
gelmi viszonyt, ami meghatarozott jogokkal és kotelezett-
ségekkel jar egyiitt. A rendfokozati jelzést az egyenruhan
kell viselni.

Mit jelent az, hogy a szerz&déses katona
honvéd (rendfokozat nélkiili)?

A munkaviszony megkezdésekor a szerz6déses katona
legfeljebb 6 hénapig probaidds. A probaidé alatt — iskolai
végzetségtdl fuggetleniil — nem visel rendfokozatot.

Hol szolgalhatok (dolgozhatok)
szerzGdéses katonaként?

Szerz6déses katonaként a Magyar Honvédség katonai
szervezeteinél teljesithetek szolgalatot.

A katonai szervezetekrSl részletesebb informaciot a
www.honvedelem.hu vagy a www.hm.gov.hu honlapon
talalhatok, vagy a toborzéirodakon kaphatok.

Milyen beosztasokban teljesithetek
szerzGdéses katonai szolgalatot?

Példaul az alabbi, a teljesség igénye nélkiil felsorolt be-
osztasokban: gépkocsivezets; harcjarmiivezets; egészség-
tigyi katona; kotozé; felderitd; tizszerész; szereld; techni-
kus (fegyver); (mester) lovész; géppuskairanyzo; légvédel-
mi [6vész; mlszaki; mlszerész stb.

A betolthet6 Ures beosztasokrol részletes, naprakész
informaciot a toborzéirodakon szolgéltatnak.



2. REGISZTRACIO;

JELENTKEZES

Hol jelentkezhetek szerzdéses katonanak?

Felkeresem a lakohelyem szerint illetékes toborzo- és
érdekvédelmi irodat, ahol a toborzé szakemberek részletes
tdjékoztatast adnak a szerz6déses katonai szolgalatrél, a
felvételi folyamatrol, a szerz6déskotéshez sziikséges ok-
manyokrol, valamint regisztracios lapot tolthetek ki. Ehhez
sziikséges okmanyok: TAJ-szam; ad6szam; lakcimkartya;
személyi igazolvany, legmagasabb iskolai végzettséget
igazol6 okmany; amennyiben van: jogositvany; nyelvvizs-
ga-bizonyitvany; egyéb végzettséget/képzettséget igazold
okmany. A toborzéirodan megkapom a jelentkezéshez
sziikséges okmanyok és igazolasok jegyzékét.

Milyen feltételeknek kell megfelelnem?

Akkor lehetek szerzédéses katona, ha:

— kizéroélagos magyar allampolgar vagyok;

-onként jelentkezem;

— 18-47 éves vagyok;

— bintetlen el6életti, cselekvéképes vagyok;

— allandd belfoldi lakohellyel vagy tartézkodasi hellyel
rendelkezem;

— a rendfokozati alloméanykategériahoz minimalisan
meghatérozott iskolai végzettséggel (szakképesitéssel)
rendelkezem;

— a szolgalatra egészségi, pszichikai és fizikai szem-
pontbdl alkalmas vagyok {7/2006. (Il.21.) HM-rendelet
alapjan (a tovabbiakban: HM-rendelet)};

— és elfogadom egyes alkotméanyos jogaimnak a vonat-
koz6 torvény szerinti korlatozasat.

Mikor nem lehetek szerzédéses katona?

Ha a biintetett el6élethez f(iz6d6 hatranyok aléli mente-
sitéstSl szamitott 3 év még nem telt el.

Tovabbéa akkor sem lehetek szerz8déses katona, ha a bi-
rosag koziigyektdl eltiltds, lefokozas, szolgalati viszony
megsziintetése biintetést szabott ki, vagy lefokozasomra,
illetdleg a szolgélati viszonyom megsziintetésére fegyelmi
fenyitésként kertilt sor a birésagi, illetve a fegyelmi hataro-
zat jogerére emelkedésétsl szamitott harom évig.

Mit jelent a nemzetbiztonsagi ellendrzés?

Abban az esetben, ha a beosztas kovetelményei kozott
szerepel a nemzetbiztonsagi kovetelményeknek valé meg-
felelés ellenérzése, akkor azt az illetékes nemzetbiztonsé-
gi szolgalat elvégzi.

Figyelem!

A Magyar Honvédség a szolgalati viszony létesitéséhez
sziikséges, meghatarozott adatokat, illetve a kiilon jogsza-



balyban meghatarozott nemzetbiztonsagi kévetelmények-
nek valo megfelelést a szolgalati viszony fennéllasa alatt is
ellendrizheti!

Milyen okmanyokra és igazolasokra van sziikségem,
hogy jelentkezhessek szerzdéses katonanak?

- haziorvosi igazolas (1 hénapnal nem régebbi) - a
vizsgalathoz sziikséges formanyomtatvanyt a toborzé- és
érdekvédelmi irodan kapom meg (alkalmassagvizsgalat-
hoz sziikséges);

- negativ mellkasrontgen-vizsgalati lelet (6 honapnal

nem régebbi — az alkalmassagvizsgalathoz sziikséges);

- ndk esetében ndgyogyaszati lelet (egy honapnal nem
régebbi) és citologiai lelet (1 évnél nem régebbi — alkal-
massagvizsgalathoz sziikséges);

— nyilatkozat kizardlagos allampolgarsagrol;

- igazolas a Kozigazgatési és Elektronikus Kozszolgal-
tatdsok Kozponti Hivatala biintigyi nyilvantartétél, hogy
nem allok biintetGeljaras alatt.

Az igazolasok bemutatésa utan a toborzé- és
érdekvédelmi irodan felajanlanak nekem egy katonai be-
osztast, ha ezt elfogadom, akkor tolthetem ki a jelentke-
zési lapot, melyet elkiildenek az alakulathoz.
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3. ALKALMASSAGI VIZSGALAT

Mit jelent a katonai szolgalatra val6 egészségi,
pszichikai és fizikai alkalmassag?

Ha szerzédéses katonai szolgélatra jelentkezem, akkor a
7/2006. (11.21.) HM-rendelet alapjan alkalmassagi vizsga-
laton kell részt vennem. Az alkalmassagi vizsgalat célja az,
hogy megallapitsak, alkalmas vagyok-e a katonai szolga-
latra.

Mibél all az alkalmassagi vizsgalat?
Az alkalmassagi vizsgalat 3 elembdl all.

a) Egészségiigyi vizsgalat:

— laborvizsgalatok (kiemelten a drogteszt,

az AIDS-vizsgalat, és n6knél a terhességi teszt);
— belgyogyaszat;

— sebészet;

— szemészet;

— ideggyogyaszat;

— ful-orr-gége;

— fogaszat.

b) Pszicholdgiai vizsgalat:

— teszt;

— mszeres vizsgalat;

— pszicholdgussal torténd beszélgetés.

¢ Fizikai vizsgalat:

— 3200 m futés;

— karhajlitas (fekvétamasz) vagy hizédzkodas

(2 perc alatt);

— hanyatt fekvésbdl feliilés hajlitott térddel (2 perc alatt).

Kovetelmény: T4 edzettségi szint; a vizsgélaton legaldbb
260 pontot kell elérnem.

Részletes informacié: www.mhevi.hu honlapon. A fel-
késziiléshez segédanyag is talalhato itt, illetve tovabbi in-
formaciot kaphatok a toborzé- és érdekvédelmi irodakban.

Milyen okmanyokat kell vinnem a vizsgalatra?

1 Beosztastervezési lapot (szerzdéses tiszt- és tiszthe-
lyettes esetén kell vinni!);

U Tarsadalombiztositasi azonosité jel (hétkoznapi nevén
TAJ-kértya);

{1 1 honapnal nem régebbi (keltezés(i) haziorvosi tajé-
koztatés (a toborzo- és érdekvédelmi irodan adjék at a for-
manyomtatvanyt, amit a haziorvosnak kell kitoltenie!);

O ha barmilyen el6z6 betegség, baleset, gyogykezelés
tortént, az arrél sz6l6 zarojelentést, leletet eredeti vagy an-
nak fénymasolt és hitelesitett masolatat hoznom kell!;

1 6 honapnal nem régebbi tiid6sz(ir6 negativ leletet
(nem a megjelenést igazold papirt!);

-

d n6k esetén 1 honapndl nem régebbi (keltezést) né-
gyogyaszati leletet és 1 éven beliili citologiai leletet;

[ egészségligyi kérddiv és nyilatkozat (vagy a toborzo-
és érdekvédelmi irodan vagy a vizsgalat helyén kell kitol-
tenem).

Mennyi ideig tart a vizsgalat?

A vizsgalat 2 napos, menete a kovetkezo:
1. nap:

— beérkezés: 12.00-ig;

— tajékoztatas a vizsgalat menetérdl;

— adategyeztetés;

— pszicholdgiai vizsgalat;



— elhelyezés (szallas) és ellatas (hidegvacsora)

a vizsgalat helyszinén.

Figyelem! Az alkalmassag vizsgalat helyszinét este tilos
elhagyni (ott kell aludni)!

2. nap:

— laborvizsgalatok (éhgyomorral);

- reggeli;

— egészségligyi vizsgalatok

(a fizikai terhelhetség megallapitasa);

— fizikai vizsgalat;

— ebéd;

- hazautazas.

Milyen felszerelést vigyek magammal a vizsgalatra?

1 Sportfelszerelést (tornacipd, kényelmes sportruha);

[ Tisztalkod6 eszkozoket (torolkozét hozni kell!);

1 A bent alvashoz pizsamat, papucsot;

Q iréeszkozt (golydstollat) a tesztek és a kérddivek kitol-
téséhez.

Hogyan utazom a vizsgalatra?

A toborzoéirodan atadott , Felhivas”-sal (utazasi kedvez-
ményre jogositd okmany), amellyel a MAV vonalain (vasi-
ton) ingyenesen utazhatok.

Milyen mindsitéseket kaphatok az

alkalmassagi vizsgalaton?

Mivel a szerzédéses katonaként kilfoldi szolgalatra is
vezényelhet6 leszek, ezért mar a belépéskor a kiilfoldi
szolgélatvéllalasra és a sajat, tervezett beosztdsomra is
megvizsgalnak és mindsitenek.

A mindsitések a kovetkezdk lehetnek:

1. Katonai szolgélatra alkalmas (1 évig érvényes).

2. Katonai szolgélatra korlatozéssal alkalmas (1 évig ér-
vényes) — azt jelenti, hogy bizonyos beosztasokat nem tolt-
hetek be (példaul nem lehetek 6vész).

3. A tervezett beosztasra ideiglenesen alkalmatlan (pél-
daul fél éven belil balesetem vagy nagyobb miitétem volt,
esetleg gyogyszeres kezelés alatt allok).

4. Katonai szolgalatra alkalmatlan.

5. Mindsités nélkul lezarva (abban az esetben, ha tovab-
bi vizsgalat sziikséges, de a leletemet 30 napon beliil nem
kiildtem meg, illetve nem értesitettem a toborzo- és
érdekvédelmi irodat, hogy a kért vizsgalatot 30 napon be-
il nem tudom elvégeztetni).

Milyen jogorvoslatra van lehetGségem,

ha alkalmatlan mindsitést kapok?

A minésitésrél szo16 tajékoztatast a toborzo- és érdekvé-
delmi irodatél kapom meg. Abban az esetben, ha alkal-

P

matlan mindsitést kaptam, a tajékoztatastol szamitott 15
napon belil fellebbezéssel élhetek. Ha nem fellebbezem
meg az alkalmatlan mindsitésemet, az 3 évig érvényes.

A fellebbezéshez sziikséges okméanyt a mindsitéssel
egylitt a mindsitést végzd bizottsag a toborzo- és érdekvé-
delmi irodan keresztiil kiildi meg. A fellebbezést postan
kell megktildenem a mésodfoki mindsité bizottsagnak
(megnevezése és cime a formanyomtatvanyon megtalalha-
t6), kitoltésében a toborzok segitenek.

A mésodfoki mindsité bizottsag postan fog értesiteni a
vizsgalat idépontjardl és helyszinérél. Amennyiben itt al-
kalmas mindsitést kapok, a mindsitésem 1 évig érvényes,
szerz6dést kothetnek velem. Amennyiben itt is alkalmatlan
mindsitést kapok, a mindsitésem végleges, nem kothetnek
szerzGdést velem (nem lehetek szerz6déses katona). Ilyen

esetben tovabbi fellebbezésnek helye nincs.

Milyen tovabbi specialis alkalmassag-
vizsgalatokra keriilhet sor?

Ha ejtSernyds, vagy bavar beosztasra jelentkezem, ak-
kor tovabbi, specidlis vizsgalatokra van sziikség, amelye-
ket a kecskeméti alkalmassagvizsgalo intézet végez. Csak
akkor tolthetem be ezeket a beosztasokat, ha a vizsgala-
ton alkalmas mingsitést kapok.

Altalanos vizsgélatokon kiviil, speciélis vizsgalatokra is
sor keriil (példaul tdlnyomasos térben torténd, Gn. baro-
kamras vizsgalatra).
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4. BEVONULAS ES SZERZODESKOTES
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Hova kell bevonulnom és mikor?

A toborz6- és érdekvédelmi iroda éltal kuldott tajékoz-
tatas alapjan a Magyar Honvédség Kiképz6 Bazisara kell
bevonulnom a megadott idépontban.

Hogyan utazom a kiképzd bazisra?

A toborzo- és érdekvédelmi irodan kapott , Felhivas”-sal
(utazasi kedvezményre jogosité okmany) a MAV vonalain
(vastton) ingyenesen utazhatok.

Mi torténik a bevonulast kovetGen?

A kiképz6 bézison el6szor leellendrzik a
szerz6déskotéshez (allomanyba vételhez) sziikséges
okményokat, és csak ezt kovetGen keriil sor a szerz6dés
megkotésére.

Milyen okmanyok sziikségesek a szerzGdéskotéshez?

1 3 honapnal nem régebbi erkolcsi bizonyitvany;
U nyilatkozat a kizarélagos magyar allampolgarsagrol;

0 bintetlenségi igazolds (a formanyomtatvany a
toborzé- és érdekvédelmi irodan szerezhetd be);

1 a palyaalkalmassagi mindsitést tartalmazé vizsgalati
lap kivonata;

1 a letoltott sorkatonai szolgélatrél sz6l6 igazolas (a
Magyar Honvédség Katonai Igazgatasi és Adatfeldolgozd
Kézpont adja ki, a formanyomtatvany a toborzd- és
érdekvédelmi irodan beszerezhetd);

1 11 jegyl személyi azonosito jel, vagy az azt igazold
okmany;

[ személyi igazolvany;

0 adobazonosit6 jel (adokartya), vagy az azt igazold
hivatalos okmany;

1 tarsadalombiztositasi azonosito jelet (TAJ-kartya) iga-
zol6 hatésagi bizonyitvany;

0 iskolai végzettséget és szakképzettséget igazold
bizonyitvany eredeti példanyban, vagy kozjegyz6 altal
hitelesitett masolat;

1 érvényes gépjarmiivezetdi engedély (ha van);

 munkakonyv (ha van);

1 eddigi munkaviszonyokat igazol6 okméanyok;

0 a munkanélkili-jaradék folyositasardl igazolas a
munkauigyi kozponttél (mettél meddig folyositottak);



O bankszamlaszam (vagy folyészamla-szerzdés),
ahova az illetmény (fizetés) utalasat kéri;

1 hazassagi anyakonyvi kivonat (ha hazas);

1 gyermek sziiletési anyakonyvi kivonata, vagy annak
kozjegyzbvel hitelesitett masolata (ha van);

U feleség/férj, gyermek (ha van), ad6-, TAJ-szdma,

U a fenti okméanyok fénymasolata is,

12 db 4 x 4 cm fekete-fehér fénykép.

Valamint 1 db lakat!

A felsorolt okmanyok hidnya esetén szerzédéskotésre
nem kertilhet sor!

Mivel az elsé havi illetményemet (fizetést) csak a
masodik honap elején kapom meg, ezért a sajat koltségeim
fedezésére kézpénzre (vagy bankkartyéra) lesz sziikségem.

Mit jelent a probaidd?

A szerz6déskotéskor legfeljebb 6 honapig terjedd
probaid6 kothetd ki. Kotelez6 a probaidé letoltése, ha
szerzGdéses katonaként nem rendelkezem a beosztasnak
megfelel elGirt iskolai végzettséggel és szakképesitéssel.

Mire vagyok jogosult a probaid alatt?
lletményre (fizetésre), laktanyai elhelyezésre, valamint a

szolgélat teljesitéséhez sziikséges egyéb ellatasra (egyen-
ruhazat, felszerelés, téritésmentes étkezés stb).

Megsziintethet6-e a szerzGdésem a probaidd alatt?

Igen, a probaidé alatt a szerzédést (szolgélati viszonyt)
barmelyik fél (akér a katonai alakulat parancsnoka, akar a
szerz&déses katona) indokolas nélkiil, azonnali hatallyal
megsziintetheti.

llyenkor koteles vagyok a kapott ruhazati és egyéb fel-
szerelési targyakat visszaadni.

Ha nem voltam még katona, akkor milyen rendfokoza-
tot kapok?

Ha szerzGdéses legénységi allomanyba helyeztek, de
el6z6leg nem rendelkeztem rendfokozattal, akkor a
probaidé leteltéig honvédként teljesitek szolgélatot.

Ha mér voltam katona, milyen rendfokozatot kapok?

A katonai szolgalatrél sz6l6 igazoldsom alapjan
legalabb a meglévé (példaul Grvezets, tizedes vagy sza-

kaszvezetd) rendfokozatot.

Ki kot velem szerzgdést?

A katonai szervezethez (kiképz6 bézis) torténd
bevonulds utan a katonai szervezet parancsnoka, vagy az
6t képvisel személytigyi szakember kot velem szerzGdést.
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Kell-e katonai eskiit tennem?

Igen, szerzdéses katonaként nekem is eskiit kell ten-
nem (a bevonulas napjan).

Minimalisan mennyi idére kell vallalnom a
szerzGdéses katonai szolgalatot?

— tisztesi (legénységi) beosztas esetén 3 év;
— tiszti és tiszthelyettesi beosztas esetén 5 év.

Meghosszabbithat6-e a szerzddéses
katonai szolgalat idGtartama?

Igen, a szerzGdéses szolgalat idétartama kozos mege-
gyezés alapjan alkalmanként, allomanykategoriatol
fiiggetlendl legaldbb két, de legfeljebb ot év idétartam-
mal meghosszabbithaté.

Mennyi ideig lehetek szerzddéses katona?

Maximalisan (hosszabbitasokkal egytitt):
— tiszti és tiszthelyettesi beosztas esetén 20 évig;
— tisztesi (legénységi) beosztas esetén 15 évig.

Hany éves korig lehetek szerzgdéses katona?
A szolgélat felsé korhatara: 57. életév.
Jar-e a szerzddéses katonanak szolgalati nyugdij?

Nem, de a szolgalati id6t beszamitjdk a nyugdijszerzé
idébe.

Mit tartalmaz a szerz6dés?

- A szolgalati viszony kezdetét, jellegét;

— a prébaidé tartamat;

— a rendfokozatot;

— az eskii letételének id6pontjét;

- szerzGdéses szolgalati viszony esetén a szolgalati
viszony idGtartamat.

A szerz6dés megkotését kovetSen kinevezési okmany
késziil.

Mit tartalmaz a kinevezési okmany?

A szolgalati beosztasba torténé kinevezésemrdl ki-
nevezési okmany késziil, amelynek tartalmaznia kell:

— a szolgalati beosztasomat, annak helyét;

—a besorolési osztalyon beliili besorolési kategériamat,

— a beosztashoz sziikséges iskolai végzettségem (szak-
képesités), nyelvismeretem szintjének megszerzését.

Az alloméanyba vételi okmény (szerz6dés) és a ki-
nevezési okmany egy példanyat megkapom.

Milyen tovabbi tajékoztatast kapok?

Az dlloméanyba vételi, illetve a kinevezési okmany
atadasaval egyidejiileg a katonai alakulat tajékoztat:

— a szolgalatteljesités rendjérél;

— az illetmény-besorolasrol (fizetésrél);

— az illetményfizetés modjarol;

— a szolgalati id6 kezdénapjardl;

— a szabadsag mértékének szamitasi modjarol és
kiadasanak, illetve

- a felmentési és lemondasi id6 megallapitasanak
szabalyairol;

— az egyéb juttatasokrol és azok mértékérdl.

Hogyan torténik a tajékoztatasom?

s 7

A katonai szervezet legkésébb az okméanyok atadasétol
szamitott 30 napon beliil frasban tajékoztat.



5. KATONAI ALAP-ES SZAKKIKEPZES

Milyen képzésen kell részt vennem?

Altalanos katonai alapkiképzésen, illetve a beosztasom-
hoz sziikséges szakkiképzésen.

Mennyi ideig tart a kiképzés?

Az alapkiképzés 14 hetes, a szakkiképzés a beosztastol
fiiggben 2-3 honapos.

Az alapkiképzés befejezése utan kozvetlendil 5 nap szol-
galatmentességi idére vagyok jogosult.

P
epzés

,

Hol torténik a kiképzés?
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A Magyar Honvédség Kozponti Kiképzd Bazisan.

Az alap- és a szakkiképzés végén vizsgat kell tennem.
Amennyiben a vizsga nem sikeriil, nem kezdhetem meg a
szerzGdéses katonai szolgalatomat alakulatomnal, emiatt a
szerz6désem (jogviszonyom) a probaidé alatt indoklas nél-
kil megsz(inik.

,

Tovabbi részletes informdciokat a képzésrdl a
www.mhszkk.hu oldalon talalhatok.




6. A SZOLGALAT TELJESITESE
A SAJAT KATONAI SZERVEZETNEL
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Melyek szerzédéses katonaként
a fontosabb kotelességeim?

0 Az el6irt helyen és idében, szolgélatképes allapotban
kell megjelennem, és feladatomat teljesitenem, illetve e
célbol rendelkezésre allnom.

1 Szolgalati feladataimat a torvényes elirdsoknak, a
parancsoknak és intézkedéseknek megfelelGen — sziikség
esetén a veszély vallaldsaval —, az elvarhatd szakértelem-
mel és gondossaggal, partatlanul és igazsagosan kell vég-
rehajtanom.

O Munkatarsaimmal egytittm{kodném, a munkamat
gy végeznem és altalaban olyan magatartést kell tanusita-
nom, hogy az — kivéve, ha ez a feladat végrehajtasaval el-
kertilhetetlentil egyditt jar — més egészségét, testi épségét ne
veszélyeztesse, anyagi karosodast ne idézzen eld.

[ A szervezeti egység feladatainak megfelel6en az 6r-,
tgyeleti, illetve készenléti szolgélatot kell ellatnom.

1 A szamomra meghatarozott oktatasban (képzésben)
részt kell vennem, az elGirt vizsgakat letennem.

1 Az egészségi, pszichikai és fizikai alkalmassagi kove-
telményeknek eleget tennem, az ezek ellenérzése érdeké-
ben sziikséges kiilon rendelkezésekben meghatarozott fel-
méréseknek, sziiréseknek és vizsgalatoknak alavetnem
magamat.

[ Szolgalaton kiviil is a honvédség tagjahoz és beoszta-
somhoz mélté6 magatartast tandsitanom.

[ A rendelkezésemre bocsatott fegyverzetet, felszere-
lést, ruhazatot, egyéb eszkozoket és anyagokat rendeltetés-
szer(ien hasznalni és gondozni.

[ Koteles vagyok megtartani az allami és a szolgélati tit-
kot, valamint az adatok védelmére vonatkozé szabalyokat.



Mit jelent a vezénylés?

Szerz6déses katonaként a szolgalat érdekében eredeti
szolgélati beosztasomban valé meghagyas mellett:

— barmely szervezeti egységhez;

— barmely hely6rségbe (helységbe);

beleegyezésem nélkiil meghatarozott szolgélati feladat
teljesitésére vezényelhetd vagyok.

A vezénylések egydittes id6tartama 3 évenként a 6 hona-
pot nem haladhatja meg.

Hogyan mehetek kiilfoldi szolgalatra?

J6 tudnom, hogy a kiilszolgalaton részt vevék kivalaszta-
sakor az onként jelentkezéket el6nyben részesitik. Az is
fontos, hogy a beleegyezésem nélkiil is vezényelhetnek
kiilfoldi katonai szolgalatra, ha annak id6tartama az egy
évet nem haladja meg.

Mennyi ideig és hanyszor mehetek kiilszolgalatra?

A kiilszolgalat az 1 évet nem haladhatja meg (ez azt je-
lenti, hogy 2 éven beliil tobb, egymast kovetd kiilszolgélat
esetén is legfeljebb 12 honap lehet).

A kiilszolgalatok kozott legalabb 2 honapnak kell eltelnie.

Mennyi illetményt és egyéb ellatasokat kapok
a kiilszolgalat alatt?

A hazai illetmény (fizetés) mellett devizaellatmanyt (a
kiilszolgalat helyétél és a feladattol fiiggden), amely a ha-
zai illetmény (fizetés) tobbszorose lehet.

Teljes és ingyenes ellatast (ruhdzatot, fegyverzetet, fel-
szerelést, elhelyezést, szallitast), valamint teljes kord bal-
eset- és életbiztositast kapok.

A kiilszolgalatrol torténd visszatérés utan ingyenes (csa-
ladtagnak kedvezményes térités ellenében) 6 napos rege-
neral6 pihentetés illet meg a balatonkenesei tidiilében.

Mennyi a szolgalatteljesitési (munka) id6?

de heti 54 6rat meg nem haladé szolgalatteljesitési id6 is
lehet.

A szerz6déskotést koveté 14 hetet meg nem haladéd
alapkiképzés id6szakaban legfeljebb heti 60 6ra lehet. Ez-
alatt az idgszak alatt azonban a pihendid6 nem lehet ke-
vesebb nyolc éra id6tartamnal, és hetente legalabb egy pi-
hendénapot ki kell adni.

Pihendnap és szabadnap

A 24 6ras Or- és ligyeleti szolgalat utan egy nap pihend-
id6; a pihenénapon és a munkasziineti napon teljesitett
szolgélat utan ezen tilmenden még egy szabadnapot kell
biztositani.

A kilon jogszabalyban meghatarozott munkasztineti
napokon feliil munkasziineti nap a magyar honvédelem
napja.

Mi a tilszolgalat?

Ha a szolgalat érdeke vagy rendkiviili eset megel6zése,
illet6leg elharitésa, kovetkezményeinek felszamolasa, to-
vabba egyéb el6re nem lathato koriilmény bekovetkezése
esetén, a meghatarozott napi szolgélatteljesitési id6n tdl,
valamint a munkasztineti és pihenénapon, tovabba a sza-
badnapom és szabad idém alatt is kotelezhet6 vagyok ar-
ra, hogy szolgalatot teljesitsek (ttlszolgalat), illet6leg meg-
hatarozott ideig és helyen arra készen alljak.

Mi az, ami nem mindsiil tilszolgalatnak?

Nem minéstil talszolgalatnak az tgyeleti, 6r-, készenlé-
ti szolgalat, valamint a gyakorlaton valé részvétel.

Mennyi lehet az elrendelhetd tilszolgalat?

Az elrendelhetd talszolgalat tartama naptari évenként
300 6ra, amely a miniszter altal kiadott rendelkezésben to-
vabbi 50%-kal novelhetd.

Hogyan torténik a tilszolgalat ellentételezése/dijazasa?

Evi 150 6raig terjed tilszolgalatért szabadid6, azon fe-
|ali talszolgélatért dijazas illet meg.

Az allomanyilletékes parancsnok a 150 éran belili tul-
szolgélat dijazését is engedélyezheti, ha a szabadid6 ki-
adasa a szolgalat ellatasat veszélyeztetné.

Milyen szabadsagokra jogosult a szerzddéses katona?

Alap-, pot-, egészségligyi, sziilési és illetmény nélkili
szabadsagra, tovabba gyermek sziiletése esetén jaré mun-
kaidé-kedvezményre jogosult.

Az alapszabadsag évi 25 munkanap.
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Hany nap a pétszabadsag?

1. 2 évig terjedd szolgélati viszonyban toltott id6 utan

2 munkanap;
2. 3-5 év szolgalati viszonyban toltott id6 utan
3 munkanap;
3. 10 év szolgélati viszonyban toltétt id6 utan
4 munkanap;
4. 11-15 év szolgalati viszonyban toltott id6 utan
5 munkanap;
5. 16-20 év szolgélati viszonyban t5ltétt id6 utan
6 munkanap.

Jar-e a gyermekem utan potszabadsag,
ha szerzGdéses katona vagyok?

Igen, amennyiben nem a hazastarsam veszi igénybe (és
err6l nyilatkoznom kell), a tizenhat évesnél fiatalabb

— 1 gyermekem utan 2 munkanap;

— 2 gyermekem utan 4 munkanap;

— Kett6nél tobb gyermekem utdn 6sszesen 7 munkanap
potszabadsag illet meg.

A potszabadsag szempontjabol a gyermeket elGszor a
sziiletésének évében, utoljara pedig abban az évben kell
figyelembe vennem, amelyben a 16. életévét betolti.

Jar-e nekem a kiilonleges igénybevétel utani
potszabadsag, ha szerzdéses katona vagyok?

Igen, a folyamatos és atlagon feldli fizikai, pszichikai
igénybevételbSl szarmazo egészségkarosodas megel6zé-
se, illetve a fizikai alloképesség megdrzése céljabol a pot-
szabadsagon feltil kiilon potszabadsagra vagyok jogosult,
amely:

1. az egészségkarositd veszélynek kitett, kiilon jogsza-
balyban meghatarozott beosztasban évente legfeljebb 10
munkanap;

2. repiil6gép- és helikoptervezetd, fedélzeti szolgalatte-
VG és ejtbernyds, valamint kozvetlen életveszélynek kitett
tlizszerész, blvar beosztasban évente legfeljebb 14 mun-
kanap.

Tartds — legalabb 14 napig tartd — igénybevétel (harca-
szati gyakorlat, elemi csapés elharitasa stb.) utani pihen-
tetés céljabol esetenként legfeljebb 5 nap szolgalatmentes-
ségi id6t engedélyezhetnek nekem.

Az alapkiképzés befejezése utan kozvetlendl 5 nap szol-
galatmentességi idére vagyok jogosult.

Mi az egészségiigyi szabadsag és mennyi
az idotartama?

Az egészségligyi szabadsag a felgyogyuldsomig jar, és
erre teljes fizetést kapok.

Jar-e sziilési szabadsag, ha szerzédéses
katonand vagyok?

Igen, a munka torvénykonyve szerinti mértékd sztilési
szabadsag illet meg.

Mit jelent az elémenetel?

Az el6menetel a magasabb beosztasha és az ahhoz tar-
toz6 magasabb rendfokozatba torténd kinevezést és el6-
léptetést jelenti.

Melyek az eldmenetel feltételei?

Az éllomanykategorianak megfelel6 betoltheté maga-
sabb beosztast vagy a specialis beosztast (a szerzédéses
beosztasok speciélis el6meneteli rendbe tartoznak) betol-
t6k esetében a magasabb rendszeresitett rendfokozat.

A magasabb beosztashoz, valamint az ehhez kapcsolo-
d6 rendfokozathoz meghatarozott iskolai végzettség (szak-
képesités).

Specidlis beosztasba kinevezhetd, illetve athelyezhetd
az a katona, aki az altalanos kovetelményeken tul rendel-
kezik az adott beosztashoz el6irt sajatos képzettséggel, il-
letve véllalja annak a szamara meghatérozott id6tartamon
beliili megszerzését.

Mennyi a specidlis beosztast betoltok
varakozasi ideje az adott rendfokozatokban?

— 6rvezetdi rendfokozatban 6 honap;

— tizedesi rendfokozatban 1 év;

— szakaszvezet6i rendfokozatban nincs vérakozasi idé /a
maximalis szolgalati id6 (15 év) végéig.

A szerz6déses legénységi allomany specidlis beosztast
betolts tagja — az ltala betoltott beosztasban elérhetd leg-
magasabb rendfokozat eléréséig — kizarélag a meghataro-
zott varakozasi id6 leteltekor 1ép el6 a kovetkez6 rendfo-
kozatba.

A szerz6déses katonai szolgalat ideje alatt részt
kell-e vennem rendszeres egészségiigyi
és fizikai ellendrzéseken?

Igen, évente kotelezd jelleggel részt kell vennem egész-
ségligyi sz(rdvizsgalaton és fizikai allapotfelmérésen.

Ha az eldirt kovetelményeknek nem felelek meg, a meg-
ismételt felmérést a kitlizott hataridé leteltekor Gjbol végre
kell hajtanom. Amennyiben ekkor sem felelek meg, a szer-
z6désemet (jogviszonyt) alkalmatlansag miatt megsztintetik.

Ertékelik-e a munkamat és hogyan?

Evente irésos teljesitményértékelést készitenek rélam. A
teljesitményértékelésemet a kozvetlen szolgalati elolja-
rom (parancsnok) késziti el. A mingsitésemet az allomény-
illetékes parancsnokom hagyja jova. A teljesitményér-téke-
lést, a mindsitést és a vezetdi értékelést ismertetik
velem.



7. ALLETMENYEK, JARANDOSAGOK

Mibdl all az illetmény (fizetés)?

A szerz6déses katona illetményre (fizetésre) jogosult, mely a Magyar Honvédség hivatasos és szerzGdéses allomanyu ka-
tondinak jogallasar6l szol6 2001. évi XCV. torvény (ismertebb nevén a Hit., vagy szolgélati torvény) és a katonak illetmé-
nyérdl és illetményjellegli juttatasairél, valamint a kozalkalmazottak jutalmazasérdl sz6l6 3/2002. (1. 25.) HM-rendelet (ért-
hetébben az illetményrendelet) alapjan keriil megallapitasra.

A fizetés (illetmény) elemei

1. | Beosztasi illetmény

(A beosztasban rendszeresitett rendfokozat alapjan!)
2. | Honvédelmi pétlék (rendfokozati illetmény)

(A viselt rendfokozat alapjan!)

3. | lletménykiegészités

(Az iskolai végzettségtdl és katonai szervezet besorolasatol fiigg, csapatokndl kozépfoki végzettség esetén
10%, fels6foki végzettség esetén 20%.)

4. | Szolgalatiidé-potlék

(A 2008. januar 1-jété| bevezetett 6nalld illetményelem, amely a tényleges katonai szolgalatban eltoltott id6t
hivatott elismerni. A pétlék mértéke rendfokozattol és allomanycsoporttél fliggetlen, jogosultsagahoz
minimum 5 év szolgalati id6 sziikséges, mértéke a tényleges szolgalati id6 fliggvényében

az illetményalap 10%-atdl 25%-aig terjedhet.

5. | Hletménypotliékok: — Rendszeres pétlékok

— Eseti potlékok

6. | Kiegészitd illetmény: (Tobbségében a meghatérozott okok miatti/pl. vezénylés/illetménycsokkenések
elkertilésére szolgal.)

Alapilletmény
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A szerzddéses legénységi allomanyi katona illetménye
(technikai illetményalap 2008-ban : 39 750 Ft) illetménypotlékok nélkiil:

Besorolasi 6,35%-0s

osztaly/ Beosztasi Honvédelmi llletmény- kiegészits
Rendfokozat kategoria illetmény potlék kiegészités illetmény | Osszilletmény
honvéd [11. 79 500 13913 7 950 5048 106 411
Orvezetd /1. 87 450 15900 8 745 5553 117 648
tizedes /1. 87 450 17 888 8745 5553 119 636
szakaszvezet6 V. 95 400 19 875 9 540 6 058 130 873




ILLETMENYPOTLEKOK

Potlék megnevezése

Idegennyelv-tudasi
potlék (rendszeres
potlék havonta)

Jogosultsag A koztisztviseli illetményalap %-aban
Kiemelt nyelvek esetén (angol, német, francia) Alapfok C | Kézépfok C Felséfok C
alanyi jogon jar! 15% 60% 100%
Egyéb nyelvek esetén 10% 30% 50%

Ejtéernyds ugrasi potlék

Fligg az ugrasok szamétol és bonyolultsagatol

4,2 - 34%-ig terjedhet

Tiizszerész potlék
(eseti potlék oranként)

Tlzszerész részére

oranként 9,2%

Tlzszerész gépkocsivezetd részére

oranként 4,6%

Egyéb, robbanasveszélyes helyen
tartozkodo6 személy részére

oranként 2,9%

Buvarpatlék
(eseti potlék oranként)

Meriilési naplé alapjan
(A bavarjeloltek részére
a tanfolyam alatt is jar a potlék!)

Folyévizben 6ranként 3,5%

Allovizben és bavarkeszonban

oranként 2,6%

Viz alatti tlizszerész feladat esetén

oranként a bavarpotlék + 2,9 % tiizszerészpotlék

Készenléti potlék
(eseti potlék naponként)

Reptild-, légvédelmi rakéta, radiotechnikai,
elektronikaiharc-egységeknél, -alegységeknél
elrendelt készenléti szolgalatot ellatd személy,
vagy id6legesen szervezett készenléti szolgalatot
ellatok részére

Szolgalatonkénti (naponkénti) 6,3%

(A tartalék-készenléti és kizarélag a lakason
eltoltott készenléti szolgalatért

a készenléti potlék 75%-a jar!)

Készenléti dij
(eseti potlék naponként)

Az éllandé jelleggel elrendelt egyéb (nem készenléti
potlékkal dijazott) készenléti szolgalat ellatasara
vezényeltek részére

Szolgélatonkénti (naponkéni) dsszege
az illetményalap 6,3%-a

24 éras tigyeleti dij
(eseti potlék
szolgalatonként)

Ugyeleti dij az tigyeleti szolgélat utan jar6 pihend-
és szabadnaptol fiiggetlentil jar!

(Az tigyeletes helyettesének az tigyeletessel azonos
feltételek szerint és azonos Gsszegben

jar az tgyeleti dij!)

Egyéb tigyeletesi (kapu-, telephely- stb.),

az Grparancsnoki, valamint a zaszl6alj (szazad)
napostiszti szolgalat esetében az illetményalap
3,8%-a. 12 dras katonai rendészeti szolgalat
esetében az illetményalap 1,9%-a.

Gyakorlati potlék Csak a 24 6ra iddtartamot meghalad6

(naponként) gyakorlat esetén! Naponként az illetményalap 7,4 %-a
Orvosi ligyeleti dij Csak az egészségtigyi intézményekben Az ligyelet minGsitésétdl flggGen
(tigyletenként) egészségi ligyeletet teljesit6k részére! 2,7 %-t6l 4,5 %-ig terjedhet.

a szerzGdéses legénységi allomény részére
a fenti potlék 70%-a jar

Délutani és éjszakai
potlék (eseti pétlékok
6ranként)

Csak az egészségtigyi intézményekben
3 mUszakos szolgélatot teljesit6k részére!

Délutani mszakban (14-22 kozott):
oranként 0,5%
Ejszakai miszakban (22-06 kozott): 6ranként 1%

Munkahelyi potlék
(havonta)

Csak a jarobeteg- és fekvibeteg-szakellatast
ny(jt6 intézményben szolgalatot teljesitk részére!

A jogosultsagi kor figyelembevételével 20%-tol
80%-ig terjed

Egészségiigyi
veszélyességi potlék (havi
mérték esetén rendszeres
potlék, napi mérték esetén
eseti pétlék)

Az allomanyilletékes parancsnok meghatarozasa
alapjan a szolgalatteljesitési id6 50%-aban (min.
3 6ra ionizald sugarzas esetén), egészségkarosito
veszélynek kitett kortilmények esetén, vagy fokozott
megterhelést jelentd tartés véddeszkoz viselése esetén

Havonta 45%
Naponta 2,1%

Osztalybasorolasi
potlék (renszeres
potlék havonta)

P

Repiil6 és helikopter
tizembentarté pétlék
(rendszeres pétlék havonta)

A haditechnikai eszkozoket kozvetlentil kezeldk,
vezet6k az osztalyos vizsga teljesitésével

Repiilést kiszolgalo foldi beosztasok, valamint
az ejtéernyGsok részére

Radiofelderitd taviraszok és radiomiszerészek részére
A repilést kozvetlen kiszolgalo, reptil6-miszaki

beosztast hivatasos (szerz6déses) katonak reptilé és
helikopter miszaki tizembentart6 pétlékra jogosultak.

Mesterfokozat esetén 10,5%

havonta l. osztaly esetén  8,4%

Il. osztly esetén  6,3%

I. osztaly esetén 10,8%

Il. osztaly esetén  8,1%
havonta I. osztaly esetén  6,3%
havonta |. osztaly esetén 11,6%

Il. osztaly esetén 10,5%

Il osztaly esetén  9,5%
havonta 20%




Potlék megnevezése

Jogosultsag

A koztisztviselGi illetményalap %-aban

Kiilonleges igénybevételi
potlék (rendszeres potlék
havonta)

A Magyar Honvédség kijelolt katonai szervezetének
allomanyaban kilonleges miveleti kiképzésen
résztvevd, illetve miiveleti teriileten kiilfoldon,
valamint a NATO Reagal6 Erdk (NRF), vagy az
Eurépai Uni6 kotelékébe felajanlott egység, alegység
allomanyaban kiilfoldon és belfoldon, illetéleg aki
terrorelharitoknal belfoldon teljesit szolgalatot.

(A kiilonleges igénybevételi pétlék arra az id6szakra
folydsithat6, amely id6szak alatt a szerz6déses
katona a meghatarozott kortilmények kozott teljesiti
a szolgalatat.)

— A targyhdnapban tiz napot elérg
kiilonleges miveleti kiképzésen résztvevok;
— A nemzetkozi szervezetek alltal
szervezett és vezetett béketamogatd
miveletekben résztvevé magyar
kontingensekben kiilfoldon szolgalatot
teljesiték;

— Az NRF, vagy az EU BG kételékébe
felajanlott egységhen, alegységhen
kalféldon szolgalatot teljesitdk;

— A nemzetkozi szervezetekhez
vezényelt és miveleti teriileten
szolgalatot teljesit6 katonai megfigyelck
esetében: az illetményalap 100%-a.

— A targyhonapban 10 napot el nem ér6,
de legalabb egy napot kiilonleges
miveleti kiképzésen résztvevek;

— A nemzetkozi szervezetek altal
szervezett és vezetett béketamogatod
miveletek magasabb parancsnoksagain,
magasabb torzseiben kilfoldon
szolgélatot teljesitck;

— Az NRF, vagy az EU BG kotelékébe
felajanlott egységben, alegységben
belf6ldon szolgalatot teljesitok esetében
az illetményalap 50%-a.

a meghatarozott idészakban havonta

DiszelgGi és zenekari

Aki diszelgé vagy zenész beosztashan

potlék (rendszeres teljesit szolgalatot havonta 50%
potlék havonta)

Gépjarmiivezetdi Rendszeresen szolgalati gépjarmiivet vezets,

potlék (rendszeres vagy a megkiilonboztetett jelzéssel ellatott

potlék havonta) gépjarmivet vezet6 havonta 13%

EGYEB ILLETMENYJELLEGU JUTTATASOK ES JARANDOSAGOK

Potlék megnevezése

Jogosultsag

A koztisztviselGi illetményalap %-aban

Megbizasi dij

Ha feltoltetlen beosztés feladatait is ellatja sajat
beosztasa ellatasa mellett, vagy a katonai szervezet
részére jogszabalyi kotelezettség miatt eldirt

a feladat végrehajtasa

25%-t6l 100%-ig terjedhet
havonta | (illetményrendelet szerint)

Jutalmazas

Kiemelkedd teljesitmény elismeréseként adhatd
(marcius 15. és oktober 23.)

Minimum az 1 havi tavolléti dij 50%-a,
Maximum 2 havi tavolléti dij,
Evente maximum 6 havi tavolléti dij

Kiilon juttatas
(13. havi illetmény)

Az llomany tagja egyhavi tavolléti dijra
(13. havi illetmény) jogosult, ha a targyévben
tizenkét honap szolgalati viszonnyal rendelkezik.

2008. évben
havonkénti | Osszesen 1 havi tavolléti dij

részletekben kertil kifizetésre

Leszerelési segély

A szerzGdéses katona a szerzédésben vallalt
szolgélati id6 letoltésekor, illet6leg ha a véllalt
id6szak letelte elétt szinik meg a jogviszonya
leszerelési segélyre jogosult.

0- 5 évig évenként 1,6 havi tavolléti dij
6-10 évig évenként 1,2 havi tavolléti dij
11-20 év utan évenként 1 havi tavolléti dij
tort idGszak esetén idGaranyos osszeg jar!

Toborzépénz A szerzédéses jogviszonyt létesitd részére folyositand6 | A probaidé
(A kifizetett toborzopénzt a leszerelési segély |eteltekor 2 havi tavolléti dijnak
elszamolasakor figyelembe kell venni!) a leszerelési megfelel6 dsszeg(i eléleg
segély terhére
Tilszolgalat dijazasa A napi szolgdlatteljesitési id6n tdli munkavégzés Maximum Munkanapon a tavolléti dij
elrendelése esetén (pénzbeli megvaltassal). évente egy Oréra esd részének 100%-a

300 6ra lehet | Munkasziineti és tinnepnapon
a tavolléti dij egy 6rara esé
részének 200 %-a




KOLTSEGTERITESEK

Koltségtérités megnevezése

Jogosultsag

Mértéke

Belfoldi kikiildetési
koltségtéritések
(kikiildetésenként)

Az &llomany tagjat belfoldi szolgalati kikiildetése
esetén az ezzel Osszefiiggésben felmerdl6 tobblet
kiadasai ellentételezésére koltségtéritések illetik meg.

napidij, melynek mértéke az illetményalap egy
napra vetitett Gsszegének a 25%-a (2008-ban

a napidij 6sszege 460 Ft);

utazasi koltség téritése, amely az oda-vissza
(tra, a jogszabalyban meghatarozott
komfortfokozatnak megfelelen a vonattal
(MAV-val) torténd utazaskor szamla és
menetjegy ellenében torténik;

szallaskoltség téritése, ha a szolgdlati kikiildetés
teljesitése soran az allomany tagjanak honvédsé-
gi szallas nem biztosithat6 (szamla ellenében).

Belfoldi kikiildetés
utan jaré készenléti
potlék (6ranként)

Az utazas id6 munkaidé-beosztason
kiviil es részére

A készenléti potlék idGaranyos részének
kétszerese (az egy orara esé résznél a napi 8 érat
kell figyelembe venni!)

Munkabajarasi
koltségtérités (havonta)

A hatalyos kormanyrendelet szerint, ha az allomany
tagja nem a szolgélatteljesités helyén lakik,

a munkaba jarashoz sziikséges koltségei fedezéséhez
koltségtérités illeti meg.

VOLAN esetén a menetjegy vagy bérlet aranak
80%-a, MAV esetén a menetjegy vagy bérlet
ardnak 86%-a.

Szolgalat érdekében tortént athelyezés esetén a
menetjegy vagy bérlet aranak 100%-a, tovabba
a helyi kézlekedés téritése. Munkéba jarashoz
nem tomegkozlekedési eszkozt hasznalok
részére 9 Fkm a lakéhely és a munkahely kozott

SZOCIALIS PENZBELI JUTTATASOK

Juttatas megnevezése

Jogosultsag

Mértéke

Ruhazati illetmény

A szerzédéses tisztek tiszthelyettesek ruhazati
uténpdtlasi illetményre, a szerzédéses legénységi
allomanyuak pedig természetbeni ruhazati ellatasra
jogosultak.

A ruhézati utanpdtlasi illetmény mértéke
minden évben HM-utasitashan kertil
meghatdrozasra.

Lakhatasi
tamogatas

A szerzédéses tisztet, tiszthelyettest amennyiben
szerzGdéses szolgélatban mar 5 évet eltoltott

és sszesen legalabb 10 év szolgalatot vallalt,
szolgalati lakas, illetve amennyiben az nem
biztosithato, az alabbi timogatasi formak illethetik
meg: — albérleti dij vagy lakaslizing hozzajarulas;
— vissza nem téritend tamogatas;

— kedvezményes munkaltatéi kolcson;

— kolcson éllami garanciavallalasa;

- szallo (garzon) elhelyezés.

Lakhatashoz (elsdsorban szolgélati lakashoz)
kapcsoladé egyéb tamogatasok: — részleges lakas-
feldjitasi altalany;

— lakashelyreallitasi koltségtérités;

- lakastizemeltetési hozzajarulas;

— lakbértamogatas;

— kitiritési és cseretérités;

- koltozkodési koltségek téritése.

A kiilonboz6 lakhatasi tamogatasokra valé
jogosultsag részletes szabalyait és a timogatas
Gsszegét kiilon jogszabély tartalmazza
(6/1994. HM-rendelet). Altalanossagban
elmondhat6, hogy a tamogatasokra jogosultsag
és azok oGsszege fligg az igényl6 csaladi
helyzetétdl, valamint a lakas alapteriiletétdl
vagy szobaszamatol.

A szerzGdéses legénységi dllomanyd katona laktanyai

elhelyezésre jogosult.




Juttatas megnevezése

Jogosultsag

Mértéke

Csaladalapitasi timogatas
(egy alkalommal)

A csaladalapitasi timogatas olyan kamatmentes
visszafizetendd tdmogatas, amely

kérelem alapjan az allomény tagja részére

egy alkalommal folydsithat6. A folydsitas feltételei:
— Az igényl6 a 35. életévét még nem toltotte be.

— Hazastarsi vagy élettarsi viszonyban él.

— Onéll6 vagy sajét lakrésszel rendelkezik.

A tdmogatas maximalis Gsszege a minimalbér
(69 000 Ft) 6tszorose, azaz 345 500 Ft.

A csaladalapitasi timogatas maximalis
visszafizetési ideje 48 honap. A kérelmet a
szolgalati Gt betartasaval a kerettel rendelkezd
eloljarénak kell eléterjeszteni. A szerzGdéses
jogviszonyban allé csak a jogviszony
idGtartamara kérheti az elGleget.

llletményeldleg

Az a szerzédéses katona, aki csaladi és/vagy

egyéb kortilményei megvaltozasanak kévetkeztében
atmeneti jelleggel nehéz anyagi helyzetbe keriilt,
vagy életkorilményei javitasa érdekében tart6s
fogyasztasi cikkek beszerzéséhez, lakhatasi
kortilményei javitdsahoz kivanja felhasznalni.

Nem részestilhet illetményellegben:

— aki probaidejét tolti;

— akinek korabban felvett el6legébdl tartozésa van;
— akinek a torlesztérészlet az illetményébdl

nem vonhato le;

— aki az elbiralas id6pontjatdl szamitott 2 éven beliil
mar részeslt illetményel6legben.

Az allomanyilletékes parancsnok éltal adhat6
illetményel6leg maximum a minimalbér
Otszorose lehet,

(jelenleg 69 000 Ft x 5 = 345 000 Ft).

A visszafizetés id6tartama maximum 6 hénap.
A kerettel rendelkez6 el6ljar6 az allomany tagja
részére kozponti illetményeldleg kifizetését
engedélyezheti. A kozponti illetményelGleg
maximalis Gsszege az igényld
alapilletményének 150%-a,

a visszafizetés futamideje maximum 12 hénap.

Parancsnoki,
magasabbparancsnoki segély

A stilyos anyagi megterheléssel jar6 csaladi vagy
egyéb szocialis kortilményeire tekintettel a katona
segélyben részesithet.

A parancsnoki segély osszege az illetményalap
100%-a (38 650 Ft) A magasabb parancsnoki
segély maximalis Gsszege az illetményalap
haromszorosa. (38 650 Ft x 3 = 115 950 Ft)
A kifizetett segélyt személyi jovedelemadd
és jarulékok terhelik.

Iskolakezdési tamogatas
(évente egy alkalommal)

A targyév szeptember 1-jén tényleges szolgalatot
teljesité hivatasos, szerzédéses katona, illetve
honvédségi kozalkalmazott, a kozoktatasi torvény
szerinti oktatasban (altalanos és kozépfoku)

részt vevs sajat haztartasban eltartott gyermeke,

ha alap- és kozépfoku oktatasi intézményben tanul,
vagy tanulmanyait az év szeptember 1-jén
alapfoku oktatasi intézményben megkezdi.

A személyi jovedelemadordl sz616 torvényben
meghatarozott mértékig (jelenleg 20 700 Ft)
adémentes tamogatas, melyrgl a munkaltatd
nevére kidllitott szamlaval kell elszamolni.

Az iskolakezdési tamogatas a tanév kezdetét
megel6z6 60 napon beliil vasérlasi el6leg
formajaban folyésithaté. A mér emlitett
szamlaval a tanév kezdetét kovet 30 napon
bell kell elszamolni.Az iskolakezdési
tamogatast kérelemre kell folyositani,

a munkaltaté nevére kiallitott szamla a gyermek
részére tankonyv, taneszkoz, ruhazat
beszerzésére fordithato.

Nevelési segély
(évente egy alkalommal)

Nevelési segélyre jogosult a targyév szeptember
1-én szolgalati jogviszonyban allé hivatésos,
szerz6déses katona, illetGleg honvédségi
kézalkalmazott kozos haztartasban él6 gyermeke,
aki utan a sziil6 csaladi pétlékra jogosult;

— aki csaladi pétlékra nem jogosult, de
szeptember 1-jén a 25. életévét még nem toltotte
be és felsGoktatasi intézmény elsé diplomat
szerz6 nappali tagozatos hallgatéja, ha
rendszeres jovedelemmel nem rendelkezik;

— aki a sztilével kozos haztartashan és sajat jogan
csaladi pétlékban részesiil.

A nevelési segély mértéke az illetményalap
60%-a, 23 190 Ft, melyet kérelemre, a targyév
szeptember 30-ig kell folyositani.
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Juttatas
megnevezése

Jogosultsag

Mértéke

Sziiletési tamogatas

A szerzédéses katona Ujszilott gyermeke anyagi
tamogatasra jogosult.

A tamogatas mértéke az illetményalap 200%-a
(38 650 x 2 =77 300 Ft) A tamogatast a gyermek
jogan kell folyositani. A timogatas csak akkor
folydsithat, ha a gyermek rendelkezik
addazonosito jellel és tarsadalombiztositasi
jellel.

Etkezési utalvany

A szerzédéses katona valaszthat a napi egyszeri
téritésmentes ebéd, vagy az élelmiszerutalvany
kozott.

Az étkezési utalvany dsszege a személyi
jovedelemadordl szdl6 torvényben
meghatarozott adémentes dsszeghatarig
folydsithato. Ez jelenleg 6 000 Ft.

Természetbeni
ellatas

A katona bizonyos beosztasokban (pl. ejt6ernyds,
reptil6haj6zo, bivar, tlizszerész), vagy bizonyos
feladatok ellatasa soran (pl. 24 dras tigyeleti szolgalat,
gyakorlat) ingyenes természetbeni étkezésre jogosult.

A természetbeni étkezésre val6 jogosultsag
részletes szabalyait és az étkezési normak
oOsszegeit kiilon jogszabaly tartalmazza
(22/206., 26/206. HM-rendelet).

Bankszamla-koltségtérités

Az &llomany a tagja az illetmény bankszamlara
torténd utalasaval kapcsolatban felmertilé
koltségeinek ellentételezésére, bankszamla-
koltségtéritésre jogosult.

A térités mértéke 2 000 Ft, melyet a targyév
januar havi illetménnyel kell folydsitani.

Kegyeleti gondoskodas
(A temetési és az intézményes
segély adémentes juttatas!)

Az &llomany tagja, ha a kozeli hozzatartozéja
elhalalozott és az allomany tagjaval k6zos
haztartashan élt, temetési segélyre jogosult.

Ha az allomany tagja szolgalatteljesités kozben
elhaldlozik, a kozvetlen hozzétartoz6 részére
intézményi segély kertil kifizetésre.

Ha az allomany tagja szolgalatteljesités
kézben elhalélozik a temetéssel 6sszefliggd
koltségeket a honvédség megtériti.

A temetési segély mértéke az
illetményalap 100%-a azaz 35 650 Ft.

Az intézményi segély mértéke az elhunyt 3 havi
tavolléti dijanak megfelel osszeg.

A koltségek mértékét a hatalyos jogszabaly
rogziti. (11/2002. HM-rendelet)

Nyugellatas
(szerzddéses allomanyti
katona csak rokkantsagi
nyugdijra jogosult!)

Ha az allomany tagja — aki szerz6déses
jogviszonyban teljesit szolgalatot — szolgélatteljesités
kézben megrokkan, rokkantnyugdijra szerez
jogosultsagot.

A rokkantnyugdijra val6 jogosultsag feltételeit
a szolgalati torvény (Hjt.) tartalmazza.

Szerz&déses katonaként étkezési hozzajarulasra (étkezé-
si jegyre) vagyok jogosult, amennyiben téritésmentes étke-
zésben (ebéd munkanapokon) nem részestilok. A két ked-
vezmény koziil évente 1 alkalommal én valaszthatom ki a
szamomra elényosebbet.

Részletesebb informéciokat a tertiletileg illetékes tobor-
26- és érdekvédelmi irodakban kaphatok.

Nyugdij- és egészségbiztosité pénztari tagsag:

1. A ,HONVED” Onkéntes és Magannyugdijpénztarba
torténd belépés esetén 1% onrész befizetés vallaldsakor a
Magyar Honvédség a brutt6 illetményem 4%-anak megfe-
lelé 6sszeggel kiegésziti havonta a nyugdijpénztarnal ve-
zetett egyéni szamlamat. Részletes informdcio:

www.homnyp.hu, vagy telefon: 06-1-329-66-51

2. A HONVED Onkéntes Kolcsonos Kiegészit6 Egész-
ségbiztosité Pénztarba torténd belépés esetén havonta
1400 forint onrész vallaldsakor a Magyar Honvédség ha-
vonta 3600 forintot befizet az egészségbiztositd pénztarnal
vezetett egyéni szamlamra, mely osszeget a torvényben
meghatarozott jogcimen felhasznalhatok. Részletes infor-
mdcié: www.honvedep.hu, vagy telefon: 06-1-350-81-20

Lakhatasi tamogatas:

Szerz6déses legénységi allomanyl katonaként térités-
mentes laktanyai elhelyezésre vagyok jogosult.




8. REKONVERZI1O
(VISSZAILLESZKEDES A CIVIL ELETBE)

\ 3

A civil életbe torténd visszailleszkedés
tamogatasanak formai

A szerzGdéses katona részére a polgari életben mikods
munkaerépiacra torténd visszailleszkedés elGsegitése ér-
dekében az aldbbi tdmogatésok nydjthatok:

— a foglalkoztatast eldsegité képzések koltségeinek rész-
ben vagy egészben torténs atvallalasa, legfeljebb
100 000 forintig;

— az Allami Foglalkoztatasi Szolgélat altal szervezett
munkaerdépiaci szolgaltatasokhoz valé hozzajutas eldsegi-
tése;

— a nonprofit szervezetek munkaerépiaci poziciot javito
tdmogatasaihoz torténd hozzajutas eldsegitése;

- a visszailleszkedést tamogat6d egyéb szolgaltatdsok

szervezése.

A foglalkozast elGsegit6 képzési koltségek
onrészének atvallalasi feltételei

1. A szerz6déses katona a szerzédésének lejartat meg-
elézéen, egy évvel kordbban kérheti a munkaerdpiaci po-
zicidinak javitasét szolgalo — az Allami Foglalkoztatasi
Szolgélat tertiletileg illetékes szerve (munkatigyi kozpont)
altal tamogatott — foglalkoztatast elésegité képzést. A kép-
zésre valo jelentkezéséhez csatolni kell a katonai szolgalat
befejezésérdl sz616 — a katonai szervezet allomanyilletékes
parancsnoka (vezetdje) altal kiallitott — igazolast.

2. Az dllomany tagja a beosztas kovetelményeinek meg-
véltozasa miatt — az eldirt kovetelményeknek valé megfe-
lelés és a tovabbfoglalkoztatas érdekében — képzésre val-
lalkozik.

A szervezeti egység személyligyi szerve tajékoztatja az
érintetteket a tdmogatas jogosultsagardl.

A tdmogatas iranti kérelmet a sziikséges okmanyok (az
Allami Foglalkoztatasi Szolgalat helyi szerve altal kialli-
tott hatérozat, a képz6 intézmény igazolasa stb.) csatola-
saval, a képzés megkezdése el6tt, a katonai szervezet al-
lomanyilletékes parancsnoka (vezet6je) atjan az
MH Szocialpolitikai Kozalapitvanyhoz
(1885 Budapest, Pf.: 25.) kell benydijtani.

Az MH Szocialpolitikai Kozalapitvany palyazati kiirasa a
www.honvedkozalapitvany.hu honlapon megtekinthetd,
és onnan a palyazati Grlap letolthetd.

A tdmogatés odaitélése utan szerzédést kot a képzd
szerv, a tamogatasra palyazé és az MH Szocialpolitikai
Kozalapitvany vezetdje.

A képzést végz6 szerv éltal kiallitott szamla, valamint a
képzettség megszerzését igazolé dokumentum masolata-
nak benyuijtasat koveten keriil sor a képzési tdmogatas
osszegének atutalasara a képzé szerv szamlajara.
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9. ELERHETOSEGEK

Bévebb informacio, jelentkezés:

MH Nyugat-magyarorszagi Hadkiegészité Parancsnoksag

A Toborzé- és Erdekvédelmi Kézpont,
valamint a toborzé6- és érdekvédelmi irodak ligyfélfogadasi rendje

Parancsnoksag:

Cim: 8200 Veszprém, Jokai u. 31-33.
Levelezési cim: 8201 Veszprém, Pf.: 81.
Telefon: HM: 02-32-7740 varosi: 06-88-543-171
Fax: HM: 02-32-7740 varosi: 06-88-543-146
E-mail: nyugat.toborzo@regiment.hu

UGYFELFOGADAS IDEJE:
Hétfo—Csutortok: 08.00-11.45; 12.45-15.30 ora
Péntek: 08.00—12.00 ora

: Toborz6- és Erdekvédelmi Kézpont Toborz6- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 8000 Székesfehérvar, Mészoly Géza (t 7. Cim: 7621 Pécs, Kisfaludy u. 5.
Levelezési cim: 8001 Székesfehérvar, Pf.: 278. Levelezési cim: 7621 Pécs, Pf.: 255.
Telefon: HM: 02-34-5451: varosi: 06-22-314-361 Telefon: HM: 02-35-7131; vérosi: 06-72-51 3-900
Fax: HM: 02-34-5316; varosi: 06-22-314-148 Fax: HM: 02-35-7124; varosi: 06-72-513-910
E-mail: fejer.toborzo@regiment_hu E-mail: baranya.toborzo@regiment.hu

Toborzo- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 9022 Gydr, Arpad u. 58.
Levelezési cim: 9002 Gydr, Pf.: 301.
Telefon: HM: 02-33-5911; varosi: 06-96-315-922
Fax: HM: 02-33-5924; varosi: 06-96-622-712
E-mail: gyor.toborzo@regiment.hu

KAPOSVAR

Toborzé- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 7400 Kaposvar, Baross Gabor u. 18/a.
Levelezési cim: 7401 Kaposvar, Pf.: 236.
Telefon: HM: 02-35-3965; vérosi: 06-82-311-211
Fax: HM: 02-35-3965; varosi: 06-82-311-211
E-mail: somogy.toborzo@regiment.hu
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Toborzé- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 7100 Szekszard, Bezerédj u. 27-31.
Levelezési cim: 7101 Szekszard, Pf.: 98.
Telefon: HM: 02-34-4695; varosi: 06-74-415-333
Fax: HM: 02-34-4697; varosi: 06-74-512-290
E-mail: tolna.toborzo@regiment.hu

. Toborz6- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 9700 Szombathely, Deak Ferenc u. 76,
Levelezési cim: 9701 Szombathely, Pf.: 180.
Telefon: HM: 02-32-3026; varosi: 06-94-311-525
Fax: HM: 02-32-3031; varosi: 06-94-509-701
E-mail: vas.toborzo@regiment.hu

Toborzé- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 2800 Tatabanya, Koméaromi u. 18.
Telefon: HM: 02-22-6320
varosi: 06-34-310-111, vagy 06-34-311 -1
Fax: HM: 02-22-6322; varosi: 06-34-303-984
E-mail: komarom.toborzo@regiment.hu

) Toborz6- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 8200 Veszprém, Jutasi (t 20.
Levelezési cim: 8201 Veszprém, Pf.: 81.
Telefon: HM: 02-32-4973; varosi: 06-88-576-650
Fax: ‘HM: 02-32-4082; 06-88-576-652
E-mail: veszprem.toborzo@regiment.hy

Toborzé és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 8900 Zalaegerszeg, Gasparich ut 18.
Telefon: HM: 02-34-5711
varosi: 06-92-312-365
Fax: HM: 02-34-5713; varosi: 06-92-599-225
E-mail: zala.toborzo@regiment.hu

Elérhefdségek




MH Kelet-magyarorszagi Hadkiegészité Parancsnoksag

A toborzo- és érdekvédelmi kozpontok,
valamint toborzo6- és érdekvédelmi irodak tgyfélfogadasi rendje:

Parancsnoksag:

Cim: 5000 Szolnok, Tancsics Mihaly at 5-7.
Levelezési cim: 5001 Szolnok, Pf.: 10.
Telefon: HM: 02-43-8100 varosi: 06-56-505-159
Fax: HM: 02-43-8127
varosi: 06-56-505-171
E-mail: kelet.toborzo@regiment.hu

UGYFELFOGADAS IDEJE:
Hétfo—Csiuitortok: 08.00—11.45; 12.45-15.30 ora
Péntek: 08.00—-12.00 Oora

) 1. Toborzoé- és Erdekvédelmi Kdézpont
Cim: 1134 Budapest, D6zsa Gyorgy Gt 51. Toborz6- és Erdekvédelmi Iroda
. Levelezési cim: 1545 Budapest Cim: 3300 Eger, Hatvanasezred u. 3.
Ugyfélszolgalat: 1123 Budapest, Alkotés u. 23-25 Levelezési cim: 3301 Eger, Pf.: 104.
Telefon: HM: 02-2-21-208; 06-1-225-8778 Telefon: HM: 02-46-7099; vérosi: 06-36-313-188
Fax: HM: 02-2-22-312; varosi: 06-1-474-1431 Fax: HM: 02-46-7099; vérosi: 06-36-313-188
E-mail: budapest.toborzo@regiment.hu E-mail: heves.toborzo@regiment.hu

DEBRECEN

2. Toborzé- és Erdekvédelmi Kozpont
Cim: 4026 Debrecen, Péterfia u. 58.
Levelezési cim: 4001 Debrecen, Pf.: 185
Telefon: HM: 02-43-5111; vérosi: 06-52-314-200
Fax: HM: 02-43-5123; varoi: 06-52-314-200
E-mail: hajdu.toborzo@regiment.hu

Toborzo- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 5600 Békéscsaba, Andrassy (t 67-69.
Levelezési cim: 5601 Békéscsaba Pf.: 128.
Telefon: HM: 02-45-3525; varosi: 06-66-547-190
Fax: HM: 02-45-3627; varosi: 06-66-447-859

E-mail: bekes.toborzo@regiment.hu
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Toborzé- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 6000 Kecskemét, Lunkanyi Janos u. 1.
Levelezési cim: 6001 Kecskemét, Pf.: 307.
Telefon: HM: 02-43-3362; varosi: 06-76-483-393
Fax: HM: 02-43-3435; varosi: 06-76-483-393
E-mail: bacs-kiskun.toborzo@regiment.hu

/ Toborz6- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 4400 Nyiregyhaza, Bessenyei tér 15.
Levelezési cim: 4401 Nyiregyhaza, Pf.: 116.
Telefon: HM: 02-43-6070; vérosi: 06-42-501 -030
Fax: HM: 02-43-6070; vérosi: 06-42-501-030
E-mail: szabolcs.toborzo@regiment. hu

Toborzé- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 3526 Miskolc, Hatvanotosok (Gt 2.
Levelezési cim: 3501 Miskolc, Pf.: 328.
Telefon: HM: 02-22-6464; vérosi: 06-46-327-245
Fax: HM: 02-22-6464; varosi: 06-46-327-245
E-mail: borsod.toborzo@regiment.hu

Toborz6- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 3100 Salgétarjan, Ady Endre u. 3/c.
Levelezési cim: 3101 Salg6tarjan Pf.: 126.
Telefon: HM: 02-22-6468; varosi: 06-32-416-622
Fax: HM: 02-22-6468; varosi: 06-32-416-622
E-mail: nograd.toborzo@regiment.hu

Toborzé- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 6724 Szeged, Dr. Boross Jozsef u. 5.
Levelezési cim: 6701 Szeged, Pf.: 377.
Telefon: HM: 02-42-3831; varosi: 06-62-554-070
Fax: HM: 02-42-3831; varosi: 06-62-554-072
E-mail: csongrad.toborzo@regiment.hu

Toborzo- és Erdekvédelmi Iroda
Cim: 5000 Szolnok, Tancsics Mihaly at 5-7.
Levelezési cim: 5001 Szolnok, Pf.: 10.
Telefon: HM: 02-43-8114; vérosi: 06-56-505-104
Fax: HM: 02-43-8117; varosi: 06-56-515-510
E-mail: szolnok.toborzo@regiment.hu
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Fiatalok!

Ha egy izgalmas,
kihivasokkal teli palyat
szeretnétek valasztani,

gyertek szerzddéses katondnak!

Ne szalasszdtok el

az alkalmat,

hiszen ha egészségileg,
pszichikailag é fizikailag
is megfeleltek,

egy fantasztikus csapat
tagjai lehettek!

Hivunk, varunk
Benneteket,
jelentkezzetek!










